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APRESENTACAO

A abordagem continua da Emater em se
adaptar as demandas do mundo moderno e
integrar tecnologias de gestdo que estejam
alinhadas aos objetivos dos clientes é essencial
para 0 sucesso e relevancia da organizacdo. O
compromisso anual com o planejamento das
acOes de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
(ATER), através do dialogo com produtores,
suas familias e organizagdes, € uma préatica
exemplar que demonstra a importancia da
participacdo e da compreensdo  das
PROATAER

fundamental ao

necessidades locais. O

desempenha um papel
consolidar as informacdes derivadas desses
didlogos, oferecendo uma visdo abrangente das
demandas e desafios enfrentados pelas
comunidades rurais. Essa ferramenta representa
um alicerce essencial para a elaboracdo de
estratégias eficazes no planejamento e na gestdo
dos servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo
Rural (ATER).

A énfase na qualidade e eficiéncia
operacional destaca a responsabilidade da
Emater em fornecer servicos que ndo apenas
atendam, mas excedam as expectativas dos
clientes. A utilizacdo do PROATAER como
instrumento nesse processo € uma pratica
inteligente, uma vez que oferece uma base
solida para a tomada de decisdes informadas e

estratégias bem fundamentadas.

Além disso, ao incorporar tecnologias
de gestdo, a Emater estd demonstrando uma
Visdo progressista, reconhecendo a importancia
da inovagdo na otimizagdo dos servigos. A
eficacia operacional resultante desse esforco
contribui para o alcance dos objetivos da
organizagdo e, por extensdo, para O
desenvolvimento sustentavel das comunidades
rurais.

Em resumo, a abordagem da Emater,
focada na adaptacdo continua, dialogo
participativo, utilizagdo do relatério PROATER
e incorporacdo de tecnologias de gestdo,
destaca a organizacao como um agente proativo
no apoio ao desenvolvimento agricola e rural.
Essas praticas sdo fundamentais para enfrentar
os desafios em constante evolucdo e para
garantir que o0s servicos oferecidos estejam
alinhados com as necessidades dindmicas das
comunidades atendidas.

O PROATER ¢ elaborado anualmente e
serve como guia para as acOes a serem
executadas junto ao nosso publico assistido,
que inclui aqueles com base familiar, ndo
familiar, quilombolas, indigenas, assentados de
reforma agraria, populacBes tradicionais,
pescadores artesanais e extrativistas. Esses
grupos sdo atendidos por meio das 85 unidades
da Emater, distribuidas por todo o estado de
Rondbnia.

Luciano Brand&o

Presidente da EMATER-RO
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71 INTRODUCAO

O Programa de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural PROATER representa uma
abordagem sistematica para a organizacao de
acOes planejadas que serdo executadas ao longo
de 2024. Seu principal objetivo €é alcangar
metas com o foco no nosso publico-alvo. Essa
iniciativa envolve a participacéo e colaboragéo
de diversas classes e entidades ligadas ao setor
produtivo, bem como os proprios produtores e
suas familias.

Para o Planejamento de ATER de 2024
foi  desenvolvido com um  enfoque
participativo, envolvendo os interessados e
explorando as melhores solugbes possiveis.
Isso inclui a avaliacdo da viabilidade de
execucdo e suas consequéncias, destacando sua
relevancia e praticabilidade para todos os
envolvidos. Estamos empenhados em oferecer
um servico dindmico e flexivel, permitindo
ajustes e aprimoramentos das propostas e
metas. Além disso, estamos prontos para
adapta-lo as pequenas mudancas no contexto
mais amplo, para lidar com as transformagdes
econdmicas, sociais e ambientais em curso no
mundo.

O PROATER vai além de ser um
instrumento de gestdo. Ele enfrenta o desafio de
contribuir para o desenvolvimento rural
sustentavel, com énfase em ac¢des destinadas a
fortalecer nosso publico prioritéario. Utilizando
diversos métodos de planejamento, nosso
objetivo é sempre melhorar a qualidade de vida

3

das pessoas, que € 0 nosso principio orientador
e a forga motriz por trés do trabalho de nossos
agentes de ATER.

A Emater estd presente em 52
municipios e 22 distritos, totalizando 74
unidades locais. Temos a expectativa de
realizar 165.000 atendimentos, com foco nas
propriedades familiares. Estratificamos 9.840
familias cadastradas para resultados e 41.580
51.420

familias a serem assistidas, as quais serdo

familias cadastradas, totalizando
atendidas em diversas cadeias produtivas,
incluindo café, cacau, pecuaria, mandioca,
olericultura, fruticultura e outras éareas. Esses
atendimentos serdo conduzidos por meio de
ATER,
realizado pelo SIGATER.
Conforme alinhado com o Plano Plurianual
(PPA) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA),
nossa meta para 2024 é prestar com repeticéo
165.000

familiares, quilombolas, indigenas, assentados

diferentes métodos de com

monitoramento

atendimentos aos  agricultores
de reforma agréria, populagdes tradicionais,
pescadores artesanais e extrativistas, incluindo
aqueles ja atendidos.

Assim, este trabalho tem como objetivo
abordar

geral 0 planejamento estratégico

aplicado a empreendimentos rurais familiares.



Com base nos dados do CENSO Agropecuario (2017/2018), realizado pelo IBGE, é
possivel constatar que o estado de Rondbnia abriga um total de 91.438 estabelecimentos
agropecuarios, sendo que expressivos 81,3% sdo classificadas como de base familiar, 0 que
equivale a 74.339 estabelecimentos e que 91,6% dos beneficiarios residem no proprio imével rural,
onde todos apresentam caracteristicas especificas da agricultura de base familiar e contribuem
efetivamente para o desenvolvimento sustentavel do Estado e Municipio, evidenciando um espago
importante para o desenvolvimento das atividades de assisténcia técnica e extensdo rural.

No cenério atual de 2023, uma analise minuciosa realizada pela Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural (ATER) destaca diversas caracteristicas distintas no perfil das familias atendidas.
Essas informacges sdo extraidas do Sistema de Gerenciamento de ATER (SIGATER), oferecendo

informacdes valiosas sobre as dindmicas e necessidades especificas dessas comunidades agricolas.

Os dados apresentados no Grafico 1, que aborda a distribuicdo por faixa etaria, dos produtores
assistidos, destacam que 47,4% dos

Foiza Btirta agricultores cadastrados situam-se

na faixa etaria de 51 a 70 anos. Essa
constatagdo aponta para uma
oportunidade  estratégica  de
aprimorar as  atividades de
Assisténcia Técnica e Extensdo
Rural (ATER) no contexto da
sucessdo familiar. Na faixa etéria
de 30 a 50 anos, a
Fonte Sigater/novembro/2024 representatividade & de 37.9%.
sugerindo uma parcela significativa da populacdo a ser envolvida nas iniciativas de suporte. Os
agricultores com idades entre 71 e 80 anos compdem 7,8% do total, enquanto aqueles entre 81 e
91 anos representam 1,4%. Esses dados fornecem uma visao abrangente da distribuicéo etaria dos
agricultores cadastrados e podem orientar estratégias mais direcionadas para atender as

necessidades especificas de cada faixa etéria.

IS



O Grafico 2 destaca que 76,3% das familias cadastradas agora tém acesso a internet. Em
comparagdo com os dados de

PO 2022, observa-se um aumento
significativo de 3,38%,

evidenciando um  crescente.

aumento a cada ano.
Essa expansdo da conectividade

ndo apenas reflete um avanco

numeérico, mas também sinaliza
um aprimoramento real no
Y TP —TT acesso a recursos valiosos para

os agricultores. Agora, as familias
tém a oportunidade de obter informac6es atualizadas sobre 0s pre¢os dos produtos agropecuérios,
condicGes de mercado, estratégias de comércio e praticas eficazes de gestdo da propriedade. Além
disso, a rapida disseminacéo de informac6es facilitada pela internet contribui para agilizar o acesso
a assisténcia técnica e outros servicos essenciais. Esse aumento na conectividade ndo apenas
impulsiona o setor agropecuério, mas também promove o desenvolvimento econdémico e social

nas areas rurais.

No que diz respeito ao Grafico 3, fica evidente que mais de 44,8% dos beneficiarios tém apenas

0 ensino fundamental
Grau de Imtrugdo incompleto. Isso destaca uma
Ensno nsaments oot [ A realidade que ressalta a
E:': necessidade de priorizar a
f.- 4 (5 educacdo no campo. Este
. cenario se torna ainda mais
‘Vig',. P4 crucial diante do avango
. 5"*?*'- 5 tecnoldgico e digital, que tem

Indehino M (1

apresentado um notavel
crescimento. Ao promover a
Fonte -Sigater/novembro/2024 educagio no campo, podemos
fortalecer as habilidades e conhecimentos dos beneficiarios, capacitando-os para lidar de maneira

mais eficaz com as demandas de um ambiente cada vez mais tecnologico e digitalizado.



Nesse contexto, é imperativo fomentar discussdes e implementar medidas que visem elevar
o0s padrdes educacionais nas comunidades rurais. 1sso ndo apenas contribuird para a promogéo de
um desenvolvimento mais equitativo, mas também garantird que as comunidades rurais estejam
preparadas para aproveitar plenamente as oportunidades oferecidas pelo avanco tecnoldgico,

promovendo, assim, um desenvolvimento sustentavel e inclusivo no meio rural.

O Gréfico 4, que aborda o Estado Civil dos produtores, revela que 75% dos agricultores sao

casados, 3,4% sdo

Solade Civi divorciados e 6,3% sdo
solteiros. Esses dados

g ressaltam a presenca
s no meio agricola e

o | W significativa de familias

apontam para

| oportunidades notaveis

no ambito social. A

predominancia de

Fonte - Sigater/novembro/2024 agricultores casados

destaca a importancia de estratégias que promovam a salde e o bem-estar das familias rurais.

Intervencgdes voltadas para a salde preventiva podem desempenhar um papel em destaque na
melhoria da qualidade de vida e na promocéo de praticas saudaveis no ambiente rural.

Além disso, considerando a diversidade de estados civis entre os agricultores, politicas de
planejamento familiar podem ser fundamentais para oferecer suporte adequado as diferentes
realidades familiares. Esses dados ndo apenas refletem a realidade social no campo, mas também
destacam a importancia de abordagens abrangentes e adaptaveis que levem em consideracao a
diversidade de contextos familiares. Ao implementar estratégias nesses setores, € possivel
contribuir significativamente para o fortalecimento das comunidades rurais e o desenvolvimento

sustentavel do meio agricola.



O Graéfico 5, que aborda a posse de imoveis, destaca que 62,8% dos agricultores possuem

Condsao e Posse

Fonte - Sigater/novembro/2024

propriedades devidamente
registradas em cartorio, o que
simplifica o acesso a politicas
publicas, como, crédito rural,
Programa de Aaquisicdo de
Alimentos (PAA), Programa
Nacional de  Alimentacao
Escolar (PNAE) e outros. Por
outro lado, 21,3% sé&o posseiros,
6,09%  sdo  meeiros e

arrendatarios, enquanto a parcela

restante é composta por ribeirinhos, extrativistas, populacdes indigenas e quilombolas.

A posse registrada em cartério emerge como um fator positivo, pois ndo apenas confere

seguranca juridica aos agricultores, mas também facilita a participacdo efetiva em programas e

iniciativas governamentais. O acesso ao crédito rural, por exemplo, é fundamental para

impulsionar a producdo agricola e promover o desenvolvimento econdmico nas comunidades

rurais.

Assim, a interpretacdo desses dados pode orientar a formulacdo de politicas mais

direcionadas, visando ndo apenas a regularizacdo fundiaria, mas também o suporte efetivo e

inclusivo para todos os tipos de posse, promovendo o desenvolvimento sustentavel e equitativo

nas areas rurais.



Os dados do Grafico 6 corroboram que as iniciativas de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
(ATER) estdo
o predominantemente
direcionadas para a
Na = agricultura de  base
familiar. Nota-se que
91,6% dos beneficiarios
residem no  proprio
imével rural, enquanto
8,4% tém residéncia fora
dessas areas.
Fonte - Sigater/novembro/2024
Essa concentragéo de atividades de ATER na agricultura de base familiar destaca a importancia
de adaptar as estratégias e abordagens dessas iniciativas as necessidades especificas desse
segmento. A proximidade geografica dos beneficiarios em relacdo as areas rurais sugere uma
oportunidade significativa para promover intervencdes direcionadas, considerando as
peculiaridades e desafios enfrentados pelos agricultores familiares.

Além disso, a diferenciacao entre aqueles que residem no imovel rural e os que moram fora
dessas areas destaca a diversidade de situacGes enfrentadas pelos beneficiarios de ATER. Ao
interpretar esses dados, é possivel orientar esforcos para fortalecer ainda mais o suporte as
comunidades agricolas, garantindo que as aces de ATER estejam alinhadas com as caracteristicas
especificas da agricultura de base familiar e contribuam efetivamente para o desenvolvimento

sustentavel dessas comunidades.



'3 ) CONCEPGAO E GESTAO DO PROATER
elaborado com fundamentos solidos nas trés dimensfes de
promovendo 0

sustentabilidade: Econdmica, Social e Ambiental. Ao longo da implementacéo e desenvolvimento
atividades,

O programa foi
ativamente nas

do PROATER, foram aplicadas técnicas e ferramentas metodologicas que auxiliardo na
a engajara-las

capacitardo das familias
compartilhamento de experiéncias e a avaliagdo das agoes.
Durante a preparagdo deste Programa, houve a participacdo ativa de extensionistas
desempenhando o papel de facilitadores, disponibilizando ferramentas essenciais para 0s
Apo0s ouvir todos os produtores cadastrados para resultados nos servicos de ATER a

Emater se propde a descrever, analisar e compreender as condi¢des das propriedades, e juntos

agricultores.
buscarem alternativas que venha de encontro as suas necessidades.
Todo esse processo de construcdo foi conduzido pelos extensionistas que trabalham nos
escritdrios locais distribuidos pelos 52 municipios e 22 distritos do Estado. Eles identificam os
agricultores que demandam servicos e/ou avaliam as necessidades das familias, associagdes e

Os trabalhos de conducdo deste programa ser alinhados com o Plano Plurianual (PPA), a

comunidades rurais.
Lei Orcamentaria Anual (LOA). Além disso, é de extrema importancia levar em consideracao as
politicas e projetos da Secretaria de Estado da Agricultura e de outras entidades governamentais,
bem como os acordos, convénios e programas de cooperacdo estabelecidos em exercicios

7
)
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e implementado pela EMATER em nivel estadual, dentro de suas areas de atuacéo, estritamente
alinhado com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

anteriores durante a concep¢do do PROATER."
:,y._ 4 | ESTRUTURA DE COORDENAGAO, GESTAO, EXECUGAO DO PROGRAMA.

O Programa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) é desenvolvido, coordenado

Para desenvolver com as atividades proposta no PROATER, a Emater possui um

organograma formada por diretorias e geréncias de coordenacédo e supervisdo, bem como equipes

de execucdo técnica em nivel local. Seu proposito principal € coordenar, executar e facilitar a
comunicacgéo entre o publico beneficiario, os escritdrios regionais e central, além de promover a

participacdo social por meio de conselhos e foruns. Dessa forma, almeja-se fomentar a participagdo



e o debate entre as diferentes entidades envolvidas na assisténcia técnica, com o intuito de
proporcionar maior transparéncia no processo de planejamento, implementacgéo e avaliacdo das
atividades de ATER. As responsabilidades e o funcionamento de cada uma dessas instancias estdo
descritos detalhadamente no Regimento Interno da EMATER, conforme publicado no DOE n° 229

de 07/12/2017.Estrutura de coordenagéo, gestdo, execugao e participacéo social

Quadro 1 -Estrutura de coordenacéo, gestdo, execucao e participacdo social
Instancia de Direcédo, Gerenciamento e Coordenacao

. Escritorio Central - CENGE

. Diretoria Técnica e de Planejamento — DITEP

. Gerencia De Convénios e Contratos - GCCON

. Gerencia Técnica— GETEC

. Gerencia de Planejamento e Informac6es — GEPIN

Instancia de Supervisdo Técnica

. Escritorios Regionais - ESREGs

Instancia de Participacdo Social
. Conselhos Municipais de Desenvolvimento Rurais Sustentavel
. Céamaras Setoriais e Foruns de Debates

Instancia de Direcdo, Gerenciamento e Coordenacao

Instancia de Execuc¢do Técnica

. Escritérios Locais - ESLOC

Fonte: Emater/Ditep/Gepin
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Figura 1 - Estrutura de Execucéo de Gestédo e Supervisao

de
ATER
Gestio de Dados
Links
Naturais
Midias
Sociais Busca

Fonte: Emater/Ditep/Gepin

’—’J
<l 5 JOBJETIVO GERAL DO PROGRAMA

A

Colaborarmos ativamente com os agricultores no desenvolvimento de atividades

programadas, buscando proporcionar assisténcia técnica de alto padrdo e acessivel nas dimensfes

econdmica, social e ambiental. Além disso, trabalharmos para ampliar os servigos rurais

destinados aos agricultores familiares de Rondbnia, com o propdsito de transformar suas

propriedades rurais em unidades de producdo eficientes e bem estruturadas. Nossas a¢les estdo

fundamentadas na promocgéo do conhecimento, inclusdo social, cidadania, geracdo e equitativa

distribuicdo de renda. Tudo isso é perfeitamente compativel com os principios do desenvolvimento

sustentavel e a ado¢do de tecnologias avancadas, visando otimizar o processo de producao.



5.1 Objetivos Especificos

X/
L X4

X/
°

O Programa de ATER tem os seguintes objetivos especificos:

Diagnosticar a realidade e necessidade nas diversas comunidades rurais de todo o
Estado em conjunto com as organizagdes sociais como associag¢des e conselhos
Municipais. Onde também permite as comunidades fazer um autogerenciamento do
planejamento, a partir de reflexdes e sugestdes de melhorias para o0 meio rural.
». Planejar, coordenar e executar programas de assisténcia técnica e extensao rural, de
acordo com as politicas de acdo dos governos Federal, Estadual e Municipal, visando
a socializacdo de conhecimentos de natureza técnica, econémica, social e ambiental, &
prestacdo de assisténcia técnica para o aumento da producao e produtividade agricolas,
de caréater sustentavel, e a melhoria das condi¢des de vida no meio rural do Estado;
Estabelecer e desenvolver relag6es de troca de servicos e informaces técnicas com 0s
demais 6rgaos da administracdo direta e indireta da Secretaria de Estado da Agricultura
— SEAGRI, e 6rgdos federais afins, nos diversos niveis da Administracdo Publica, com
entidades privadas parceiras, bem como organizacdes representativas dos agricultores
familiares e produtores rurais, de modo a favorecer e fortalecer a cooperacao,
Interorganizacional no setor publico produtivo;
Garantir a assisténcia técnica de qualidade e a capacitacdo para a gestdo da unidade
produtiva familiar, nas vertentes de producao, agroindustrializacdo e comercializagéo,
em toda extens&o territorial do estado de Ronddnia;

implementar Programas de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — ATER, voltados

para a salde, educacéo, seguranca alimentar, agroecologia, fomento, agroindustria,

armazenagem, comercializacdo, meio ambiente, regularizacdo fundiaria, com base

nas potencialidades regionais estabelecidas no zoneamento socioecondmico e

ecoldgico do Estado;

estabelecer parcerias para desenvolver estudos, pesquisas, andlises, pericias e

divulgaces técnicas, objetivando fornecer subsidios para estabelecer ou reformular

normas técnicas e operacionais relacionadas com suas atividades;

utilizar tecnologias apropriadas capazes de aumentar as potencialidades locais, por

meio do uso de metodologias permanentes e participativas;

apoiar o Associativismo e o Cooperativismo, bem como a formacao de agentes de

assisténcia técnica e extensao rural;
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X contribuir com a politica de sustentabilidade ambiental, considerando as
caracteristicas dos territorios e do ecossistema amazonico a luz do Zoneamento

Socioeconémico-Ecoldgico do Estado.

7_} PROGRAMAS E PROJETOS QUE NORTEIAM A EXECUCAO DO PROATER

A efetiva execucdo do PROATER depende da coordenacgéo e colaboragéo entre diferentes
atores, colaboradores e parceiros, incluindo agéncias governamentais, instituicGes de pesquisa,
organizaces ndo governamentais e a propria comunidade rural. Isso ajuda a garantir que as
politicas publicas e iniciativas privadas se traduzam em melhorias tangiveis na qualidade de vida

e no desenvolvimento sustentavel das areas rurais.

6.1 Programas do Governo Estadual

As vérias politicas publicas que foram estratificadas em planos, programas e projetos
oriundas dos Governos, integradas com as demais secretarias de estado estdo assim estabelecidas

prioritariamente para execugao:

Quadro 2 Acdes de Governo Estadual

Programas / Projetos Projetos/Acdes
v" Apoio a Feira Estadual da Agroindustria
- Programa de Verticalizagdo da ~ Boas Praticas de fabricagao
Pequena Producdo Agropecudria de v" Projeto de Responsabilidade Técnica - ARTs de
Ronddnia - PROVE. Lei 118/2019. — Agroinddstrias. o o
23.05.2009 v" Apoio Técnico a solicitacdo de Regularizagéo

das Agroindustrias

v" Projeto Inseminar

v Projeto Leite a Pasto
-PROLEITE v’ Usinas de Nitrogénio (produgéo de nitrogénio) -
Lei n® 547 de 21.12.2009 e Projeto Mais calcario (acompanhamento do
Decreto n® 15513 de 22.11.2010 servico de transporte, distribuicdo de calcario e

assisténcia técnica). - Concurso Leiteiro

v’ - Fortalecer a cadeia produtiva da bovinocultura

- Projeto CONSULTEC - LEITE leiteira

v' Contribuir para a eficiéncia reprodutiva de bovinos
com diagnostico de prenhes e deteccdo de
problemas ginecoldgicos por meio de

ultrassonografia

- Projeto RUFIAO MOVEL
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Quadro 2 Acdes de Governo Estadual-

Continuacao

Paisagem sustentavel

v' Aquisicdo de Alimentos da Agricultura
- Programa de Aquisicio de Familiar. - Assessoramento técnico na melhoria
Alimentos PAA Estadual. da qualidade da producéo e comercializacéo.
Lei n° 3.993 de 14.03.2007 v' Assessoramento e acompanhamento  na
organizacgéo da producao.
- Programa de Comercializacéo e v" Concurso de Qualidade e Sustentabilidade do
Incentivo da Melhoria da Café — CONCAFE.
Qualidade do Café (FUNCAFE). Lei v' Projeto de Fornecimento de Mudas de Café
n° 2030 de 10.03.2009 Clonal e Secadores.
v Projeto Produtor Informado de Café.
v" Projeto Indicacdo Geografica dos Cafés
Robustas da Amazonia.
- Plataforma Global do Café v" Curriculum de Sustentabilidade.
v' Projeto de Unidade de Armazenamento de
Agroquimicos.
v' Programa Peixe Saudavel
: . SEDI/SEAGRI/EMATER. - Atendimento aos
- Programa Peixe Saudavel . [ .
Piscicultores em boas praticas de manejo e
atividades em analise de agua.
- Elaboracdo do Licenciamento das v Termo de Cooperacio Técnica
atividades, Outorga, CAR e
PRADA EMATER/SEDAM
v Termo de Cooperacdo Técnica PGE/2021 —

SEDAM em 14 Municipios

Fonte: Emater/Ditep/Getec

Ainda existe um conjunto de projetos de geracdo de fomento, capacitacdo e informacoes

das principais cadeias produtivas do Estado de Rondonia e unidades produtivas rurais e da

EMATER/RO.

Quadro 3- Outros projetos e Ac¢des Estadual

Projetos /A¢oes

Acordo e Termo de Cooperagdo Técnica

enxerto).

Projeto Expanséo e revitalizagdo da cultura do
Cacau (Distribuicdo de Sementes e Hastes para

Acordo de Cooperacdo Técnica EMATER e
CEPLAC

Municipal - PAM.

- Projeto Levantamento da Producdo Agricola

- Acordo de Cooperacao Técnica
EMATER/IBGE

Levantamento da Safra Cafeeira

Termo de Cooperagéo técnica
Conab/Emater

ANANE B NN

Fonte: Emater/Ditep/Getec
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6.2 Programas do Governo Federal
O PROATER também se justifica pela necessidade de execucdo dos programas
estruturados e consolidados pelo Governo Federal de apoio a producdo e comercializacdo da

producdo agropecuéria, tais como:

Quadro 4- Programas, Projetos e AcOes Federais

Programas Projetos/Agoes

Programa Nacional de v Elaboracdo de Projetos de Crédito das linhas
Fortalecimento da  Agricultura do
Familiar — PRONAF. Lei n° 10.186 PRONAF
de 12.02.2001; Decreto n° 1.946 de v Assessoramento, elaboragéo e
28.06.96 — Manual de Crédito acompanhamento da execucdo de projetos de
Rural/MCR. crédito

v Emissdo de laudos de execucdo e

acompanhamento.
-Programa Crédito Fundiario v Elaboracdo de Proposta Técnica (Juntada de
(Programa Terra Brasil) Documentacéo)
Decreto n° 10.126 de 2019; v' Acompanhamento da Aquisicéo
Resolucdo n° 123 de 28.12.2018; v’ Prestacdo de Assessoria Técnica e Extensao
Portaria n°® 133 de 15.10.2020 Rural de ATER.
-Programa  de  Aquisicdo  de v' Aquisicdo de Alimentos da Agricultura
Alimentos PAA Federal Familiar.
Lei 11.326 de 24.07.2006 e Decreto v Assessoramento técnico na melhoria da
n° 7.775 de 04.06.2012 Portaria n° qualidade da producdo e comercializacdo. -
396 de 05.06.2020 Assessoramento e acompanhamento na
organizacdo da producao.

- Programa Nacional de v’ - Assessoramento técnico as familias
Alimentacdo Escolar - PNAE atendidas e as Instituicdes educacionais na

identificacio e selecdo do  publico
contemplado.

- ATER em Terras Indigenas v' - Emissdo de Pré-DAP, Assessoramento a
producdo e capacitacfes de povos indigenas.

- Promogdo a redugdo de v - Decisdo em ADPF n° 568. Repasse da
desmatamento e queimadas em “Lava-jato”
Rondonia

Fonte: Emater/Ditep/Getec
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l( ) ESTRUTURAQAO DOS PROJETOS DO PROGRAMA DE ATER
A estrutura programatica em consonancia com as politicas plblicas e programas e projetos

o

S

acima estabelecidos definem os projetos prioritarios da EMATER, no qual direcionam o foco de

desempenho e as teméticas a serem trabalhadas nas dimens6es Econémica, Social e Ambiental.

Figura 2- Estrutura das Dimensdes dos Projetos

| DIMENSOES I
, , I
™ ~
ECONOMICA AMBIENTAL

@
i Bovinecultura Agreindistite | © Deguleridods
B e Leite Sotyintiwe Parniligr & L Ambientol
H e c Créwte Rurw »'E ! o
Corte Ll Cemservogie
Cequenas Olericuttura Ayrocovoygio l:;, 3 boua @ sose
Animole H : 3 ot
& B
Plscloutiurn Naciar L’ 3
had

Fonte: Emater/Diten/Gepin
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l_ 8 ) FOCO NAS DIMENSOES

\

As acdes de ATER serdo trabalhadas com foco nas trés dimensoes

Figura 3 — Foco nas Dimensdes

e
e

//

( |..nﬁ &{'

\\ == /

Fonte: Emater/Ditep/Gepin
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8.1 Dimensao Econbmica

Através deste conjunto de programas
e projetos desenvolvidos pela Emater, com o
apoio da Seagri, podemos celebrar os
excelentes resultados alcancados em 2023.
A agricultura familiar desempenha um papel
fundamental na economia de Rondonia e é de
grande importancia para o desenvolvimento
do estado. Neste ano,
testemunhamos o0  notavel
progresso do agronegocio, que
tem beneficiado toda a cadeia

produtiva e impulsionado a

I

producdo de gréos e na pecudria. Atualmente,
ocupa a terceira posicdo entre 0s maiores
produtores de grédos na regido Norte e a
décima quarta no ranking nacional. Além
disso, o estado € lider na exportacao de carne
e soja, seus principais produtos agricolas.
Rondbnia ¢ o maior exportador de carne

bovina da regido Norte e o terceiro

maior exportador de soja no
Norte do Brasil, conquistas que
se beneficiaram com a retirada

da vacinagdo contra a febre

aftosa, medida que valorizou o

economia. Nos anos, Rondoénia -
quebrou diversos recordes no setor
agropecuario, o que se revelou

fundamental para o crescimento econdmico
da regido.

N&o podemos deixar de mencionar o
valioso apoio concedido pelo Governo e pela
Assembleia Legislativa em relagdo aos
investimentos em maquinas e equipamentos,
destinados as associacfes de produtores e a
melhoria da infraestrutura dos 6rgdos de
apoio ao setor. Essas medidas fortaleceram a
agricultura, com foco especial na assisténcia
ao pequeno agricultor. Rondbnia tem se

destacado como um importante polo na

rebanho bovino e ampliou as
oportunidades de exportacdo. Além disso,
Ronddnia se destaca como 0 maior produtor
de peixes nativos em cativeiro na regiao
Norte e em todo o Brasil, com o Tambaqui
ocupando a terceira posi¢ao nas exportacoes
de pescado do pais.

Priorizando as principais cadeias
produtivas, destacamos: pecudria de leite,
pecuaria de corte, café, cacau, mandioca,
urucum, fruticultura, olericultura e criagdo de

pequenos animais, incluindo avicultura e

ovinocultura.
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8.2 Dimenséao Social

O

fundamental para garantir ndo apenas o

investimento nessa dimensdo é

crescimento econdmico, mas também o bem-
estar e 0 progresso social nas

comunidades rurais. Trabalhar A
na Dimensdo Social significa
de

atividades com um enfoque

aplicar um  conjunto

s

educativo, que visa capacitar
trabalhadores, produtores rurais e
suas familias a  adquirirem
conhecimento, desenvolverem habilidades
pessoais e sociais e promover mudancas de
atitude. Isso, por sua vez, contribui para
melhorar a qualidade de vida e fortalecer a
participacdo na comunidade rural.

Uma das principais metas nessa
dimensdo é fortalecer o compromisso com a
erradicacdo da fome com direito humano a
alimentacdo adequada e seguranca alimentar
e nutricional.

Para alcancar a seguranca alimentar e
nutricional, a Emater em conjunto com a
SEAS e outros parceiros desenvolvem varias
estratégias, incluindo:

v O desenvolvimento de politicas

alimentares adequadas,

(R
)

v’ a promog¢do da agricultura
sustentavel;
0 combate ao desperdicio de
alimentos;

~ o fortalecimento da resiliéncia

\
1’

dos sistemas alimentares e a

v promocdo da equidade
no acesso aos alimentos.

v

=

Garantir a seguranca
alimentar é essencial para
melhorar a qualidade de vida
das pessoas, promover o
desenvolvimento sustentével
e alcancar metas globais,
de
Desenvolvimento Sustentavel
Unidas,

incluem a erradicacdo da

como o0s Objetivos

das NacoOes que
fome como um dos principais
objetivos.
Também buscou no ano de 2023,
de

extensionistas

através um trabalho intenso das

sociais a promoc¢do da
inclusdo social e digital, estimulando a
participacdo ativa das pessoas em suas
comunidades e 0 acesso as tecnologias
digitais que podem enriquecer suas vidas de

varias maneiras.
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8.3 Dimensdao Ambiental

A Emater tem desempenhado um
papel de grande importancia no avango da
Gestdo Ambiental, trabalhando em estreita
colaboragdo com os agricultores assistidos
para fomentar uma consciéncia solida de
compromisso e responsabilidade
ambiental.

Esse esforco tem como
objetivo a busca por alternativas
que reduzam 0s impactos
ambientais decorrentes da acao
humana, contribuindo para a renovagao
dos recursos naturais. A dimensdo ambiental,
integrada a diversos programas voltados para
a sustentabilidade, ja nos proporciona
vislumbrar alguns aspectos positivos nessa
transformacdo, tais como  mudancas
comportamentais, a diminuicdo  das
queimadas e o0 incentivo a regularizacao
ambiental das propriedades rurais.

A Emater desempenha um papel vital
na consolidacdo do desenvolvimento
sustentavel, agindo como um agente de
mudanca na promocdo de praticas
ambientalmente responsaveis. Programas
como Paisagens Sustentaveis, a distribuicao
de mudas, a preservacdo de nascentes e
outras iniciativas se destacam como
ferramentas fundamentais para a
mensuracao, analise e gestdo dos recursos

naturais e processos ecolégicos. O cerne

Ambiental

ambientais locais e regionais. Essa

dessa abordagem é sempre a integracao

harmoniosa entre o ser humano e 0 meio

ambiente, com énfase especial na agua, que

representa o fio condutor da integragdo e o

indicador dos resultados das acdes humanas

nos ecossistemas, dada a sua

estreita interligacdo com outros
recursos naturais.

E relevante ressaltar a

parceria estabelecida com os

produtores e com 0s 0rgaos

colaboracdo garante a conformidade com as
regulamentaces ambientais e facilita o
acesso a recursos adicionais e conhecimento
especializado. Além disso, promove a troca
de boas praticas entre o0s agricultores
assistidos, possibilitando que aprendam uns
com o0s outros e implementem solucdes
ambientais  comprovadas.  Por  fim,
enfatizamos a importancia da aplicacdo de
métodos de Assisténcia Técnica e Extensdo
Rural (ATER) a serem desenvolvidos, como
a realizacdo de campanhas de sensibilizacdo
publica. Tais campanhas visam aumentar a
conscientizacao sobre a relevancia da gestao
ambiental e o papel crucial desempenhado
pelos agricultores e pela sociedade na

preservacdo do meio ambiente.
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Quadro 5 - Dimensdes e Projetos de ATER

Tematicas de Orientacdo — Principais Indicadores a

Fruticultura

Programas de Apoio
Agroindustria
Familiar
Credito Rural
Agroecologia
Organizacdo Social
Rural — OSR

Extrativismo

Dimensoes Projetos serem abordados junto aos agricultores por meio
das ferramentas de ATER.
Producdo Animal | Aspectos gerais do Sistema de Criacdo pequenos e
grandes animais (manejo alimentar, sanitario,
Bovinocultura de | reprodutivo, melhoramento genético e mercado);
Leite e Corte Inovacgdo Tecnoldgica e Custo de Producao;
Pequenos Animais | Conducgdo da piscicultura, no custo de producao,
Piscicultura manejo de criacdo e Viveiros, processamento e
comercializacdo do pescado e analise laboratorial
de agua e sanidade;
Producdo Vegetal | Producdo vegetal de culturas anual e perene
(producéo e produtividade);
Cafeicultura Aspectos gerais do Sistema de Producéo
Cacauicultura Vegetal (preparo de area, tratos culturais, plantio,
Econdmicas Olericultura colheita, adubacao, irrigacdo, controle de pragas e

doengas, beneficiamento, classificacdo, praticas de
conservacéo do solo, qualidade, outros.

Inclusdo produtiva no meio rural;

Apoiar a organizacdo de pequenas unidades
agroindustriais; Apoio na regularizagédo
agroindustrial

Elaboracdo de projetos de crédito, emissdo de
laudos de acompanhamento e vistorias.

Gestdo da producdo e da propriedade rural;
Transicdo agroecoldgica de sistemas produtivos;

Préticas de manejo e adubacdo orgénica

20




Acesso ao mercado em melhores condigdes para a
agricultura familiar;

Aquisicao Coletiva e Comercializa¢do Solidaria nas
OSRs

Fortalecimento das organizacfes (parecer técnico
de equipamentos agricolas, associa¢des, grupos
informais, grupo de mulheres, cooperativas);

Planejamento e gestdo das OSRs.

Inclusdo Produtiva
(PAA, PNAE e
Fomento)

Saneamento Basico

Planejamento

Comercializacao da producdo; inclusdo produtiva e
cidadania.
Captacdo, tratamento e consumo de agua;
Destinagdo de desejos e lixo doméstica e
agropecuario;
Planejamento familiar e financeiro, Sucessao

familiar, juventude e género; Seguranca alimentar e

Social
Familiar e Financeiro | nutricional;
Saude Preventiva — Educacdo e Prevencdo de
Saude Preventiva da doencas tropicais e cronicas;
Familia Defesa e garantia dos direitos (crianca, do
Cidadania (Direitos e adolescente, mulher e idoso);
Incluséo Social) Formacdo técnico-social; Saneamento Baésico, €
Processos e metodologias participativas em ATER,
mobilizacao social
Meio Ambiente e Gestao ambiental/sistemas agroflorestais;
Sustentabilidade Recomposicdo de areas degradadas;
Adequacéo das legislagcbes ambientais;
(Cadastro Ambientall Manejo correto de recursos naturais tais como 0s
Ambiental Rural solos, vegetacdo nativa, fauna e flora; Formas de

Licenciamento

Ambiental,

recomposicao florestal e regeneragéo natural;

Manejo de agua e solo;

Combate ao Desmatamento;
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Outorga D’agua e Recomposicdo Ambiental.
PRA)

Conservacdo de Agua
e Solo

Educacdao Ambiental

Fonte: Gepin/Ditep/Emater-RO

9 ) METAS ESPECIFICAS PARA RESULTADOS

Empenhado em desenvolver um trabalho inovador voltado para o progresso das
propriedades familiares nas principais cadeias produtivas do Estado incluindo café, cacau,
pecudaria, mandioca, olericultura, fruticultura e outras. A reformulacdo da forma de atendimento e
planejamento nas modalidades de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) é essencial para
apoiar os agricultores familiares e melhorar a produtividade em suas propriedades.

Oferecer no minimo cinco atendimentos por ano a cada produtor € uma abordagem eficaz
para fornecer assisténcia continua e garantir que os produtores tenham acesso as informacoes e
orientacOes necessarias para melhorar suas praticas agricolas. Esse método de visita permite um
acompanhamento mais proximo das necessidades dos agricultores e a adaptacdo das orientacOes
de acordo com as condicdes especificas de suas propriedades.

Essa iniciativa da Emater vem apresentando resultados positivos no publico selecionado
para resultados, onde ja observamos um aumento na produtividade e na qualidade dos produtos
agricolas, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel das propriedades familiares e o
fortalecimento da agricultura familiar como um todo. Além disso, a diversificacdo das cadeias
produtivas vem proporcionando uma maior seguranca financeira para os agricultores, reduzindo

sua dependéncia de um Unico produto agricola.
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Fluxograma 1- Dimens6es/Projetos/Atividades

4 Produgieo Anima

-+ Programas de Apolc
— Econtmica
f Produgio Vegeta
4 Infrasstrutura
-+ Saneamento Bésico
+ Planelamenta Familiar e Financeiro
Dimensdes t Salde Preventiva
: } Cidadania
-+ Inclusfo Produtiva
4+ Previdéncia Socla
+ Reqularidade Ambiental
— Ambiental -+ Conservagiio de Solo e Agua
<+ Educacio Ambiental

0/ META/ INDICADORES DE RESULTADOS / PPA/LOA

l‘\‘
|

A demanda pelos servicos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, bem como dos

insumos de inovacdo tecnoldgica foram mencionados nas audiéncias publicas e fazem parte

das prioridades governamentais.

O setor agropecuario que engloba os agricultores familiares do Estado, vem passando

pelo processo de avancgo tecnoldgico nos ultimos anos, em fungdo das politicas publicas de

Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, fomento (mudas clonais de café, cacau, distribuicéo de

calcéario, nitrogénio e outros), educacdo ambiental, crédito rural, inclusdo social e outras

politicas, além das possibilidades reais em aumentar os indices técnicos e zootécnicos da

produtividade/producédo e qualidade dos produtos, com a ampliacdo das politicas publicas

voltadas para a agricultura familiar.

Nos termos da constituicdo do Estado de Rondénia, no TITULO VI: Da ordem

econdmica e social, CAPITULO I: Da ordem econdmica, SECAO III: Da politica agricola,

ARTIGO 161 e SS, impdem ao Estado a prestagdo do Servigo de assisténcia Técnica e
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Extensdo rural de forma gratuita aos pequenos e médios agricultores, elegendo a
Emater-RO, como 6rgdo executor desses Servigos.

O presente Programa de Fortalecimento da Agricultura Familiar sera implementado
com e junto aos agricultores familiares, quilombolas, ribeirinhos, assentados, extrativistas,
indigenas e outros, de forma holistica, participativa, no intuito de integrar as politicas
prioritarias governamentais com as demandas oriundas das audiéncias publicas.

Programa de Fortalecimento da Agricultura Familiar sera operacionalizado com uso
de metodologias e métodos peculiares de Extensdo Rural, que proporcionam a valorizagéao e
uso do saber popular e cientifico, uso dos fatores de producdo internos e externos a
propriedade, disponibilidade da mé&o-de-obra, bem como idade e género, sempre levando em

consideracdo a globalizacdo ambiental e sua sustentabilidade.

10.1 Diagnostico do Problema (Identificacéo)

Uso deficitario de tecnologias inovadoras pelos agricultores familiares no processo

produtivo de café, pecuéria leiteira, piscicultura, agroindustrias, pecuéria de corte e outras culturas.

10.2 Causas

+ Indisponibilidade de insumos inovadores

+ Padréo tradicional de producéo

10.3 Publico-Alvo

Agricultores familiares, quilombolas, ribeirinhos, assentados, extrativistas, indigenas e

outros

10.4 Objetivos
Apoiar os agricultores familiares tecnicamente na producao agropecudria, com uso racional

do meio ambiente e gestdo da unidade produtiva, através de informacdes, tecnologias, insumos,

equipamentos e meios que permitam a inovacao tecnoldgica
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10.5 Indicadores de Resultados por Dimenséao

Quadro 6-Indicadores de resultados

Econbmico

(4)

1- Implantar a Qualidade e Sustentabilidade nas Lavouras Cafeeiras em 25% das
lavouras cafeeiras a cada ano, considerando um universo de 2.895 propriedades
cadastradas para resultado.

2- Trabalhar a profissionalizacdo no projeto CONSULTEC em 30% das
Propriedades Leiteiras cadastradas considerando em um universo das 6.362
propriedades ao longo de um periodo de quatro anos.

3- Desenvolver a Sanidade na Atividade de Piscicultura em 25% ao ano nas 565
propriedades cadastradas pela EMATER-RO, para resultado.

4- IBPM - Implantar em 25% ao ano Boas Praticas de Manejo (reprodutivo,
sanitéario, alimentar) na Bovinocultura de Corte, nas 3014 propriedades
cadastradas para resultados.

Social

()

5- CSISPAR - Capacitar 25% ao ano as associagoes cadastradas e atendidas pela
EMATER, 319, no Sistema Integrado de Parcerias e Descentralizacdo de
Politicas Publicas, ndo Executivos ao Estado - SISPAR RO, durante 0s 04 anos.

6- Capacitar 20% dos 10.739 produtores cadastrados para resultados, em
Incluséo Produtiva (PAA, PNAE, Feiras Livres e Mercados)

Ambiental

()

7- CPREA - Capacitar 25% ao ano das 10.739 propriedades cadastradas para
resultado em Regularidade e Educagdo Ambiental.

8- CPRA - Capacitar 10.000 propriedades sobre Plano de Recuperacéo
Ambiental/PRA e/ou Retificacdo de cadastro ambiental rural das propriedades
cadastradas e ndo cadastradas

Meta Geral
(3)

0- FAA - Quantidade de Familias de Agricultores Familiares atendidos /
quantidade de Familias de Agricultores Familiares existentes no Estado

10- IRBF= Indicador de Renda Bruta Familiar - IRBF=( X - Y)*100/Y X - Ano
Corrente y - Ano base - referéncia

11- Indicador de Atendimento aos Agricultores Familiares (IAAF) % = ( X -

Y)*100 / Y

Fonte: PPA/LOA — 2023

10.6 Ac0es de resultados a serem desenvolvidas

10.6.1

- Indicadores do Eixo Econ6mico

Quadro 7 — Indicadores e ac¢des de resultados

Indicadores Acdes de Resultados

1 - Implantar a Qualidade

- Estabelecer parcerias com Entidades como a Plataforma Global do Café

e Sustentabilidade nas  .om cumprimento do Curriculo Sustentével que promove a Qualidade e
Lavouras Cafeeiras em  |Sustentabilidade, com realizacdo de reunides, capacitacdes e cursos para
25% das lavouras 0s tecnicos extensionistas rurais da Emater e potencializacdo das acoes,
cafeeiras a cada ano, e com esta parceria a entrega de kit's de Epi’s aos produtores, construcéo

considerando um

de depdsitos de agroquimicos nas lavouras, distribuicdo de materiais
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universo de 2.895
propriedades cadastradas
para resultado.

Meta a ser alcancada
724
Lavouras cafeeiras

com informativos sobre direitos trabalhistas nas lavouras cafeeiras.
Serdo realizadas campanhas de recolhimento de embalagens de
agrotoxicos junto com os Orgaos parceiros, como a Defesa sanitarial
estadual. Distribuicdo de mudas de café clonal a serem adquiridos, por
meio de aquisicdo de entidades parceiras.

- Em parceria com a SEAGRI, a realizacdo do concurso de qualidade do
café anual fomentando e disseminando boas praticas de sustentabilidade,
com habilitagdes e acesso a mercado externo.

Atendimento do Projeto Degusta café com palestras e demonstracGes de
métodos com avaliacdo dos atributos sensoriais, e recomendagoes
técnicas no manejo de producao para melhoria da qualidade do café.

- Realizagdo de intercAmbios dos produtores nas propriedades
referenciais em Qualidade e Sustentabilidade para promocdo e
disseminacdo na adocdo das boas praticas e do curriculo sustentavel do
café.

- Entregas de mudas de café clonal,

- Implantacdo de casas de depdsitos de agroquimicos;

- Distribuicdo de Kkit's de Epi’s para os produtores;

- Palestras e distribuicdo sobre Direitos trabalhistas nas Lavouras;

- Desenvolvimento de Atividades de Ater (visitas, palestras, intercambio
e dias de campo)

2-Trabalhar a
profissionalizacdo no
projeto CONSULTEC
em 30% das Propriedades
Leiteiras cadastradas
considerando em um
universo das 6.362
propriedades ao longo de
um periodo de quatro
anos.

Meta a ser alcangada
1.909
Propriedades

- Prestacdo de servicos de ater com qualificacdo em gerenciamento
financeiro e zootécnico das propriedades leiteiras, com visitas, palestras,
dias de campos, cursos aos produtores rurais para implantacdo dal
metodologia Balde Cheio em 30% das propriedades leiteiras cadastradas
pela EMATER-RO em um universo das 6.362 durante quatro anos.

- Realizacdo de cursos de inseminacéo artificial e capacitagédo de
inseminadores nas comunidades rurais, e realizacdo de diagndstico de
prenhez e avaliacdo ginecoldgicas das matrizes bovinas leiteiras para
otimizar a eficiéncia reprodutiva do rebanho e aumento na producéo de
leite, por meio do Projeto Rufi&o.

- Execucdo do Projeto Inseminar, com o subsidio de nitrogénio liquido
aos produtores de leite para acessibilidade a biotecnologia de
Inseminacdo Artificial nos rebanhos bovinos leiteiros, por meio das
usinas de nitrogénio do Estado, gerenciadas pela Emater-RO.

- Incentivo para uso dos implementos agricolas adquiridos por meio de
emendas parlamentares e Fundo Proleite as Prefeituras municipais de
todo o Estado, para fomento a producdo de forrageiras como Pastagens,
Capineiras e Silagens. E também na corre¢éo e preparo do solo para o
sistema produtivo silvopastoril. E ainda, realizagéo de parceria com a
Embrapa na divulgacéo e propagacao de mudas para formacao de
capineiras nas forragens catalogadas pela pesquisa.

- Execucdo do Programa Mais Calcério do governo do Estado, por
meio da Seagri, com frete gratuito para a entrega de calcario adquiridos
pelos produtores de Rondénia.

3 - Desenvolver a
Sanidade na Atividade de
Piscicultura em 25% ao

H& véarias maneiras de melhorar a piscicultura, seja aumentando 4
producdo, garantindo a qualidade dos peixes ou adotando praticas mais
sustentaveis. Aqui estdo algumas acgdes que podem ser consideradas para
aprimorar a Piscicultura:
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ano nas 565 propriedades
cadastradas pela
EMATER-RO, para
resultado.

Meta a ser alcancada
141
Propriedades

Com o Programa Peixe Saudavel, e com o aporte de 03 (trés)
laboratdrios mdveis serdo realizados atendimentos aos piscicultores
cadastrados nos diversos métodos de Ater em todo o estado aos
piscicultores com elaboracdo de pecas técnicas em processos de
regularizacdo ambiental das propriedades, como licenciamento das
atividades e empreendimentos piscicolas, 31 outorga da agua, relatérios
de monitoramento ambiental dos viveiros de tanques escavados, e
analise de agua para controle e garantia de qualidade de 4&gua de modo a|
intensificar o sistema produtivo e aumentar e eficiéncia produtiva,
acarretando em viabilizacdo do sistema produtivo e aumento da
rentabilidade da atividade. Anualmente, se realiza um curso de
capacitacdo em Ictiopatologia (doencas dos peixes).

- Oferecer treinamento e capacitacdo para 0s piscicultores,
fornecendo informacdes atualizadas sobre técnicas avancadas de manejo
e boas préaticas de criagéo;

- Adotar préticas sustentaveis, como a reciclagem de residuos de
peixes, minimizagdo do uso de antibidticos, e reducdo do impacto
ambiental dos viveiros;

Buscar certificagbes que atestem a qualidade e 4
sustentabilidade da producdo, agregando valor aos produtos e
aumentando a confiancga dos consumidores;

- Buscar novas pesquisa para desenvolver técnicas, racfes mais
eficientes, métodos de cultivo mais sustentaveis e solugdes inovadoras|
para desafios enfrentados na piscicultura;

- Acompanhar e monitorar regularmente a qualidade da dgua
nos tanques ou viveiros assistidos é crucial para o bem-estar dos peixes.

- Implementar préticas de controle e manejo que reduzam &
propagacao de doencas, bem como orientacdes de higiene adequada e
monitoramento dos tanques.

4 - IBPM - Implantar em
25% ao ano Boas Praticas
de Manejo (reprodutivo,
sanitario, alimentar) na
Bovinocultura de Corte,
nas 3014 propriedades
cadastradas para
resultados.

Meta a ser alcangada
754
Propriedades

- Realizacao de capacitagdes nas diversas metodologias em boas
praticas de manejo as propriedades cadastradas em bovinocultura de
corte como manejo sanitario, manejo nutricional e melhoramento
genetico.

- Nos atendimentos de Ater, sdo realizados orientacGes técnicas
sobre conservacdo e recuperacdo de solo e agua na propriedade,
Incentivo a Implantacdo de capineiras sistemas de producéo e
implantacdo de manejo de pastagens para melhoria no desempenho
produtivo animal.
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1062

- Indicadores e Ac¢Oes do Eixo Social

Quadro 8 - Indicadores e acdes de resultados

Indicadores

Acdes de Resultados

5- CSISPAR - Capacitar 25% ao ano
as associacdes cadastradas e
atendidas pela EMATER, 319, no
Sistema Integrado de Parcerias e
Descentralizacéo de Politicas
Pablicas, ndo Executivos ao Estado -
SISPAR RO, durante os 04 anos.

Meta a ser alcancada
80
Associacoes

- Seréo realizados reunides, palestras e capacitagdes nas
organizacgdes sociais rurais cadastradas e atendidas pela
EMATER, para regularizagio das entidades assistidas sobre
documentacdo e gestdo para o credenciamento junto ao
Sistema Integrado de Parcerias e Descentralizacdo de
Politicas Publicas.

- Realizar capacitaces sobre mercado e comercializacao
junto as entidades sociais atendidas pela Emater-RO.

6 Capacitar 20% dos 10.739
produtores cadastrados para
resultados, em Inclusdo Produtiva
(PAA, PNAE, Feiras Livres e
Mercados)

Meta a ser alcancada
537
Produtores Rurais

- Serdo realizadas reunides e palestras de orientagdo aos
produtores rurais sobre Inclusdo Produtiva para
atendimentos nos programas de apoio a producao de
comercializacdo com apoio a Seagri na execucdo do PEAA,
aos municipios do PAA Federal, e 0 PNAE.

- Serdo desenvolvidas acdes de articulacdes e apoio na
realizacdo de Feiras Livres e orientagdes para acesso aos
canais de comercializagéo.

- Realizar campanhas de regularizacdo das associaces no
SISPAR; - Realizar capacitacfes em comercializagéo junto
as propriedades cadastradas.

10.6.3

- Indicadores e A¢6es do Eixo Econdmico

Quadro 9 - Indicadores e acdes de resultados

Indicadores

Ac0es de Resultados

7 - CPREA - Capacitar 25% ao ano
das 10.739 propriedades cadastradas
para resultado em Regularidade e
Educacdo Ambiental.

Meta a ser alcangada

537
Propriedade

Melhorar a regularidade ambiental rural envolve adotar
praticas sustentaveis que preservem 0S recursos naturais e
promovam o equilibrio entre a producdo agricola e a
conservacdo do meio ambiente.

- Sensibilizar a sociedade para a preservagdo das encostas

dos rio e nascentes;

- Promover eventos de capacitacdo sobre conservacdo do
solo, como plantio direto, rotagéo de culturas, terraceamento
e uso de cobertura vegetal para reduzir a erosdo e melhorar a

fertilidade do solo.
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- Realizar sob demanda estudo dos impactos ambientais das
atividades rurais e orientar os produtores quanto as
alternativas e medidas corretivas quando necessario.

- Implementar sistemas de reciclagem e reutilizacdo de
residuos agricolas, como compostagem de restos de colheita,
para reduzir o impacto ambiental.

- Realizar eventos massais e coletivos, orientando 0s
produtores sobre o recolhimento de embalagens

- Orientacdo sobre o aproveitamento de aguas pluviais como,

construcao tanques, agudes e cisternas.

8 CPRA Capacitar 10.000
propriedades  sobre  Plano de
Recuperagdo Ambiental/PRA e/ou
Retificacdo de cadastro ambiental
rural das propriedades cadastradas e
ndo cadastradas

Meta a ser alcancada
2.500
Propriedade

- Promover mutirdes e campanhas de elaboragdo dos
programas de regularidade ambiental, como o CAR e
PRADA

- Promogcé&o de eventos de conscientizagdo para a
preservacdo da flora e fauna;

9- FAA - Quantidade de Familias de
Agricultores Familiares atendidos /
quantidade de Familias de
Agricultores Familiares existentes no
Estado

A Gepin realizara mensal a coleta dos dados

10- IRBF= Indicador de Renda Bruta
Familiar - IRBF=( X - Y)*100/Y X -
Ano Corrente y - Ano base -
referéncia

relacionados a esses indicadores por meio do sistema
SIGATER, sendo que essas informagdes correspondem
as atividades executadas pelos escritorios locais

11- Indicador de Atendimento aos
Agricultores Familiares (IAAF) % =
(X-Y)*100/Y
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['11) INFRAESTRUTURA DE APOIO

Quadro 10 - Recursos de Apoio Logistico de Transporte

Discriminagéao Total
Carros 360
Motocicletas 11
Microcomputadores 391
Impressoras 394
Projetor Multimidia 35
GPS 110
Tablet 460
Notebook 466
Total 2.227

Fonte: Emater/Ditep/Gepat

12 'RECURSOS HUMANOS

A EMATER-RO (Entidade Autarquica de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado
de Ronddnia) é uma instituicdo que tem como missdo promover o desenvolvimento rural
sustentavel em sua area de atuacdo junto aos agricultores familiares.

Para alcancar seus objetivos e metas, a instituicdo conta com um quadro de pessoal
capacitado, formado por diversas categorias profissionais. Para fins didaticos, esse quadro de
pessoal pode ser resumido da seguinte forma:

Extensionistas. Rurais e Gestéo: Profissionais que prestam assisténcia técnica e extensao
rural aos agricultores, auxiliando-os na melhoria de suas préaticas agricolas e no desenvolvimento
de suas propriedades.

Extensionistas. Sociais: Profissionais que promovem acOes de extensdo rural com foco
em questdes sociais, como educagéo, género e incluséo.

Engenheiros Agrénomos: Especialistas em agronomia que fornecem orientagdes técnicas

relacionadas a cultivos, solos, pragas e doengas agricolas.
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Engenheiros Florestais: Planejar, organizar e controlar o uso de recursos naturais
renovaveis e ambientais, o reflorestamento e a conservagdo de zonas de bosques e exploracao de
viveiros de plantas.

Medicos Veterinarios: Profissionais que cuidam da saude dos animais de producao,
auxiliando na prevencéo e tratamento de doencas.

Zootecnistas: Especialistas em zootecnia que auxiliam na melhoria da criagéo de animais,
incluindo aspectos relacionados a nutricao, reproducdo e bem-estar animal.

Técnicos em Agropecuaria/Agricola: Profissionais com formacao técnica que prestam
assisténcia e apoio direto aos agricultores e pecuaristas.

Administradores: Profissionais que auxiliam na gestdo e organizacdo das atividades da
EMATER-RO.

Advogados Profissionais para resolver problemas juridicos, E o profissional qualificado e
habilitado para resolver questdes relacionadas ao Direito do Trabalho.

Outros profissionais de apoio, como técnicos em informatica, contadores, entre outros, que
desempenham funcgdes de suporte nas atividades da instituicdo. Essas categorias profissionais
trabalnam em conjunto para cumprir 0s objetivos da EMATER-RO, que incluem o
desenvolvimento sustentavel da agricultura e pecuéria, a melhoria da qualidade de vida das
comunidades rurais e a promocao de préaticas agricolas sustentaveis.

Quadro 11-Recursos Humanos da EMATER-RO
RECURSOS
HUMANOS/CARGOS

CATEGORIAS PROFISSIONAIS TOTAL

Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Agricola ,
Engenheiro de Pesca, Engenheiro Florestal
Médico Veterinario , Zootecnista, Gedgrafo, Bi6lo 158
go, Licenciatura Plena em Agropecuéria, Técnico
em Cooperativismo.

Técnico em Agropecudria, Técnico Agricola,
Técnico Agricola ¢/ Hab . em Zootecnia, Técnico
Agricola . ¢/ Hab. em Meio Ambiente , Técnico em
Agroinddstria, Técnico em  Agropecuaria /|
Extensionista Rural de| Agroinddstria, Técnico em Agropecuéria

Nivel Médio [Piscicultura , Técnico em Manejo Florestal ¢/
Hab.em Agropecuéria, Técnico em Producéo
Agricola e Pesqueira, Técnico em Zootecnia,
Técnico em Aquicultura , Técnico Florestal
Tecnico em Meio Ambiente.

Enfermeiro, Licenciatura em Ciéncias, Servigo
Extensionista Social, Psicélogo, Nutricionista , Ciéncias Sociais ,
Social de Nivel Superior | Letras, Economista, Geografia, Comunicagdo em
Direito Administrativo Social.
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Extensionista Social de

Educacéo Artistica , Magistério , Técnico
Agricola . ¢/ Hab. em Agroindustria, Técnico em

Nivel Médio Contgbilidade , Técnico em Enfermage'm, _ 24
Técnico Agricola . ¢/ Hab. em Zootecnia, Técnico
em Agropecuaria, Técnico em Agroinddstria.
Pedagogo, Administrador, Bi6logo , Economista ,
Extensionista de Gestdo |Tecndlogo em Meio Ambiente, Ciéncias Contabeis, 17
Tecno6logo em Ad ministracao.
Técnico  Administrativo Administrado_r_, Ciéncias Cont_ébeis, Comunicacao
Nivel Superior Social e Publicidade, Economlsta_, Enge de 47
Seguranca do Trabalho , Geografia , Letras.
Advogados Autarquicos Direito 3
Area Administrativa e de|Pessoas com Ensino Fundamental completo e
Apoio incompleto e Ensino Médio (Incluso Auxiliar de 245
Extensdo) .
TOTAL EMPREGADOS DESEMPENHANDO ATER 699
Empregados Cedidos Sem 6nus 70
Empregados Afastados sem Remuneracgéo 2
Empregados Afastados pelo INSS 43
Empregados Aposentados por Invalidez 24
TOTAL EMPREGADOS COM VINCULO 838
Fonte: GEAPE/DIDEP/EMATER- RO Data Ref. 08/novembro/2023.
Quadro 12 - Corpo Funcional Desempenhando ATER
Unldgdes_ Empregados N° %
Operacionais
Extensionistas 26
Escritdrio Central - _ : : 19
Cenge Administrativos, apoio e 104
outros
Extensionistas 67
Regional de Porto 13
Velho Administrativos, apoio e 23
outros
Exte4sionistas 52
Regional de 11
Ariquemes Administrativos, 23
apoio e outros
Extensionistas 101
Regional de Ji-Parana |~ Administrativos, apoio e 39 20
outros
Extensionistas 44
Regional de Rolim de 9
Moura Administrativos, apoio e 20
outros
Extensionistas 52 9
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Regional de Pimenta Administrativos, 14
Bueno apoio e outros
Extensionistas 27
Regional de S&o 6
Francisco Administrativos, apoio e 14
outros
Extensionistas 29
i ' — 7
Regional de Vilhena Administrativos, 22
apoio e outros
Extensionistas 1
Usinas de Nitrogénio ™= aqministrativos, apoio e 4
outros
Extensionistas 5
Centro de Administrativos, 32 S
Treinamento
apoio e outros
TOTAL EMPREGADOS DESEMPENHANDO 699 100
ATER
Fonte: GEAPE/DIDEP/EMATER- RO Data Ref. 08/novembro/2023.
A EMATER-RO, possui em seu corpo funcional: 18 Mestres: 01 Doutores:.
Gréfico 1- Porcentagem de Empregados por Regido
Porcentagem de empregados por Regido
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Fonte: GEAPE/DIDEP/EMATER- RO Data Ref. 08/novembro/2023.
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Gréafico 2 - Numero de Técnicos Atuantes

Area Administrativa e de Apoio
Advogados Autarquicos

Técnico Administrativo Nivel Superior
Extensionista de Gestdo

Extensionista Social de Nivel Médio
Extensionista Social de Nivel Superior
Extensionista Rural de Nivel Médio

Extensionista Rural de Nivel Superior

50

100

245

150

Fonte: GEAPE/DIDEP/EMATER- RO Data Ref. 08/novembro/2023.

Grafico 9- Empregados Cedidos/Aposentados/INSS

Fonte: Emater/Didep/Geape
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13 )AREA DE ATUAGAO DOS SERVIGOS DE ATER

Visando a eficiéncia dos resultados, bem como agilidade na resposta aos nossos clientes,
tanto externo como interno, a Emater adota uma abordagem eficaz na gestdo, execucdo e
supervisdo da Assisténcia Tecnica e Extensdo Rural (ATER) por meio do fomento e fortalecimento
dos Arranjos Produtivos Locais (APLs). Dividindo o Estado em sete (7) regides administrativas,

Os sete (7) escritorios regionais sdo compostos por municipios que compartilham
semelhancas tanto no &mbito socioecondmico quanto cultural, e trabalham de maneira colaborativa
para alcancar objetivos compartilhados. Essa estratégia de cooperacdo e sinergia entre 0s
municipios é fundamental para o sucesso das iniciativas de ATER, promovendo o
desenvolvimento sustentdvel e melhorando a qualidade de vida nas comunidades atendidas.

Ficando a divisdo administrativa conforme mapa abaixo.

13.1 RegiGes Administrativas por Escritorio Regional

FEO06 PORTO VELWO

e \‘
[ e |
Tabela 1-Escritorios por Regido Administrativas
Regites Administrativas Escrithrios Escritdrios Locais Total de Unidades

Centro Gerencial L] o1
Regional de Porte Velho ] 15 16
Reglonal de Arguemcs 01 10 +01 subunidade 12
Regional de Ji-Parand L 14 20
Regional de Pimenta Buena 01 08 LY
Kegional de Rolim de Moura 1 iE3 (i
Regional de Sio Francisco 1 (3 07
Regional de Vilhena 01 o7 08
Usinas de Nitrogénio 0z 02
Centro de Treinamento [ 0

Total 11 73 +01 subunidade B3
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13.2 Localizacdo e Contato dos Escritério da Regido de Rolim de Moura

Nova Brasilandia d' Oeste
(69) 993078937

novabrasilandia@emater.ro.gov.br

-11.721947,-62.314072

Castanheiras
(69) 993297138
castanheiras @emater.ro.gov.br
-11.427801,-61.947485

Novo Horizonte D' Oeste
(69) 992468576

novohorizonte@emater.ro.gov.br

-11.7066875,-62.000515

Rolim de Moura
(69) 992613430
rolimdemoura@emater.ro.gov.br
-11.719171.-61.773998

Santa Luzia D’Oeste
(69) 993220964
santaluzia@emater.ro.gov.br
-11.907659,-61.781489

Alta Floresta D' Oeste
(69) 993353481
altafloresta@emater.ro.gov.br
-11.92662, -61.988980

Alto Alegre dos Parecis
(69) 992178309
altoalegre@emater.ro.gov.br
-12.134397.-61.854970

I1zidolandia
(69) 993451410
izidolandia@emater.ro.gov.br
-12.601822,-62.175677
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13.3 Localizagdo e Contato dos Escritério da Regido de Pimenta Bueno

Boa Vista do Pacarana
(69) 992966506
pacarana@emater.ro.gov.br

-11.00506,-60.84763

Ministro Andreazza

(69) 992188230
ministroandreazza@emater.ro.gov.br
-11.196991,-61.519130

Espigdo do Oeste
(69) 993436687
espigao@emater.ro.gov.br
-11.532893,-61.017178

Cacoal
(69) 993393577
cacoal@emater.ro.gov.br
-11.424712,-61.448689

Primavera de Rondénia
(69) 992836077

primavera@emater.ro.gov.br
-11.82951,-61.317760

Pimenta Bueno

(69) 992747726
pimentabueno@emater.ro.gov.br
-11.676034,-61.185034

Parecis
(69) 993091030
parecis@emater.ro.gov.br
-12.183894,-61.603886

Séao Felipe D’Oeste
(69) 992987057
saofelipe@emater.ro.gov.br
-11.908539.,-61.511501
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13.4 Localizacdo e Contato dos Escritorio da Regido de S&o Francisco do Guaporé

Seringueiras
(69) 992721865
seringueiras@emater.ro.gov.br
-11.767648,-63.036326

Alvorada D'Oeste
(69) 993113122
alvorada@emater.ro.gov.br
-11.346743,-62.287446

S&o Domingos do Guaporé
(69) 992923691
saodomingos@emater.ro.gov.br

-12.076754,-64.027459

Sdo Miguel do Guaporé
(69) 992250494

saomiguel@emater.ro.gov.br

-11.696922,-62.715130

Sdo Francisco do Guaporé
(69) 993025141
saofrancisco@emater.ro.gov.br
-12.061670,-63.568953

Costa Marques
(69) 992742656
costamarques@emater.ro.gov.br
-12.433503,-64.230645
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13.5 Localizagdo € Contato dos Escritdrio da Regido de Ji-Parana

Vale do Anari Vale do Paraiso

(69) 993580180 (69) 992182920
valedoanari@emater.ro.gov.br valedoparaiso@emater.ro.gov.br
-9.861521,-62.178404 -10.426554,-62.132803

Theobroma
(69) 992948121 Rondominas
theobroma@emater.ro.gov.br (69) 993087864

-10.245286.-62.350407 rondominas @emater.ro.gov.br

-10.511053,-61.998641

Ouro Preto do Oeste

- Jaru
Gov. Jorge Teixeira (69) 993473148 (69) 992208800
) _(69) 993449039 jaru@emater.ro.gov.br ouropreto@emater.ro.gov.br
jorgeteixeira@emater.ro.gov.br -10.438767,-62.460861 -10.720969,-62.251780

-10.613127,-62.733919 . ,
Ji-Parana

(69) 993123707

Colina Verde jiparana@emater.ro.gov.br
(69) 993033068 -10.886454,-61.950351
Colinaverde@emater.ro.gov.br Nova Colina
-10.545186.-63.017729 (69) 993397874

novacolina@emater.ro.gov.br
-10.792683,-61.693073
Nova Londrina
(69) 993180482
novalondrina@emater.ro.gov.br
-11.06271.-62.008785

Novo Riachuelo
Estrela de Rondobnia (69) 992056307
(69) 993398885 riachuelo@emater.ro.gov.br
estrela@emater.ro.gov.br -11.083577,-61.659568
-11.303405,-61.781540

Tarilandia
(69) 993198478
tarilandia@emater.ro.gov.br
-10.857402,-62.797399

Nova Unido
(69) 993403206
novauniao@emater.ro.gov.br
-10.914840,-62.553490

Teixeiropolis

Mirante da Serra Urupa ~ (69) 993104937 Presidente Médici
(69) 993828352 (69) 993390062 teixeiropolis @emater.ro.gov.br (69) 993417202
mirante@emater.ro.gov.br urupa@emater.ro.gov.br -10.934772,-62.257505  residentemedici@emater.ro.gov.br
-11.03267.-62.674340 -11.133967,-62.365904 -11.171150,-61.900939
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izaca itori ia i Cujubim
13.6 Localizagdo e Contato dos Escritorio da Regiao de Ariquemes (69)9 03209067 Machadinho D"Oeste

cujubim@emater.ro.gov.br (69) 993443138
-9.367774,-62.582468 machadinho@emater.ro.gov.br
-9.426511,-62.001854

Alto Paraiso
(69) 992860259
altoparaiso@emater.ro.gov.br
-12.746191,-60.141103

Rio Crespo
N (69) 992552275
Buritis riocrespo@emater.ro.gov.br
(69) 992860259 -9.702462,-62.899417

altoparaiso@emater.ro.gov.br
-10.205953,-63.836296

Jacindpolis
(69) 993614285
jacinopolis@emater.ro.gov.br
-10.268713,-64.285475

i

5°BEC
(69) 993132012
machadinho @emater.ro.gov.br
-9.685260, -62.209369

Ariquemes
(69) 992884411
ariquemes@emater.ro.gov.br
-9.913282,-63.031892

Cacauléndia
(69) 993831075
cacaulandia @emater.ro.gov.br
-10.342637,-62.900672
Campo Novo de Ronddnia
(69) 993813278
camponovo@emater.ro.gov.br
-10.569063,-63.619429

Monte Negro
(69) 992683673
montenegro@emater.ro.gov.br
-10.260043,-63.300283
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13.7 Localizagédo e Contato dos Escritorio da Regido de Porto Velho

Porto Verde Porto Velho
(69) 992104368 (69) 993594031

portoverde@emater.ro.gov.b portovelho@emater.ro.gov.br
-8.800846,-63.782342 \ -8.747600 -63 911909

Jaci-Paranpa
69) 993987905 4
jaci@emater.ro.gov.br 1
-9.259125,-64.40645

Vista Alegre do Abuna
(69) 993385569
vistaalegre@emater.ro.gov.br
-9.655167,-65.733231

Nova Califérnia
(69) 993145945
novacalifornia@emater.ro.gov.br
-9.760625,-66.616361

Extrema
(69) 993691621
extrema@emater.ro.gov.br .
-0.771223.-66.366444

Nova Mamoré
(69) 992337535
novamamore@emater.ro.gov.br
-10.412615,-65.330061

Guajara Mirim
(69) 993095233
guajaramirim@emater.ro.gov.br
-10.783019,-65.337583
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Calama
(69) 993647774
calama@emater.ro.aov.hr
Candeias do Jamari
(69) 992118079
candeias@emater.ro.gov.br
-8.796564, -63.711443

Itapud do Oeste
(69) 993209418

itapua@emater.ro.gov.br
-0 185228 -A2 18R424

Triunfo
(69) 993435029
triunfo@emater.ro.gov.br
-9.279935,-63.465135

Rio Pardo
(69) 993357274

riopardo@emater.ro.gov.br
-9.646425, -63.959873

Unido Bandeirantes
(69) 993923427
uniaobandeirantes@emater.ro.gov
-9.714389,-64.534333

Jacindpolis
Jurisdicdo
Esreg de Ariquemes

Nova Dimensao
(69) 993397927
novadimensao@emater.ro.gov.br
-10.366722,-64.812139
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13.8 Localizagédo e Contato dos Escritorio da Regido de Vilhena

Chupinguaia
(69) 993500877
Corumbiara Chupinguaia@emater.ro.gov.br
(69) 992938196 -12.556967,-60.903272 _
corumbiara @emater.ro.gov.br Vilhena
-12.999368,-60.939163 (69) 993406639

vilhena@emater.ro.gov.br
-12.746191,-60.141103

Cerejeiras
(69) 992979827
cerejeiras@emater.ro.gov.br
-13.188769,-60.826937

Pimenteiras do Oeste
(69) 993022100

pimenteiras@emater.ro.gov.br

-13.481761,-61.043604

Colorado do Oeste
(69) 993266200

colorado@emater.ro.gov.br

-13.122303,-60.543792

Cabixi
(69) 993748356
cabixi@emater.ro.gov.br
-13.489716,-60.545157

42



1

2 21-:\.',IPLANO DE QUALIFICACAO DOS EMPREGADOS DA EMATER

E importante ter um plano de qualificagdo para profissionais de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural (ATER) para garantir que eles estejam bem preparados para atender as
necessidades dos agricultores e promover o desenvolvimento rural sustentavel. O plano abaixo
descrito, conforme a demanda dos profissionais estar estruturado em quatro areas principais:

gerencial, tecnolégica, metodoldgica e enfoque sistémico. Como descrevemos abaixo:

Figura 4 - Plano de Capacitacao

PLANO DE
CAPACITAGAO

. oc0i6gica

- : Eficiéncia nos
Clientes Satisfeito

Fonte: Emater/Didep/Gedep

Linha Gerencial: Esta area provavelmente envolve o desenvolvimento de habilidades de
gestdo para os profissionais de ATER. Isso pode incluir treinamento em administracao,
planejamento estratégico, gerenciamento de projetos, orcamento e outras competéncias gerenciais
necessarias para o bom desempenho das atividades de ATER.

Linha Tecnoldgica: A formacéo tecnologica concentra-se no uso de tecnologias modernas
e ferramentas especificas para melhorar a eficicia da assisténcia técnica. 1sso pode incluir
treinamento em uso de software, ferramentas agricolas avancadas, sistemas de informacéo

geogréfica (SIG), entre outras tecnologias relevantes para a area.
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Linha Metodoldgica: A capacitacdo na area metodoldgica envolve o aprimoramento das
metodologias e técnicas de assisténcia técnica e extensdo rural. Isso pode incluir treinamento em
abordagens participativas, métodos de pesquisa agricola, planejamento de projetos, comunicacao
eficaz com agricultores, entre outras técnicas de trabalho.

Enfoque Sistémico: O enfoque sistémico se concentra na compreensdo e aplicacdo de
abordagens holisticas para lidar com questbes rurais. Isso pode incluir treinamento em
compreensdo de sistemas agricolas e politicas publicas relacionadas a agricultura.

A demanda por capacitacdo foi identificada por meio de diagndsticos realizados nos
escritorios locais da Emater. Isso é fundamental para garantir que as necessidades especificas de
cada regido sejam atendidas de forma adequada. Além disso, a énfase na formacé&o periddica indica
um compromisso continuo com o desenvolvimento profissional dos funcionarios da Emater.

Esse plano de qualificacdo & importante para garantir que os profissionais de ATER
estejam atualizados e bem preparados para apoiar os agricultores e promover o desenvolvimento

agricola sustentavel em sua area de atuagao.

Programacao de Qualificacdo dos Profissionais de ATER em 2023

Quadro 13- Capacitagdo em Gestdo Administrativa

4 Quantidade de QUETITEHES 0E
" ~ Area de Aperfeicoamento e Empregados a
Area de Atuagéo . Cursos e/ou
Desenvolvimento serem
Eventos :
Capacitados
Gestéo de Recursos 1 30
Humanos
Gestdo da Tecnologia da 1 10
Informagéo
Gestdo da Qualidade 1 100
Gestdo do Agronegécio 1 100
- Etica Publica 1 100
GESTAOE : :
ADMINISTRATIVA  |Curso Lideranca Gerencial -
Como Desenvolver 1 100
Habilidades em Lideranga
Curso Como Administrar 1 10
Estoque e Almoxarifado
Elaboracéo, Gestéo e
Avaliagéo de Programas e 1 10
Projetos Publicos
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Gestdo Publica e 1 10
Orcamentaria
Qualidade de vida e 1 20
Trabalho - Salde Fisica e
Mental
Gestao de Financgas Pessoais 1 120
LicitacGes e Contratos 1 10
Publicos
Termo de Referéncia 1 3
Siconv - Sistema de
Convénios 1 4
Atendimento ao cliente 3 100
Subtotal 727
Fonte: Emater- RO/Ditep/Gedep
Quadro 14 - Capacitacdo em Técnica, e em Gestdo da propriedade rural
: uantidade de
" x Area de Aperfeicoamento e QUSRS 0 (Igmpregados a
Area de Atuacéo : Cursos e/ou
Desenvolvimento serem
Eventos .
Capacitados
Cafeicultura — ciclo de palestras sobre 1 50
manejo de defensivos agricolas (presencial).
Cafeicultura — capacitacdo presencial sobre 0 1 50
curriculo de sustentabilidade do café.
Cafeicultura — ConCafé 1 80
Cafeicultura — concurso nacional 1 5
Olericultura — curso préaticas gerais de 200
manejo de Hortaligas virtual 1
Inhame — Curso sobre manejo do inhame - 1 200
) virtual
TECNICA  'Cacauicultura — curso de pragas e doencas 5 70
do cacau (presencial). Publico
Cacauicultura — capacitagéo presencial
sobre o curriculo de sustentabilidade do 2 100
cacau
Cacauicultura— ConCacau 1 60
Bananicultura - curso sob_re manejo de 5 120
pragas e doencas (presencial)
Drones — levantamento ambiental, agricola 9 80
e topografico utilizando drones como apoio
NR31 — Treinamento dos técnicos para
aplicacdo do curso de NR31 junto aos 2 60

produtores rurais
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Agroindustria 2 73
Bovinocultura de Leite 3 73
Bovinocultura de corte 2 73
Fruticultura 2 73
Gestdo de ATER 1 120
Gestdo da Propriedade Rural 2 170
Olericultura (inhame) 1 30
Piscicultura 2 30
Encontro de Avaliacdo e planejamento das 5 240
acOes de ATER - Semestral
Outorga 4 80
Licenciamento Ambiental 3 60
Cadastro Ambiental Rural - Car 2 60
Praticas Agroecoldgicas 4 120
Legislacdo Ambiental Recuperacdo de APP 2 50
Encontro de Extensionistas Sociais -Politicas 01 100
Plblicas e Extensao Social (Inovacgéo) (CENTRER)
1- Porto Velho +
Ariquemes -
local Porto
Velho;
2- Ji-Parana +
Fortalecimento das OSR - 04 (encontros Vale do Guapore 100
regionalizados) -local JiParana;
3- Pimenta
Bueno + Rolim
de Moura - local
Cacoal;
4 - Vilhena.
Capautqgao em Ges:[ao da p_nldade 01 (CENTRER) 100
Familiar/ Sucessao Familiar.
Subtotal 2627

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gedep/2024
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Grafico 3 — Capacitacdo por categoriaf

N° DE PARTICIPANTES

Capacitagao
Técnica; 2627; 78%

Capacitacdo em
Gestao; 727; 22%

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gedep/2024.

Dando continuidade ao programa de capacitacdo em servicos de Ater (Capes), a Entidade
de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (Emater-RO), aproveitando do avanco da tecnologia e
das facilidades dos meios de comunicacao, trabalhara os ajustes de novas ferramentas e aplicativos
para melhor alcancar o seu publico, seja técnico ou produtor rural, para tanto sera disponibilizado
através da plataforma online — CAPES/TECNICO e CAPES/PRODUTOR, aulas, videos e
material técnico bem didatico, de forma bem acessivel ao entendimento do nosso cliente, onde
sera atrelado ao uso desta plataforma os aplicativos do Youtube, e OBS.

A CAPES (Capacitacdo em servico de ATER) € mais uma a¢do capacitacdo, com uma
abordagem , direcionada a capacitacdo online de seus colaboradores. e produtores rurais.

Para viabilizar essa iniciativa, foi implementado um robusto suporte, refletindo o
compromisso da Emater em promover avangos. Essa novidade concentra-se na aplicagdo de uma
metodologia pioneira de assisténcia técnica e extensdo rural, voltada para enfrentar os desafios da
modernizacdo dos servicos. O foco esta na capacitacdo e atualizagdo do corpo técnico da Emater-
RO, assim como dos produtores rurais, promovendo uma resposta eficaz as demandas em

constante evolug&o.
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Figura 3 - Plataforma dos Programas Capes ATER e Capes Produtor

5 DIMENSIONAMETO DAS METAS DE ATENDIMENTOS POR
~ EXTENSIONISTAS E SUPERVISORES

15.1 Metas dos Extensionistas Rurais e Gerentes.

Buscando melhorar a qualidade do servico e eficdcia na gestdo das propriedades
trabalhadas, o numero de familias a ser trabalhada ficou direcionado da seguinte forma:

Tabela 2 - Metas por Atendimento Extensionistas Rurais e Gerentes

Método Visitas *Método Coletivo Cadastrados
NO
Familias | Ne° de N° Métodos | Métodos |. "
Cargo ,po_r Visitas | Visitas | Coletivos | Coletivo s "ad?\;tézdos“adfggdos
Tecnico Meés Ano Meés Ano
Extensionistas Rurais 59. 25 275 01 11 15 165
familias
ioni 20 10 110 05 55
Extensionistas Gerente familias
Extensionistas Consultec 39_ 30 330 - - - -
familias
Readaptados/Reabilitados 0 0 0 0 0 30 330

Fonte: Gepin/Ditep/Emater- RO *O método coletivo, devera ser desenvolvido por alguma metodologia de

ATER, com no minimo de 5 participantes por atividade.
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O desenvolvimento de ATER do extensionista rural sera desenvolvido para cada 50
familias cadastradas no Sistema de Gerenciamento de ATER — SIGATER. Para o gerente de
escritério caberd o atendimento a 20 familias previamente cadastradas. O procedimento de

atendimento sera da seguinte forma:

> Método Visitas

Os extensionistas rurais deverdo realizar visitas nas suas unidades produtivas previamente
cadastrada da seguinte forma: 25 visitas em um més, a as outras 25 no més seguinte e assim
subsequentemente durante os onze meses do ano. Totalizando 275 visitas por extensionistas e uma
frequéncia de 05 e/ou 06 frequéncias ano as familias cadastradas pelo método visita.

Caberd aos gerentes dos escritorios realizar 10 visitas por més, para o0s agricultores
cadastrados e vinculados a ele, a as outras 10 no més seguinte e assim subsequentemente durante
0s onze meses do ano. Totalizando 110 visitas por gerente, uma frequéncia de 5 e/ou 6 frequéncias

ano pelo método visita.

> Método Coletivo

(Demonstracdo de Métodos, Palestras, Oficinas, Mutirdo e Reunides Técnicas e outros) Os
extensionistas rurais deverao desenvolver 01 atividade coletiva de ATER por més, direcionada as
familias cadastradas para resultados e/ou para agricultores cadastrados. Cada atividade coletiva
devera ser direcionada para no minimo 11 participantes por evento. Os extensionistas rurais e
sociais e gerentes locais também deverdo realizar 05 atendimentos a agricultores cadastrados.
Entende-se por agricultores cadastrados, aqueles que esporadicamente demandam da EMATER

alguma orientacdo e/ou servico e que ndo estdo cadastrados no SIGATER.

> Meta dos Reabilitados / Readaptados.

Os extensionistas reabilitados / readaptados deverdo realizar suas atividades no minimo

a 30 atendimentos aos produtores cadastrados mensais e devera registrar no SIGATER
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> Meta das Extensionistas Sociais.
As extensionistas sociais deveram desenvolver suas atividades a 50 familias do total geral
das familias cadastradas no SIGATER pelos extensionistas rurais e gerentes locais. Deverdo

desenvolver suas atividades conforme esquema do quadro abaixo:

Tabela 3-Metas por Atendimento — Extensionistas Sociais

Método Visitas |*Método Coletivo Cadastrados S
N° Familias | N°de | N°de | Métodos [Métodos requencia
Cargo L . . . : X de Atendi-
g por Tecnico | Visitas | Visitas | Coletivos|Coletivo cadastrados cadastrados emeﬁ{‘o'
A A Més Ano
Més | Ano Més s Ano
S * Trabalhar as
[%2] e
= familias
O -
2 o |Vinculdasaos) oo | o5 | gy 11 15 165 05
& © |Extensionista s
N 2 Rurais e
Gerentes.

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gedep/2024

Entende-se por familias cadastradas, aquelas efetivamente inseridas no Sistema de
Gerenciamento de ATER - SIGATER e outras em potencial identificadas para insercao no sistema,

pelos extensionistas rurais e gerentes locais.

15.2 Meta Coletiva Complementar — Envolvendo Todos Extensionistas dos Escritorios
Locais.

A meta global de cada escritorio é desenvolver trés eventos coletivos de grande
importancia local, que reflita as necessidades e a economia do municipio, bem como o potencial
produtivo da regido. Também serdo realizadas acOes de carater social e ambiental que possibilite
fomentar o empreendedorismo rural, a geracdo de renda e incluséo social. Estes deverdo ter o
envolvimento multidisciplinar de todos os extensionistas lotados em cada escritorio local,

conforme planejamento estabelecido no anexo I.
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15.3 Meta de Supervisdo Técnica dos ESREGs.

Os supervisores dos escritdrios regionais tém o dever de monitorar, avaliar e supervisionar
as metas de cada extensionista, bem como as do escritorio como um todo, visando o
aprimoramento da execucdo, bem como na articulagio com parceiros. De acordo com a
deliberagdo n° 05 de 03 de marco de 2020, o supervisor extensionista deverd cumprir a meta de no
minimo 08 supervis@es por més, sendo no minimo 06 (seis) nas unidades produtivas a campo e até
02 (duas) supervisdes nos escritdrios e/ou em eventos coletivos. O gerente regional devera cumprir
0 equivalente & metade do supervisor, sendo 03 na unidade produtiva e 01 (uma) nos escritorios

locais e/ou eventos coletivos. Segue resumo explicativo.

Tabela 4-Meta de Supervisdo Técnica

Método: Visitas a Campo/ Reunifes
. Técnica e Administrativa
Cargo At|V|dade. de NUmero de | Namero de
Supervisédo ) :
Supervisdées no | Supervisdbes no
ESLOC/Més CAMPO/Més
* Trabalhar todas
Supervisores Técnico dos | as Atribuicdes do
Esreg’s/Extensionistas capitulo Il da 02 06
Rurais Deliberacgao n°
005/03/2020

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gedep/2024. Delibera¢do Emater-RO, n° 05/03/2020.

Cabe aos supervisores elaborar parecer técnico quanto ao cumprimento dos planos
trabalhos, bem como verificar os instrumentos de controle de execucdo das atividades por meio

das Fichas de Acompanhamento e Monitoramento — FAMs em relacéo as relatadas no SIGATER.
Meta de Supervisdo Técnica da Diretoria Técnica— DITEP.

A diretoria técnica estadual cabe supervisionar quadrimestralmente os escritorios
regionais, de forma a garantir que todos os escritorios regionais sejam acompanhados e

supervisionados 03 (trés) vezes no decorrer do exercicio ou quando houver necessidade. Todas as

demais obrigagdes e rotinas de supervisao estdo expressas na deliberacdo interna n°® 05/03/2020.
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Resumo da Atuacdo Técnica do Extensionista.

Fluxograma 2 -Fluxograma da Atividade do Extensionista

Avaliag@o sistematicas . , .
¢ dos resultados \m \ Diagnéstico Produtivo
(semindrios regionais) 09 ‘-j.f /i (Cedastramento da Unidade Familiar)

, /@ Plano de trabalho
Andlise e sistematizacgode é;»»
resultados do conjunto ;ﬁ})
das propriedades =

¢ 02 ;/  : para o desenvolvimento
\ W/ deATER
~=

Acmcuuones T\ Visitos técnicas
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Fluxograma 3 - Esquema Geral de Execucdo de ATER — Metas de Atendimento - Metas por Resultados
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! {1 METODOLOGIA DE ATER

A EMATER-RO adota uma abordagem metodoldgica centrada em métodos participativos
para conduzir os servicos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural. Nessa perspectiva, 0s
extensionistas assumem papéis de educadores e facilitadores nos processos de desenvolvimento
ambiental, social e produtivo. Essa abordagem fundamenta-se no reconhecimento da expertise e
da experiéncia dos agricultores como elementos cruciais no sucesso dessas iniciativas.

E ressaltada a importancia de ajustar as metodologias utilizadas de acordo com a
capacidade de compreensdo dos agricultores, garantindo assim uma comunicacdo eficaz e a
apropriacdo do conhecimento. Para atingir os objetivos e metas delineados no ambito do

PROATER, seré conferida especial énfase a diversidade de métodos. Dentre estes, destacam-se:

> Visita Técnica

E um método de extensdo simples, de alcance individual, que geralmente ocorre no local
de trabalho da familia do agricultor, com duracdo média de 2 horas. Numero de participantes: 01
para 01.

> Demonstracdo de Métodos

E uma técnica ou método que estimula o potencial investigativo dos participantes,
permitindo a integracdo dos conhecimentos do extensionista e dos agricultores “aprender
fazendo”, em duragdo média de 01 a 02 horas. Numero de participantes 05.

> Reunido Técnica

Método planejado, mediante o qual o extensionista procura estimular a criatividade de um
grupo de pessoas para identificacdo de problemas, necessidades, buscando solugdes e a tomada de

decisdes para a agdo. Numero de participantes 05.
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> Palestras Técnicas

E um tipo de agrupamento em que um orador disserta sobre assunto previamente
determinado, perante um grupo de pessoas. O método pode ser usado para apresentar informacoes
de maneira informal, esclarecer pontos de controvérsia, informar a analisar fatos e dados recentes.

Tem duracdo média de 30 a 40 minutos, com no minimo 05 participantes.

> Oficinas

A palavra oficina e definida como: local onde se faz se cria e se desenvolvem habilidades.
Espaco onde se testa e compartilha vivéncias. Constitui uma reunido de trabalho envolvendo
grupos de pessoas que se dispbem a tratar de questBes de interesse comum. As oficinas sdo

normalmente realizadas entre um a trés dias ou de quatro a oito horas.

> Dia de Campo

Permite uma abordagem simultanea dos aspectos tedricos e praticos que envolvem o tema
escolhido. E comumente realizado em uma propriedade rural onde algumas praticas ou tecnologias
ja estejam sendo implementadas, possibilitando aos participantes a sua observagdo, discusséo e
analises. Tem o tempo estimado entre 02 a 04 horas.

> Dia Especial ou Encontro

E um método no qual um grupo de pessoas se retine para discutir ou resolver problemas de
interesses comuns, utilizando, combinac6es de outros métodos, tais como férum, painel, etc. Pode
durar um ou mais dias, mas exige local apropriado. Promove a cooperacdo através de toda a

organizacdo. Numero de participantes no minimo 30.
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Novas Formas Complementares de prestar ATER por meio das redes sociais

Frente a marcante relevancia e ao crescimento vertiginoso do acesso a internet, juntamente
com a producdo agil de contetdo através de aplicativos direcionados ao setor agropecuario, torna-
se evidente a notavel intensificacdo da interacdo social nesse cenario.

Tal fendbmeno é potencializado pelo expressivo aumento no nimero de agricultores que,
atualmente, contam com acesso a internet e incorporam smartphones como ferramentas essenciais
em seus processos de comunicacao.

Com a expanséo da internet no meio rural representa uma transformacgéo significativa,
oferecendo uma série de oportunidades para os agricultores e comunidades rurais. E a Emater vem
buscando oportunizar buscando oportunidade de orientar melhor seu publico assistindo tendo
como foco:

Acesso a Informacdo Agricola: A internet proporciona aos agricultores acesso imediato a
informagdes valiosas sobre préaticas agricolas, previsdes meteoroldgicas, técnicas de cultivo,
gestdo de pragas e outras orientacdes especificas para aprimorar a producao.

Mercados Online: A conectividade online permite que os agricultores alcancem mercados
mais amplos, estabelecendo canais diretos de venda por meio de plataformas online. Isso reduz a
dependéncia de intermediarios e pode aumentar os lucros.

Capacitacao e Treinamento: Programas de treinamento e capacitacdo podem ser facilmente
disponibilizados online, capacitando os agricultores com novas habilidades, praticas sustentaveis
e métodos inovadores de gestdo agricola.

Redes de Agricultores: As redes sociais e foruns online possibilitam a criacdo de
comunidades virtuais de agricultores, proporcionando troca de experiéncias, compartilhamento de
conhecimento e apoio mutuo.

Em resumo, a presenca da internet com o uso de novo método de ATER no meio rural abre
portas para uma gama diversificada de oportunidades, capacitando os agricultores a melhorarem
suas praticas, aumentarem sua eficiéncia e integrarem-se de maneira mais efetiva aos mercados

globais.
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v WhatsApp, YouTube e Facebook

O uso das redes sociais no estado de Rondénia tem aumentado a
cada ano, em consequéncia do aumento dos usuarios com acesso a

internet. Vale ressaltar que mais 54% do publico assistido pelos servi¢os

de ATER, faz uso das informagdes via internet.

v Aplicativo. Minha EMATER

A EMATER-RO desenvolveu o uso do aplicativo
“Minha EMATER” como ferramenta de complementagao aos
servicos de ATER. O agricultor e o extensionista interagem

virtualmente por meio WhatsApp, ambos tendo acesso a

informacdes e dados técnicas atualizadas, podendo consultar
Os projetos em andamento, calendario agricola, e demais consulta do setor agropecuario.
O agricultor demanda alguma davida que pode ser sanado a distancia, por meio do
WhatsApp do extensionista na aba ‘“Prosa com o técnico”. O uso desta ferramenta nao
substitui nenhum dos métodos convencionais estabelecidos. Trata-se de uma ferramenta integrante

a todas as demais metodologias.

e

*‘1:_1_7_“‘. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PROGRAMA

Aprimorar o processo de monitoramento e avaliacdo do PROATER é fundamental para
assegurar a convergéncia efetiva em direcdo a realizacdo dos objetivos e metas estipulados. Esse
aprimoramento ndo apenas garante um acompanhamento mais preciso do progresso, mas também
oferece oportunidades valiosas para ajustes estratégicos, garantindo que as a¢des implementadas

estejam alinhadas de maneira eficaz com as metas propostas.
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A DITEP, por meio de suas Geréncias Estaduais devera se fazer presentes nos Esregs para
assessorar/supervisionar as equipes, com a finalidade de acompanhar, orientar e acelerar processos
visando a compatibilizacdo das metas pactuadas em cada regido, enfocando, sobretudo, os aspectos
de qualidade e quantidade dos trabalhos realizados, observando os registros das atividades dos
projetos. E um processo rotineiro de acimulo de dados e informagfes em todos 0s seus aspectos.
Apbs andlises os dados os mesmos retornam aos seus colaboradores, implementadores,
financiadores e beneficiarios. A criacdo de relatérios permite que todas as informacdes reunidas
sejam usadas na tomada de decisdes em prol de aperfeicoamento e do desempenho do programa
ou projeto.

Para isso sera utilizado o Sistema de Gerenciamento de ATER —

SIGATER, para 0 acompanhamento das execucdes. Os relatdrios extraidos

RO

do sistema referendam o programado e executado de cada extensionista de ~ *+.\

R

y
£

campo. Eles serdo organizados e realizados as analises de resultados de cada
escritorio regional. Os relatérios de desempenho serdo monitorados e avaliados no SIGATER nos

seguintes relatérios e cddigos dentro do sistema:

v Planejamento Programado e Executado — Relatério 150
v Relatorio de Execucdo — Relatério 57
v Desempenho de ATER por técnico — Relatorio 150

A execucdo das acdes dos extensionistas e escritdrios serdo mensalmente avaliados pela
Diretoria Técnica e de Planejamento — DITEP, por meio da Geréncia de Planejamento e
Informacdo — GEPIN, as quais produzirdo relatérios identificando o cumprimento das metas e
objetivos planejados e evidenciara as providéncias a serem tomadas, para sanar ou mitigar 0s
entraves, porventura, detectados.

Nesse painel a Emater mostra resultados visando transparéncia e efetividade de execugéo
das acBes de ATER. E papel dos diretores, gerentes e supervisores criarem mecanismos para
viabilizar a execucdo das acBes dos extensionistas, a fim de que eles possam repassa-las aos
agricultores com maior seguranca e objetividade, buscando resultados positivos para 0s

beneficiarios. No processo de acompanhamento e monitoramento, também seré possivel
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acompanhar o perfil socioecondmico dos agricultores cadastrados no SIGATER, por meio dos
relatdrios de resultados disposto no Painel — ATER em Resultados.

v Resultado Consolidado de forma Sintético da propriedade

v Resultado Consolidado de forma Analitico da propriedade

v Resultado Consolidado das atividades por extensionistas

v Renda Bruta das Principais Atividades Econdmicas - Por Extensionista,

escritdrio, regional e estado.
A cada trimestre haverd uma reunido entre todas as unidades operacionais e as diretorias,

para avaliacdo as acOes de ATER, nos aspectos qualidade e quantitativos.

PARCERIAS

Para que as agOes de ATER possam ser viabilizadas em sua plenitude, torna-se
indispensavel o fortalecimento de uma rede de parcerias entre a EMATER e outras instituicdes e
organizacOes sociais de agricultores comprometidas com o desenvolvimento local, territorial e
estadual, haja vista que o servico de ATER por si s6 ndo é capaz de materializar os objetivos e
metas deste programa.

E de fundamental importancia o fortalecimento das parcerias nas trés esferas de Governo
(Federal, Estadual e Municipal), com as organizacdes de agricultores e outros segmentos da
sociedade igualmente comprometidos com o desenvolvimento sustentavel de Rondénia. Merece
destaque a parceria entre a EMATER e o Governo do Estado, por meio da SEAGRI, SEPOG,
SEFIN e SEDAM. Sem estas parcerias certamente ndo seria possivel a materializacdo dos

programas e projetos integrantes do PROATER/2024.

Z

/18) ORCAMENTO

Considerando a importancia das acbes de governo no crescimento econémico e no
desenvolvimento social do estado, sdo fundamentais a construgdo e a ampla utilizacdo de medidas
de desempenho que expressem o grau de alcance das metas e objetivos estabelecidos.
Considerando a constante aplicacdo de ferramentas de planejamento, acompanhamento e avaliacéo

dos aspectos econémico-financeiros utilizados pelo sistema contabil das organizacfes do estado
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. O presente planejamento, constitui-se de peca fundamental na composigéo das contas da
Entidade de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado de Rondénia EMATER/RO, versa
sobre a programacdo proveniente da implementacdo do Conjunto de Programas, e incluem
demonstrativos orcamentarios, fisicos e financeiros dos valores referentes as acGes que serdo
desenvolvidas para posterior composi¢do de indicadores de eficacia e eficiéncia da Entidade de
Assisténcia Técnica e Extenséo Rural do Estado de Ronddnia EMATER/RO.

O programa 2024 - Fortalecimento da Agricultura Familiar € a atividade finalisticas da
EMATER/RO no meio rural, pois busca conduzir as familias a um modelo de apropriacdo e
construcdo coletiva de praticas de produgdes sustentaveis fundamentadas na adogdo dos conceitos
da producdo sustentdvel, agroecologia, seguranga alimentar e nutricional e sustentabilidade
socioambiental, promoc¢do ao associativismo e cooperativismo. Também direciona suas acoes,
atividades e esforcos na execucdo e implementacdo dos programas e projetos da Secretaria de
Estado da Agricultura do Estado de Rondbnia — SEAGRI.

18.1 Planejamento da EMATER.

A Lei de Diretrizes Orcamentérias — LDO € elaborada anualmente e tem como objetivo
apontar as prioridades do governo para o proximo ano. Ela orienta a elaboracdo da Lei
Orcamentaria Anual, baseando-se no que foi estabelecido pelo Plano Plurianual - PPA. Pode-se
dizer que a LDO serve como um ajuste anual das metas colocadas pelo PPA, enquanto o PPA é
um documento estratégico onde se estabelece as a¢fes para 0s quatro anos de governo.

O planejamento da EMATER-RO para o exercicio de 2024 ficou estabelecido num
conjunto de Programas e Ac¢0es, a saber:

Programa 000 - OperacGes Especiais

Programa 1015 — Gestdo Administrativa do Poder Executivo

Programa 2024 — Fortalecimento da Agricultura Familiar
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18.2 Orgamento

Para o exercicio de 2024, ficou definido entre despesas correntes e despesas de capital o
orcamento R$ 110.295.016,00 para a EMATER-RO executar nos Programas, estabelecidas nas

acOes, a saber:

Tabela 5- Orgcamento conforme o PPA
Programa — OperacOes Especiais

Acido 0112: Realizar Pagamento de Sentenca Judicial e Administrativa

Fonte de Recursos - 1501000001 - Outros Recursos R$ 396.609,00

nao Vinculados

Acdo 0205: Realizar Pagamentos da Contribuicdo do PASEP ( Programa de

Formacédo do Patrimdnio dos Servidores Publicos)
Fonte - 1899000001 - Outros Recursos Vinculados R$ 15.532,00
Total do Programa R$ 412.141,00

Tabela 6 - Gestdo Administrativa
Programa 1015 — Gestdo Administrativa do Poder Executivo

Acdo 2087: Assequrar a Manutencdo Administrativa da Unidade

Fonte: 1899000001 - Outros Recursos Vinculados R$ RS 822.468,00
Fonte: 1501000001 - Outros Recursos ndo Vinculados R$ R$ 645.953,00
Fonte: 1500000001- Recurso ndo Vinculados de impostos R$ 2.445.024,00

Acdo 2091: Atender a Servidores com Auxilios

Fonte: 1500000001~ Recurso ndo Vinculados de impostos R$ 1.840.728,00

Acdo 2234: Asseqgurar a Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos

Sociais
Fonte: 1500000001- Recurso ndo Vinculados de impostos R$ 21.724.740,00
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Total do Programa R$ 27.478.913,00

Tabela 7 - Fonte de Recursos para Fortalecimento da Agricultura Familiar

Programa 2024 — Programa de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Acdo 2019: Promover a Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ATER

Fonte de Recursos: Valores (R$)

Fonte: 1899000001 - Outros Recursos Vinculados R$ 632.000,00

Fonte: 1500000001- Recurso ndo Vinculados de impostos R$ 9.250.707,00

Fonte: 1501000001 - Outros Recursos nao Vinculados R$ 931.811,00
Acdo 4091: Atender a Servidores de Atividades Finalisticas com

Auxilios

Fonte: 1500000001~ Recurso ndo Vinculados de impostos R$ 5.522.184

Acdo 4234: Assequrar a Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos R$ 66.067.260,00
Sociais em Atividades Finalisticas
Fonte: 1500000001- Recurso ndo Vinculados de impostos

Total do Programa: 82.403.962,00

18.3 Resumo Geral Do Or¢camento

Tabela 8 - Demonstrativo do Orcamento para 2024
Demonstrativo Orgcamentario — Exercicio 2024

Fontes de Receitas Valor (R$)
1501000001 - Outros Recursos ndo Vinculados R$ 1.974.373,00
1500000001- Recurso ndo Vinculados de impostos R$ 106.850.643,00
1899000001 - Outros Recursos Vinculados R$ 1.470.000,00

Total do Orgcamento R$ 110.295.016,00

Fonte: PPA 2020-2023, adaptacido DIAFI/SETORC.
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"; INDICADORES DE EFETIVIDADE DO PROGRAMA

A Efetividade mede os resultados dos objetivos propostos em um determinando periodo de
tempo, apos a producdo dos resultados dos projetos. O Sé é possivel medi-lo apos a concluséo do
projeto. Os indicadores chaves de desempenho “key Performance Indicador” dos servigos de
ATER, utilizados para verificar a eficiéncia dos servigos e mediar a qualidade dos atendimentos,
sera avaliado pelo indicador:

| — Percentual de Renda oriunda da atividade agropecudria, social e ambiental; O indicador
sera medido por meio de pesquisa de campo estruturada e pelas analises dos cadastros das unidades

familiares, que serdo realizados e medidos no final de 2024 no painel ATER em resultados
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20 ANEXO | - META DE ATENDIMENTO POR REGIONAL

Quadro 15 - Quadro de Atendimento/Meta da Regido de Porto Velho

Calama 3 1 0 2| 0 660 250 0 495 242 0 |1.647
Ca?gr?::rsl do 5 1 1 2| 2 990 355 550 825 484 330 | 3.534
Guajara Mirim 4 1 1 2| 1 990 100 275 660 363 330 | 2718
Itapud d"Oeste 2 1 1 0] 1 440 145 275 330 121 0 |1311
Jaci-Parané 2 1 1 0] 1 330 295 275 330 121 0 |[1351
Nova Mamoré 4 1 2 2 1 1.320 150 275 660 363 0 2.768
Porto Velho 8 1 1 4| 3 1.540 130 825 1.320 847 1.320 | 5.982
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing

Porto Verde 1.210 140 550 1.155 726 3.781
Rio Pardo 440 165 0 165 0 770
Triunfo 440 192 0 165 0 797
Unido 440 350 0 165 0 955
Bandeirantes
Nova 880 160 0 330 121 1.491
Dimensao
Vista Alegre 440 200 0 165 0 805
do Abuna
Extrema 385 170 275 330 121 1.281
Nova 385 112 275 495 242 1.509
Califérnia
Subtotal 30.700

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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Quadro 16 - Atendimento/Meta da Regido de Ariquemes

5° Bec 1 0 0 1|0 220 140 0 165 121 0 |646

Alto Paraiso 1 1 1 0o |o 330 245 0 165 0 0o | 740
Avriquemes 7 1 1 4 |2 1.540 270 550 1.155 726 660 | 4.901
Buritis 6 1 1 3 |2 1.265 180 550 990 605 330 | 3.920
Cacaulandia 1 0 1 1|0 605 330 0 165 121 660 | 1.881
dC:’Sgg d'gﬂ}’ao 2 1 1 2 o 880 190 0 330 121 0 | 1521
Cujubim 3 1 1 1|1 715 172 275 495 242 0 | 1.899
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing

Jacinépolis 1 1 330 222 0 165 0 0 717

gf'gcegi‘gi“ho 8 1 1.815 319 550 1.320 847 330 | 5.181
Monte Negro 2 1 990 282 0 330 121 0 | 1723
Rio Crespo 3 1 715 230 275 495 242 0 | 1.957
Subtotal 25.086

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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Quadro 17- Atendimento/Meta da Regido de Regiédo de Vilhena

VISITA
Atendimento
total dos Evento de Grande IS IHOIDICIOIE
Extensionistas | Porte do Escritdrio Ja
° Rurais pelo COLETIVAS "
S
= Meétodo Visita Numero de VISITAS ; DR BIERS % =
N° total de g Participantes/Event ATl =3 o
- - - 0 zo q < (@]
Extensionist | 8 | — N = N° Gerente 20 0s Atendimento | Paraprodutores | Meta de 01 2 B
c | Técnicos i} o . cadastrados Atividade i S
o a o 0] Ext. Familias das Sociais . 04 =
Escritorio o | Consultec = . o . Coletiva o @
Gerente/Rur | oM 1 < Socia | Extensionista 50 | Eventos Coletivos de = =
- o |74*30*11= = p o (n° total de por & 5
al/ Social/ | < 24 420 & I Familias Grande Porte (n° de Ext. ionistas* | (Extensionista g =
Gestdo ' = (Envolvimento de | socias*25*11 | eXtensionistas Rural/Gestao/s | 2 g
/Ativo = (n° de Ger*10 toda equipe) e e ocial) 15 <
z vis*11meses)+(n° <
ext 03 Eventos por .
rural/Gest*25*11 Escritério M|n|_m_o de 11
e Participantes
meses)(
Consultec 30*11)
Cabixi 4 1 1 1 990 195 275 660 363 0 2.483
Cerejeiras 3 1 1 1 1 715 115 275 495 242 0 1.842
Chupinguaia 1 1 0 0 1 110 92 275 165 0 0 642
Colorado do
Oeste 4 1 1 2 1 990 87 275 660 363 330 2.705
Corumbiara 2 1 1 1 1 715 230 275 330 121 0 1.671
Pimenteiras 2 1 1 1 1 605 150 275 330 121 1.481
do Oeste 0
Vilhena 2 1 1 1 1 605 155 275 330 121 330 1.816
Subtotal 12.640

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024

68



https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing

Quadro 18 - Atendimento/Meta da Regido de Regido de Ji-Parana

Colina Verde 440 120 0 165 0 0 | 725
Estrela de 330 90 275 165 0 0o | 860
Rondénia

Governador 605 102 0 165 0 0 | 872
Jorge Teixeira
Jaru 1.870 340 275 990 605 0 | 4.080
Ji-Parana 2.420 120 550 1.485 968 0 | 5543
Mirante da
o 990 590 825 825 484 0 | 3714
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing

Nova Colina 4 1 1 2 | 1 990 320 275 660 363 0 | 2.608
Nova 4 1 1 4| 0 1.540 130 0 660 363 0 | 2.693
Londrina
Nova Uni&o 3 1 1 21 0 990 120 0 495 242 0 | 1.847
[Novo 1 1 1 1] 0 605 130 0 165 0 0 900
Riachuelo
Ouro Preto do 5 1 2 1] 3 1.045 184 825 825 484 0 | 3.363
Oeste
Presidente 8 1 1 4| 3 1.540 190 825 1.320 847 330 | 5.052
Medici
Rondominas 3 1 1 1 1 715 80 275 495 242 0 1.807
Tarilandia 1 1 1 0| o 440 160 0 165 0 0 765
Teixeir6polis 3 1 1 1] 1 715 180 275 495 242 0 | 1.907
Theobroma 3 1 1 2 | 1 990 290 275 495 242 0 | 2202
Urupé 2 1 1 0| 1 440 347 275 330 121 0 | 1513
Vale do Anari 3 1 1 2 | 1 990 300 275 495 242 0 | 2302
Vale do 4 1 1 2 | 1 990 365 275 660 363 2.653
Paraiso
Subtotal 45.496

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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Quadro 19 - Atendimento/Meta da Regido de Regido de Pimenta Bueno

Boa Vista do
Pacarana 2 1 1 0 1 440 240 275 330 121 0 1.406
Cacoal 8 1 1 6 1 2.090 200 275 1.320 847 330 5.062
Espigdo do
Oeste 3 1 1 2 1 880 180 275 495 242 0 2.072
Ministro
Andreazza 6 1 1 3 2 1.265 260 550 990 605 0 3.670
Parecis 2 1 1 1 0 715 135 0 330 121 0 1.301
Pimenta 9 1 1 6 | 2 2.090 175 550 1.485 968 0 | 5.268
Bueno
Primavera de
Rondonia 4 1 1 3 0 1.265 200 0 660 363 0 2.488
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing

Séo Felipe
D’ Oeste 990 280 275 660 363 2.568
Subtotal 23.835

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024

Alvorada do
Oeste

1.540

Quadro 20 - Atendimento/Meta da Regido de Regido de Séo Francisco do Guaporé

370

275

990

605

3.780

Costa
Marques

440

300

275

330

121

1.466

Séo
Domingos do
Guaporé

715

170

330

121

1.336
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing

Sao Francisco
do Guaporé 3 1 1 1 1 715 330 275 495 242 2.057
S8o Miguel do
Guaporé 3 1 1 2 1 990 180 275 495 242 2.182
Seringueiras 2 1 1 1 0 715 185 0 330 121 1.351
Subtotal 12.172

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024

Quadro 21 - Atendimento/Meta da Regido de Rolim de Moura

3.069

Alta Floresta
D’ Oeste 5 1 1 2 2 990 220 550 825 484 0
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16ri0oy5GxWJnRzrVtFFZBFAePGMcshVwQpOkgiCrdlY/edit#gid=1135179062
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-N9e79_UQWAsY8d7jLuWctCgwIsiPnlV511m46HtYmA/edit?usp=sharing

Alto Alegre

dos Parecis 990 160 0 495 242 0 1.887
Castanheiras 440 130 0 165 0 0 735
Izidolandia 440 120 0 165 0 0 725
Nova
Brasilandia 990 260 275 660 363 0 2.548
D'Oeste
Novo
Horizonte do 1.815 250 275 1.155 726 0 4.221
QOeste
Rolim de
Moura 1.430 200 275 825 484 0 3.214
Santa Luzia do
Oeste 990 160 275 660 363 330 | 2.778
Subtotal 19.177

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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Gréfico 4 - Numero de atendimento por Regional

30.700

. )5 ORA4

Porto Velho Ariquemes

® Porto Velho @ Ariquemes

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024

N° de Atendimentos por Regional
45.496

23.835

12172 12.640
19.177

Sdo Francisco do Rolim de Moura Pimenta Bueno Vilhena

Guaporé

Ji-Parana

® Ji-Parana  wS3o Francisco do Guaporé  mRolim de Moura  ® Pimenta Bueno  mVilhena
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1. ANEXO Il - Sintese das Meta de Crédito

Tabela 9 -Sintese das Meta de Crédito Rural por Escritério do Regional de Porto Velho fd

N° total de

Unidade Operacional Extensionistas . M_eta por Meta de Crédito Rural
projetistas Extensionistas projetistas
Calama 3 500.000,00 1.500.000,00
Candeias do Jamari 6 500.000,00 3.000.000,00
Guajara Mirim 4 500.000,00 2.000.000,00
Itapud d"Oeste 3 500.000,00 1.500.000,00
Jaci-Parana 2 500.000,00 1.000.000,00
Nova Mamoré 5 500.000,00 2.500.000,00
Porto Velho 9 500.000,00 4.500.000,00
Porto Verde 5 500.000,00 2.500.000,00
Rio Pardo 2 500.000,00 1.000.000,00
Triunfo 2 500.000,00 1.000.000,00
Unido Bandeirantes 2 500.000,00 1.000.000,00
Nova Dimenséo 3 500.000,00 1.500.000,00
Vista Alegre do Abund 2 500.000,00 1.000.000,00
Extrema 2 500.000,00 1.000.000,00
Nova Califérnia 3 500.000,00 1.500.000,00
Total 53 26.500.000

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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Tabela 10 - Sintese das Metas de Crédito Rural por Escritorio do Regional de Ariquemes

Unidade Operacional

N° total de

Meta por

Meta de Crédito

Extensionistas projetistas |  Extensionista projetista Rural

5° Bec 1 500.000,00 500.000,00
Alto Paraiso 1 500.000,00 500.000,00
Ariquemes 8 500.000,00 4.000.000
Buritis 6 500.000,00 3.000.000
Cacaulandia 3 500.000,00 1.500.000
Campo Novo de Rondénia 3 500.000,00 1.500.000
Cujubim 3 500.000,00 1.500.000
Jacinopolis 1 500.000,00 500.000
Machadinho d"Oeste 8 500.000,00 4.000.000
Monte Negro 2 500.000,00 1.000.000
Rio Crespo 3 500.000,00 1.500.000

Total 39 5.500.000 19.500.000

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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Tabela 11 - Sintese das Metas de Crédito Rural por Escritério do Regional Escritorio do Regional
N° total de Extensionistas Meta por Extensionista

Unidade Operacional - - Meta de Crédito Rural
projetistas projetista

Colina Verde 2 500.000,00 1.000.000,00
Estrela de Rondénia 1 500.000,00 500.000,00

Governador Jorge Teixeira 2 500.000,00 1.000.000,00
Jaru 5 500.000,00 2.500.000,00
Ji-Parana 9 500.000,00 4.500.000,00
Mirante da Serra 5 500.000,00 2.500.000,00
Nova Colina 4 500.000,00 2.000.000,00
Nova Londrina 5 500.000,00 2.500.000,00
Nova Uniéo 3 500.000,00 1.500.000,00
Novo Riachuelo 2 500.000,00 1.000.000,00
Ouro Preto do Oeste 5 500.000,00 2.500.000,00
Presidente Medici 8 500.000,00 4.000.000,00
Rondominas 3 500.000,00 1.500.000,00
Tarilandia 1 500.000,00 500.000,00
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Teixeiropolis
Theobroma
Urupa

Vale do Anari
Vale do Paraiso

Total
Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024

E- SO R \C R

71

500.000,00 1.500.000,00
500.000,00 2.000.000,00
500.000,00 1.000.000,00
500.000,00 1.500.000,00
500.000,00 2.000.000,00
9.500.000 35.500.000

Tabela 12 - Sintese das Metas de Crédito Rural por Escritério do Regional de Pimenta Bueno

Unidade Operacional

N° total de Extensionistas

projetistas

Meta por Extensionista projetista

Meta de Crédito Rural

Boa Vista do Pacarana 2 500.000,00 1.000.000,00
Cacoal 8 500.000,00 4.000.000,00
Espigdo do Oeste 3 500.000,00 1.500.000,00
Ministro Andreazza 5 500.000,00 2.500.000,00
Parecis 3 500.000,00 1.500.000,00
Pimenta Bueno 8 500.000,00 4.000.000,00
Primavera de Rondo6nia 3 500.000,00 1.500.000,00
Séo Felipe D" Oeste 3 500.000,00 1.500.000,00

Total 35 4.000.000 17.500.000

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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Tabela 13- Sintese das Metas de Crédito Rural por Escritdrio do Regional de S&o Francisco do Guaporé

Alvorada do

Unidade Operacional

Oeste

Costa Marques

Séo Doming

os do Guaporé

Séo Francisco do Guaporeé

Séo Miguel do Guaporé

Seringueiras
Fonte: Gepin/D

itep/Emater-RO

N° total de Extensionistas
projetistas
5

N W W w N

Meta por Extensionista projetista

Meta de Crédito Rural

500.000,00 2.500.000,00
500.000,00 1.000.000,00
500.000,00 1.500.000,00
500.000,00 1.500.000,00
500.000,00 1.500.000,00
500.000,00 1.000.000,00
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Tabela 14 - Sintese das Metas de Crédito Rural por Escritorio do Regional de Rolim de Moura
N° total de

Unidade Operacional Extensionistas Meta por Extensionista projetista Meta de Crédito Rural

projetistas

Alta Floresta D"Oeste
Alto Alegre dos Parecis
Castanheiras

Izidolandia

Nova Brasilandia D'Oeste
Novo Horizonte do Oeste
Rolim de Moura

Santa Luzia do Oeste

Total
Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024

6

AN D P R oW

500.000,00 3.000.000,00
500.000,00 1.500.000,00
500.000,00 500.000,00
500.000,00 500.000,00
500.000,00 2.000.000,00
500.000,00 3.500.000,00
500.000,00 2.500.000,00
500.000,00 2.000.000,00
4.000.000 15.500.000




Tabela 15 - Sintese das Metas de Crédito Rural por Escritdrio do Regional de Vilhena
N° total de

Unidade Operacional Extensionistas Meta por Extensionista projetista Meta de Crédito Rural

projetistas

Cabixi

Cerejeiras
Chupinguaia
Colorado do Oeste
Corumbiara
Pimenteiras do Oeste
Vilhena

Total
Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024

4
3
2
4
2
2
2

19

500.000,00 2.000.000
500.000,00 1.500.000
500.000,00 1.000.000
500.000,00 2.000.000
500.000,00 1.000.000
500.000,00 1.000.000
500.000,00 1.000.000

9.500.000
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21 ANEXO Il - PROGRAMACAO DE CAPACITACAO DOS PRODUTORES FAMILIARES

21.1 Escritdrio Regional de Porto Velho

Tabela-16 - N° de participantes nos Eventos de Grande Porte

Atividade Data Inicio Data Final Escritorio Local Numero de Participantes
Dia Especial festa da farinha mandioca. 08/06/2024 08/06/2024 Calama 120
Dia Especial Pecuaria Leiteira 23/08/2024 23/08/2024 Calama 100
Dia de Especial - Cultivo de Mandioca 25/10/2024 25/10/2024 Calama 30
Dia Especial - Dia da Mulher 15/03/2024 15/03/2024 Candeias do Jamari 25
Dia de Campo - Café Robusta Amazo6nico 17/05/2024 17/05/2024 Candeias do Jamari 90
Encontro de Piscicultores da Regido 21/06/2024 21/06/2024 Candeias do Jamari 50
Dia Especial Familia Rural 26/07/2024 26/07/2024 Candeias do Jamari 80
Dia Especial - Cultura da Mandioca 20/09/2024 20/09/2024 Candeias do Jamari 30
Dia de Campo Pecuéria Leiteira 18/10/2024 18/10/2024 Candeias do Jamari 80
Dia de Campo - Café Degusta 21/06/2024 21/06/2024 Extrema 60
Dia Especial - Cacau 20/09/2024 20/09/2024 Extrema 60
Dia Especial —Dia do Idoso 27/09/2024 27/09/2024 Extrema 50
Dia Especial - Borracha Sustentavel 30/08/2024 30/08/2024 Guajara Mirim 50
Dia de Campo - Pecuaria 26/01/2024 26/01/2024 Guajara Mirim 20
Dia Especial - Mulher Rural 21/11/2024 21/11/2024 Guajara Mirim 30
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Dia de Campo - Pecuaria 25/04/2024 25/04/2024 Itapud do Oeste 40
Dia Especial - Café Degusta 14/06/2024 14/06/2024 Itapud do Oeste 45
Dia Especial - Agéo Social 19/07/2024 19/07/2024 Itapuéd do Oeste 40
Dia de Campo - Cacau 12/08/2024 12/08/2024 Itapud do Oeste 20
Mutirdo - Elaboracédo de Car 08/03/2024 08/03/2024 Jaci Parana 50
Dia de Campo sobre Pecuaria 31/05/2024 31/05/2024 Jaci Parana 30
Dia de Campo - Pecuéria - 31/05/2024 31/05/2024 Jaci Parana 15
Mutirdo Entrega de Embalagem 26/06/2024 26/06/2024 Jaci Parana 120
Dia de Campo - Pecuéria 31/05/2024 31/05/2024 Jaci Parana 30
Dia Especial - Setembro Amarelo 05/09/2024 05/09/2024 Jaci Parana 50
Mutirdo Entrega de Embalagem 12/04/2024 12/04/2024 Nova Dimensao 60
Concurso Leiteiro 05/06/2024 08/06/2024 Nova Dimenséo 50
Dia Especial - Credito Rural 18/09/2024 18/09/2024 Nova Dimenséo 50
Acéo de Prevencdo de Cancer 15/05/2024 17/05/2024 Nova Mamoreé 30
Dia de Campo - Pecuaria 21/06/2024 21/06/2024 Nova Mamoré 50
Dia Especial do Peixe 15/06/2024 15/06/2024 Nova Mamoreé 40
62 Festa do Leite 28/08/2024 31/08/2024 Nova Mamoreé 30
Dia Especial da Mandioca 29/05/2024 29/05/2024 Porto Velho 50
Dia Especial da Mandioca 29/05/2023 29/05/2023 Porto Velho 30
Dia de Campo - Pecuaria 21/06/2024 21/06/2024 Porto Velho 50
Dia Especial - Dia internacional da Mulher 27/02/2024 27/02/2024 Porto Verde 30
Encontro - Assoc. e Cooperativismo 15/03/2024 15/03/2024 Porto Verde 50
Dia Especial de Implantagéo de hortas 31/05/2024 31/05/2024 Porto Verde 60
Dia de Campo - Pecuaria 14/03/2024 14/03/2024 Rio Pardo 100
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Campanha de Prevencéo da Mulher - "Ano

todo" 25/06/2024 27/06/2024 Rio Pardo 15
E;fnﬁ?;’fc'a' - Politicas Publica Agricultura | 60004 04/06/2024 Rio Pardo 50
Dia de Campo - Cafeicultura 19/04/2024 19/04/2024 Triunfo 42
Dia de Campo - Pecuaria 12/07/2024 12/07/2024 Triunfo 70
Campanha - Saide do Homem 22/11/2024 22/11/2024 Triunfo 80
Dia Especial - Café 10/04/2024 10/04/2024 Uni&o Bandeirantes 70
Curso Derivado de Leite 18/06/2024 21/06/2024 Unido Bandeirantes 35
Dia Especial - Pecuéria 11/07/2024 11/07/2024 Unido Bandeirantes 150
1° Pit Stop Meio Ambiente 20/09/2024 20/09/2024 Uni&o Bandeirantes 25
Campanha - Outubro Rosa 24/10/2024 24/10/2024 Uni&o Bandeirantes 30
9° Encontro da Terceira Idade 01/10/2024 01/10/2024 Unido Bandeirantes 40
Mutirdo - Entrega de Embalagem Def. Ag. 20/06/2024 21/06/2024 Vista Alegre do Abund 90
Mutirdo - Elaboragdo de Car e Inscrigdo 22/08/2024 22/08/2024 Vista Alegre do Abun 50
Estadual

Dia Especial - Pecuéria Leiteira 24/10/2024 24/10/2024 Vista Alegre do Abuna 60
Dia Especial - Dia das Criancas 11/10/2024 11/10/2024 Nova Califérnia 30
Dia Especial - Café Degusta 17/05/2024 17/05/2024 Nova Califérnia 42
Excurséo - Rondénia R. Show 26/05/2024 26/05/2024 Nova Califérnia 40

56 2.914

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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21.2 Planejamento dos Grandes Eventos para 2024 Escritério Regional de Ariquemes

Tabela 17 - N° de participantes nos Eventos de Grande Porte

Rondo6nia

Atividade Data Inicio Data Final Escritorio Local Numero de Participantes
Dia de Campo (Manejo de Pastagem) 09/05/2024 09/05/2024 Alto Paraiso 80
Excursédo Rond6nia Rural Show 21/05/2024 21/05/2024 Alto Paraiso 42
Excursdo AGROARI 31/07/2024 31/07/2024 Alto Paraiso 43
ExpoAlto (Feira Municipal) 27/06/2024 29/06/2024 Alto Paraiso 80
Dia de Campo Bovinocultura Leiteira 17/05/2024 17/05/2024 Ariquemes 80
Coleta volante de embalagens de agroquimicos 21/05/2024 21/05/2024 Ariquemes 40
Agroari (Feira de Agronegdcio de Ariquemes) 29/07/2024 31/07/2024 Ariquemes 150
Excursdo Rond6nia Rural Show 21/05/2024 21/05/2024 Buritis 40
Dia de Campo 28/06/2024 28/06/2024 Buritis 40
Dia Especial Saude do Homem e da Mulher 17/10/2024 17/10/2024 Buritis 100
Dia de Campo Bovinocultura Leiteira 20/04/2024 20/04/2024 Cacaulandia 100
Excursdo Rondo6nia Rural Show 21/05/2024 21/04/2024 Cacaulandia 40
Mutirdo Coleta de Embalagens Vazias de 21/06/2024 21/06/2024 Cacaulandia 120
Dia Especial Crédito Rural Pronaf - Divulgacéo 12/07/2024 12/07/2024 Cacaulandia 70
Dia de Campo de Pecuria Leiteira 10/04/2024 10/04/2024 Campo Novo de 50
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Campo Novo de

Mutirdo Coleta de Embalagens de Agrotoxicos 16/07/2024 16/07/2024 Rondénia 100
Excursio Rondénia Rural Show 21/05/2024 21/05/2024 Campo Novo de 40
Rondbnia
Mutirdo de Coleta de Embalagem de 13/03/2024 13/03/2024 Cujubim 50
Dia de Campo de Pecuaria Leiteira 11/04/2024 11/04/2024 Cujubim 40
Excursdo Rondbnia Rural Show 21/05/2024 21/05/2024 Cujubim 42
Dia Especial de Café 21/08/2024 21/08/2024 Cujubim 40
Dia Especial da Saude da Mulher 08/03/2024 08/03/2024 Jacinépolis 100
Excursdo Rondbnia Rural Show 21/05/2024 21/05/2024 Jacindpolis 42
Dia Especial - Degusta Café 06/06/0204 06/06/2024 Jacinopolis 80
Excursdo Rondonia Rural Show 06/05/2024 06/05/2024 Machadinho D'Oeste 44
Dia de Campo Pecuéria Leiteira 14/04/2024 14/04/2024 Machadinho D'Oeste 50
Concurso Leiteiro Municipal 04/07/2024 06/07/2024 Machadinho D'Oeste 45
Feira da Agricultura Familiar 02/08/2024 03/09/2024 Machadinho D'Oeste 120
2° Forum das OSR de Machadinho 04/08/2024 04/08/2024 Machadinho D'Oeste 60
Dia de Campo Pecuéria Leiteira 19/04/2024 19/04/2024 Monte Negro 80
Coleta volante de embalagens de agroquimicos 10/07/2024 11/07/2024 Monte Negro 160
Excursdo Rondbnia Rural Show 21/05/2024 21/05/2024 Monte Negro 42
Excursdo Rondbnia Rural Show 21/05/2024 21/05/2024 Rio Crespo 50
Dia de Campo Bovinocultura de Leite 28/05/2024 28/05/2024 Rio Crespo 80
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Dia Especial ( Dia da Mulher) 08/03/2024 08/03/2024 Rio Crespo 50
Dia Especial (Saude Preventiva Familiar e 12/09/2024 12/09/2024 Rio Crespo 50
Dia de Campo de Café 19/04/2024 19/04/2024 Subunidade 5° Bec 50
Excursédo Rondonia Rural Show 21/05/2024 21/05/2024 Subunidade 5° Bec 40
Coleta Volante de Embalagens Vazia 09/08/2024 09/08/2024 Subunidade 5° Bec 50
39 2.580
Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
21.3 Planejamento dos Grandes Eventos para 2024 Escritorio Regional de Ji-Parana
Tabela 18- N° de participantes nos Eventos de Grande Porte
Atividade Data Inicio Data Final Escritdrio Nur.nP:ro de
Participantes
Oficina sobre associativismo 22/03/2024 22/03/2024 Ouro Preto do Oeste 38
Dia de Campo Cafeicultura 17/05/2024 17/05/2024 Ouro Preto do Oeste 38
Dia Especial outubro rosa 18/10/2024 18/10/2024 Ouro Preto do Oeste 38
Dia de Campo Pecuéria Leiteira 25/10/2024 25/10/2024 Ouro Preto do Oeste 70
Dia de Campo Café Clonal 24/05/2024 24/05/2024 Theobroma 100
Oficina com degusta café 12/06/2024 12/06/2024 Theobroma 30
Da de Campo Bovinocultura leiteira 22/03/2024 22/03/2024 Theobroma 80
Encontro Dia dos Pais 09/08/2024 09/08/2024 Theobroma 80
Dia de Campo Pecuaria leiteira 22/03/2024 22/03/2024 Teixeiropolis 80
Dia Especial café clonal 12/07/2024 12/07/2024 Teixeirdpolis 30
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Dia Especial de bovinocultura de leite 22/11/2024 22/11/2024 Teixeiropolis 30
Dia Especial outubro rosa 25/10/2024 25/10/2024 Teixeirdpolis 40
Dia Especial - mulher do Campo 08/03/2024 08/03/2024 Mirante da Serra 80
Semana tecnoldgica - degusta café 04/09/2024 06/09/2024 Mirante da Serra 240
Dia de Campo Pecuéria de leite 29/11/2024 29/11/2024 Mirante da Serra 50
Dia Especial de piscicultura - peixe saudavel 25/10/2024 25/10/2024 Mirante da Serra 60
Dia Especial satde do trabalhador 14/11/2024 14/11/2024 Mirante da Serra 110
Dia Especial alimentagao saudavel - 16/10/2024 16/10/2024 Mirante da Serra 50
Indigenas

Dia Especial piscicultura 27/09/2024 27/09/2024 Colina Verde 30
Dia Especial de satde no Campo 22/11/2024 22/11/2024 Colina Verde 50
Excursédo Rondonia rural show 24/05/2024 24/05/2024 Colina Verde 40
Dia de Campo mandioca 10/09/2024 27/09/2024 Vale do Anari 60
Concurso municipal de café 01/10/2024 11/10/2024 Vale do Anari 60
Dia de Campo bov. Leiteira 01/06/2024 14/06/2024 Vale do Anari 60
Oficina sobre degusta café 01/04/2024 12/04/2024 Vale do Anari 60
Dia de Campo de café clonal 01/04/2024 12/04/2024 Vale do Anari 60
Dia de Campo cafeicultura " degusta cafe" 27/04/2024 27/04/2024 Nova Uniéo 40
Dia de Campo Pecuéria leiteira 23/11/2024 23/11/2024 Nova Uniéo 40
Dia Especial cidadania 19/10/2024 19/10/2024 Nova Unido 40
Dia Especial cafeicultura 25/04/2024 25/04/2024 Nova Londrina 50
Dia Especial credito rural 29/08/2024 29/08/2024 Nova Londrina 50
Dia Especial inclusdo social 25/10/2024 25/10/2024 Nova Londrina 30
Dia Especial sobre educacdo ambiental 07/06/2024 07/06/2024 Novo Riachuelo 50

89




Mutirdo coleta de embalagem 28/08/2024 28/08/2024 Novo Riachuelo 50
Dia Especial sobre saude preventiva 24/10/2024 24/10/2024 Novo Riachuelo 30
Dia Especial - Dia Internacional da Mulher 21/03/2024 21/03/2024 Nova colina 60
Dia Especial de café clonal - "Degusta Café" 25/04/2024 25/04/2024 Nova colina 60
Dia Especial de bovino cultura de Leite 25/07/2024 25/07/2024 Nova colina 60
Dia Especial cultura Indigena 15/08/2024 15/08/2024 Nova colina 70
Dia Especial cultura Indigena 26/09/2024 26/09/2024 Nova colina 70
Dia Especial - café clonal 02/05/2024 02/05/2024 Tarilandia 30
Coleta de embalagens de agrotdxicos 27/06/2024 28/06/2024 Tarilandia 70
Dia Especial - Pecuéria de leite 30/10/2024 30/10/2024 Tarilandia 60
Feira Agro pecuéria 05/09/2024 08/09/2024 Rondominas 20
Encontro - Saide da Mulher 17/10/2024 17/10/2024 Rondominas 30
Dia Especial - Novembro Azul 21/11/2024 21/11/2024 Rondominas 30
Dia Especial - Cacau Clonal 11/04/2024 11/04/2024 Jaru 80
Concurso Municipal de Qualidade do Café 13/06/2024 13/06/2024 Jaru 60
Dia Especial Outubro rosa/Novembro azul 24/10/2024 24/10/2024 Jaru 200
Dia Internacional da mulher 08/03/2024 08/03/2024 Presidente Medici 60
Dia Especial credito rural 26/07/2024 26/07/2024 Presidente Medici 30
Coleta de embalagem de defens. Agricola 20/08/2024 20/08/2024 Presidente Medici 30
Coleta de embalagens de defens. Agricola 03/09/2024 03/09/2024 Presidente Medici 30
Dia Especial outubro rosa/novembro azul 25/10/2024 25/10/2024 Presidente Medici 40
Excurséo café clonal 15/05/2024 15/05/2024 Ji Parana 20
Dia Especial cidadania 24/10/2024 24/10/2024 Ji Parana 70
Dia Especial de horticultura 23/07/2024 23/07/2024 Ji Parana 30
Dia Especial de leite 27/08/2024 27/08/2024 Urupa 40
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Dia Especial ORS 22/03/2024 22/03/2024 Urupa 12
Dia Especial Café 30/05/2024 30/05/2024 Urupa 40
Dia Especial Cacau 25/07/2024 25/07/2024 Urupa 40
Dia Especial Peixe 25/04/2024 25/04/2024 Urupa 40
Dia Especial Pecuaria do Leite 23/082024 23/08/2023 Urupa 40
Dia Especial Feira Cultural 19/09/2024 19/09/2024 Urupa 95
Dia Especial Novembro Azul 21/11/2024 21/11/2024 Urupa 40
Mutirdo de coletas das embalagens de 21/08/2024 21/08/2024 Estrela de Rond6nia 60
agrotoxicos
Dia Especial outubro rosa 25/102024 25/102024 Estrela de Rondbnia 30
Excurséo rrshow 01/05/2024 01/05/2024 Gov. Jorge Teixeira 42
Dia Especial de Café 31/10/2024 31/10/2024 Gov. Jorge Teixeira 30
Dia Especial Pecuaria Leiteira 28/11/2024 28/11/2024 Gov. Jorge Teixeira 30
Dia Especial - Dia Internacional das 08/03/2024 08/03/2024 Vale do Paraiso 40
Mulheres
-neentro dos Cafeicultores com Degusta 05/04/2024 05/04/2024 Vale do Paraiso 50
Excursao rrshow 05/2024 05/2024 Vale do Paraiso 45
Mutirdo Recolhimento de embalagens 28/06/2024 28/06/2024 Vale do Paraiso 80
vazias de agrotoxicos
Exposicdo Agropecuéria 24/07/2024 2710712024 Vale do Paraiso 50
Dia Especial outubro rosa 10/10/2024 10/10/2024 Vale do Paraiso 50
Dia Especial Novembro Azul 07/11/2024 07/11/2024 Vale do Paraiso 50
70 4.158

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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21.4 Planejamento dos Grandes Eventos do Escritorio Regional de Sdo Francisco do Guaporé

Tabela 19 - N° de participantes nos Eventos de Grande Porte

- : : - NUmero de
Atividade Data Inicio Data Final Escritdrio Local -

Participantes
Dia de Campo Café 26/04/2024 26/04/2024 Alvorada do Oeste 100
Excursdo Cacau 12/07/2024 12/07/2024 Alvorada do Oeste 40
Encontro Mulheres do Agro 27/09/2024 27/09/2024 Alvorada do Oeste 50
Dia Especial Pecuaria Leiteira - CONSULTEC 10/11/2024 10/11/2024 Alvorada do Oeste 80
Dia Especial - Rodada de Negocios 28/11/2024 29/11/2024 Alvorada do Oeste 100
Encontro de Mulheres do Agro 06/03/2024 06/03/2024 Costa Marques 50
Dia Especial da Cultura do Café - Degusta Café 16/05/2024 16/05/2024 Costa Marques 30
Dia Especial Agricultor Rural 24/07/2024 24/07/2024 Costa Marques 50
Concurso Leiteiro de Costa Margues 26/07/2024 28/07/2024 Costa Marques 90
Dia Especial Pecuaria Leiteira - CONSULTEC 10/10/2024 10/10/2024 Costa Marques 80
Dia Especial Café Clonal (Degusta Café) 04/04/2024 04/04/2024 540 232)'2?;8 do 30
Dia Especial Jovem Empreendedor Rural 23/05/2024 23/05/2024 | % gﬂ’;’;g?gs do 60
Dia Especial Pecuéria de Leite - CONSULTEC 14/11/2024 14/11/2024 | S 23?;2953 do 80
Campanha - Prevencdo Contra as Drogas 20/05/2024 22/05/2024 540 gﬁ;&;srgo do 180
Dia Especial - Adubacio Pés Colheita na Cultura do Café 13/06/2024 13/06/2024 | % gf:&'jgo do 30
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Séo Francisco do

Dia Especial da Regularizacdo Ambiental 22/02/2024 22/02/2024 Guaporé 40

Dia Especial Pecudria de Leite - 17/10/2024 17/10/2024 Sdo Francisco do 80
Guaporé

Dia Especial de Café - Degusta Café 12/04/2024 12/04/2024 SaOG':J";ggfé do 50

Dia de Campo Pecuria Leiteira - 09/05/2024 09/05/2024 Séo Miguel do 80
Guaporé

Encontro - Mulheres do Agro 14/06/2024 14/06/2024 Sao Miguel do 50
Guaporé

Dia Especial PAA/Diversificacdo de Culturas 18/04/2023 18/04/2023 Seringueiras 35

Dia Especial Agdo Social e Cidadania 15/08/2024 15/08/2024 Seringueiras 35

Dia Especial Café/Degusta Café 24/10/2024 24/10/2024 Seringueiras 35

Dia Especial Pecuaria Leiteira - 21/11/2024 21/11/2024 Seringueiras 80

24 1.535

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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21.5 Planejamento dos Grandes Eventos do Escritorio Regional de Rolim de Moura

Tabela 20 - N° de participantes nos Eventos de Grande Porte

D’Oeste

Atividade Data Inicio Data Final Escritdrio Local N”'T‘e.ro de
Participantes
Cafeicultura - nutricdo, controle de pragas e doencas 15/03/2024 15/03/2024 Alta Floresta do Oeste 70
Bem estar da mulher do campo 17/10/2024 17/10/2024 Alta Floresta do Oeste 70
Sistema de producéo tecnificado para bovinos leiteiro 25/11/2024 25/11/2024 Alta Floresta do Oeste 80
Alimentacdo e nutri¢do /gestéo da propriedade 97/04/2024 97/04/2024 Alto Aleg_re dos 80
Parecis
: o . Alto Al d
Apicultura e diversificagdo da propriedade 18/07/2024 18/07/2024 oPari?:irs 03 40
Novembro azul 21/11/2024 21/11/2024 Alto Alegre dos 40
Parecis
Saude da familia 20/07/2024 20/07/2024 Castanheiras 40
melhor idade ( idosos) 13/09/2024 13/09/2024 Castanheiras 40
Bovino de leiteiro 22/11/2024 22/11/2024 Castanheiras 50
Mutirdo coleta de embalagens de agrotdxicos 19/07/2024 19/07/2024 Izidolandia 40
Dia especial bovinocultura leiteira 23/08/2024 23/08/2024 Izidolandia 40
Dia especial cafeicultura 04/10/2024 04/10/2024 Izidolandia 40
Café (degusta café) 21/06/2024 21/06/2024 Nova Brasilandia 80
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Nova Brasilandia

Dia de Campo, pecuaria leiteira 20/09/2024 20/09/2024 , 60

D’Oeste
. . . Nova Brasilandia

Concafé Municipal (degusta café) 10/12/2024 10/12/2024 , 120
D’Oeste

Seminario de c?merC|aI|zagao e marketing de venda de café 26/04/2024 26/04/2024 Novo horizonte do 20

robustas amaz6nicos Oeste

Dia EsAp(?c1al 28 de Julho dia do Agricultor” (Degusta 26/07/2024 26/07/2024 Novo horizonte do 100

Rondbnia) Oeste

Dia de Campo, Pecuéria Leiteira 17/10/2024 17/10/2024 Novo rg):sztsnte do 80

Dia Especial café 18/07/2024 18/07/2024 Rolim de Moura 60

Sistema de producéo tecnificado para bovinos leiteiro 26/09/2024 26/09/2024 Rolim de Moura 80

Dia especial novembro azul 08/11/2024 08/11/2024 Rolim de Moura 60

Dia especial - violéncia doméstica 28/03/2024 28/03/2024 Santa luzia do oeste 40

Dia especial -degusta café 27/06/2024 27/06/2024 Santa luzia do oeste 40

Dia Especial manejo pecuéria leiteira 26/09/2024 26/09/2024 Santa luzia do Oeste 80

24 1.500

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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21.6 Planejamento dos Grandes Eventos do Escritorio Regional de Pimenta Bueno

Tabela 21 - N° de participantes nos Eventos de Grande Porte

Atividade Data Inicio Data Final Escritdrio ngtmfggn(zgs

Dia Especial sobre Café Robusta Clonal 16/05/2024 16/05/2024 Boa Vista do Pacarana 30
Excursdo RRS 24/05/2024 24/05/2024 Boa Vista do Pacarana 40
Concurso Leiteiro do Pacarana 04/06/2024 08/06/2024 Boa Vista do Pacarana 90
Campanha Efeitos dos Agroquimicos na saude 26/09/2024 26/09/2024 Boa Vista do Pacarana 30
do homem do Campo.

Encontro de Mulheres Cha da tarde 24/10/2024 24/10/2024 Boa Vista do Pacarana 20
Dia de Campo Pecuéria Leiteira 21/11/2024 21/11/2024 Boa Vista do Pacarana 30
Dia Especial Pecuéria Leiteira 16/05/2024 16/05/2024 Cacoal 50
Dia Especial Café Clonal 27/07/2024 27/07/2024 Cacoal 50
Dia Especial Apicultura 12/09/2024 12/09/2024 Cacoal 50
Dia Especial Outubro Rosa 26/10/2024 26/10/2024 Cacoal 50
Encontro - Abertura da Colheita do Café 26/04/2024 26/04/2024 Espigédo do Oeste 30
Excursdo RRS 23/05/2024 23/05/2024 Espigdo do Oeste 40
Dia de Campo 21/06/2024 21/06/2024 Espigdo do Oeste 30
Encontro das Mulheres 19/07/2024 19/07/2024 Espigédo do Oeste 50
Concurso Municipal Degusta Café 18/10/2024 18/10/2024 Espigdo do Oeste 30
Dia de Campo Café Clonal 26/04/2024 26/04/2024 Ministro Andreazza 80
Excursdo RRS 23/05/2024 23/05/2024 Ministro Andreazza 40
Dia de Campo Pecuaria Leiteira 26/09/2024 26/09/2024 Ministro Andreazza 80
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Dia Especial Saude da Mulher 20/10/2024 20/10/2024 Ministro Andreazza 60
Dia de Campo Pecuéria Leiteira 20/05/2024 20/05/2024 Parecis 50
Dia de Campo Café/Degusta Café 23/05/2024 23/05/2024 Parecis 50
Dia Especial Outubro Rosa 25/10/2024 25/10/2024 Parecis 35
Dia Especial OSR 15/05/2024 15/05/2025 Pimenta Bueno 30
Excursdo RRS 27/05/2024 27/05/2024 Pimenta Bueno 35
Dia Especial 21/06/2024 21/06/2024 Pimenta Bueno 80
Dia Especial Organizacdo Produtiva 26/10/2024 26/10/2024 Pimenta Bueno 30
Dia de Campo 12/04/2024 12/04/2024 Primavera de Rondonia 40
Excursdo RRS 24/05/2024 24/05/2024 Primavera de Ronddnia 80
Encontro PAA 14/06/2024 14/06/2024 Primavera de Ronddnia 30
Feira Agropecuaria 16/08/2024 16/08/2024 Primavera de Ronddnia 50
Excursdo RRS 27/05/2024 27/05/2024 Sé&o Felipe do Oeste 40
Campanha de hortas Domesticas 01/06/2024 30/06/2024 Sio Felipe do Oeste 60
Agroecologicas

Exposicao -Expofelipe 23/06/2024 23/06/2024 Sé&o Felipe do Oeste 60
Dia Especial da cultura do café 24/06/2024 24/06/2024 Séo Felipe do Oeste 60
Dia Internacional da mulher 08/03/2024 08/03/2024 Sé&o Felipe do Oeste 60

35 1.670

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024
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21.7 Planejamento dos Grandes Eventos do Escritorio Regional de Vilhena
Tabela 22 - N° de participantes nos Eventos de Grande Porte

Atividade Data Inicio Data Final Escritorio Local Numero de Participantes
Dia De Campo Bovinocutura de Leite 23/03/2024 23/03/2024 Cabixi 80
Concurso leiteiro 02/05/2024 04/05/2024 Cabixi 90
Dia Especial acdo social 23/10/2024 23/10/2024 Cabixi 25
Dia Especial (dia da mulher) 08/03/2024 08/03/2024 Cerejeiras 25
Dia Especial ( café clonal/ degusta café) 29/04/2024 29/04/2024 Cerejeiras 50
Dia de Campo pecuaria leiteira 25/10/2024 25/10/2024 Cerejeiras 40
Dia de Campo bovinocultura leiteira 05/05/2024 05/05/2024 Chupinguaia 50
Excursdo ( Ronddnia Rural Show) 24/05/2024 24/05/2024 Chupinguaia 42
Dia de Campo bovinocultura leiteira 17/05/2024 17/05/2024 Colorado do Oeste 20
Excursdo ( Rondonia rural show) 24/05/2024 24/05/2024 Colorado do Oeste 42
Dia Especial (outubro rosa) 11/10/2024 11/10/2024 Colorado do Oeste 25
Dia Especial (dia da mulher) 08/03/2024 08/03/2024 Corumbiara 100
Dia de Campo Pecuéria de Leite 26/04/2024 26/04/2024 Corumbiara 50
Dia Especial(Dia do homem) 13/07/2024 13/07/2024 Corumbiara 40
Campanha (outubro rosa e novembro azul 25/10/2024 25/10/2024 Corumbiara 40
Dia Especial (dia internacional da mulher) 08/03/2024 08/03/2024 Pimenteiras do Oeste 50
Dia Especial (cidadania rural) 28/06/2024 28/06/2024 Pimenteiras do Oeste 50
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Dia Especial (novembro azul) 29/11/2024 29/11/2024 Pimenteiras do Oeste 50
Acdo Social e Cidadania 25/04/2024 25/04/2024 Vilhena 50
Dia de Campo (olericultura) 09/05/2024 09/05/2024 Vilhena 25
Dia de campo bovinocultura leiteira 29/11/2024 29/11/2024 Vilhena 80
21 1.024

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024

21.8 Resumo das Capacitacgdes e Formagao dos Agricultores Familiares
Tabela 14 -Resumo das Capacitacdes e Formacdo dos Agricultores Familiares

Escritorio Regional N° Eventos N° de Participantes Média de Participantes

Porto Velho 56 2.914 52
Ariquemes 39 2.580 66
Ji- Parana 70 4.158 59
S4o Francisco 24 1.535 64
Rolim de Moura 24 1.500 63
Pimenta Bueno 35 1.670 48
Vilhena 21 1.024 49

Total 269 15.381 57

Fonte: Emater- RO/Ditep/Gepin/2024



Graéfico 5 - CapacitacOes e Formacao dos Agricultores Familiares
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22 IMPACTOS ESPERADOS

As Politicas Publicas definidas nos Planos de Governo sdo o suporte viabilizador dos
objetivos e metas do PROATER, as quais envolvem diferentes fatores, acdes e inter-relacdes, em
que os servicos de ATER serdo executados via processos, planejamento participativo e continuado,

de forma articulada, com foco em resultados positivos para as comunidades rurais e o Estado. Em

2024 as acOes extensionistas contribuirdo para:

> Inclusdo social, por meio do acesso as politicas publicas (PAA, PNAE, PRONAF, entre

outros);

> organizacOes sociais mais preparadas para trabalharem o negdcio agricola, por meio de

qualificacdo do quadro social;

» maior participacdo dos agricultores no preco final dos produtos, por meio de agregacéo

de valores aos produtos, via fortalecimento das agroindustrias familiares;

1.024

21 49

Vilhena
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> exercicio da cidadania, por meio do acesso a documentacdo pessoal e dos imoveis e de
maior acesso aos servigos publicos de amparo social;

> acesso aos programas de apoio as familias de agricultores (PRONAF, PAA,PNAE,
CONCAFE, , PROLEITE, AgroindUstrias e Crédito Fundiario);

> seguranca alimentar e nutricional, pela maior oferta de alimentos de qualidade desejada,
para a prépria familia e venda do excedente para 0 mercado;

> maior consumo per capita, pela melhoria de renda e elevacéo e diversificagdo da
producdo de base familiar;

> oferta de produtos de alto valor nutricional (frutas e hortalicas);

> reducdo dos indices de desperdicios de alimentos nas unidades produtivas e fora destas;

> preservacao e reparacao das areas de preservacdo permanente — APPs; permanéncia dos
agricultores em seu habitat, com cidadania e dignidade;

> obtencdo de altas produtividades com uso de materiais clonais a exemplo do café e
cacau, profissionalizacéo da atividade piscicola e outras;

> Propriedades com outorgas elaboradas;

> incorporacao de areas degradadas ao processo produtivo, via recuperacdo de pastagens,
plantio de culturas perenes tecnificadas e implantacdo de SAFs;

> utilizacdo de praticas agricolas de menor impacto ambiental;

> implantagdo da Piscicultura nas pequenas propriedades;

> uso racional dos recursos naturais renovaveis;

> sensibilizar os agricultores quanto a necessidade de regularizacdo ambiental e fundiaria
dos imoveis rurais, em cumprimento a legislagdo pertinente.

> preservacao e reparacao das areas de preservacdo permanente — APPs; permanéncia dos
agricultores em seu habitat, com cidadania e dignidade;

> obtencdo de altas produtividades com uso de materiais clonais a exemplo do café e
cacau, profissionalizacéo da atividade piscicola e outras;

> Propriedades com outorgas elaboradas;

> incorporacdo de &reas degradadas ao processo produtivo, via recuperacdo de pastagens,
plantio de culturas perenes tecnificadas e implantacdo de SAFs;

> utilizacdo de praticas agricolas de menor impacto ambiental;
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» implantagéo da Piscicultura nas pequenas propriedades;
> uso racional dos recursos naturais renovaveis;

> sensibilizar os agricultores quanto & necessidade de regularizacdo ambiental e fundiéria

dos imoveis rurais, em cumprimento a legislagdo pertinente.
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