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                                         APRESENTAÇÃO 

  

O serviço de Extensão Rural, em Rondônia, completou em 31 de agosto de 2017, 

46 anos de existência. Ao longo desses anos, a instituição tem atuado de forma 

marcante em todos os municípios, muitas vezes em condições adversas, para atender 

as reais e legítimas demandas das comunidades rurais, no que concerne à prestação de 

ATER – Assistência Técnica e Extensão Rural de qualidade, indispensável para a 

elaboração e implementação de políticas públicas no meio rural. 

Rondônia tem se destacado com a implementação de políticas públicas voltadas, 

principalmente, para o fortalecimento da Agricultura Familiar, com assistência técnica, 

crédito rural, programas de fortalecimento das cadeias produtivas, capazes de elevar os 

níveis de produtividade e qualidade dos produtos, o que torna os agricultores assistidos 

mais competitivos frente aos mercados local, regional, nacional e internacional. 

O grande desafio do Governo de Rondônia vem sendo o de estimular a produção 

de alimentos por meio da agricultura familiar, que proporcione segurança alimentar e 

nutricional e garantia de renda para as famílias de agricultores, de modo que elas 

possam conquistar as condições de que necessitam para continuar vivendo com 

cidadania e dignidade no meio rural. 

As metas e os objetivos deste Programa estão direcionados para as famílias de 

agricultores, por meio de suas organizações sociais (associações, sindicatos, 

cooperativas e conselhos), que ensejaram e inspiraram a elaboração do presente 

documento. Ao pô-lo em prática, a EMATER/RO, a SEAGRI e os demais parceiros têm a 

firme convicção de estar contribuindo decisivamente para dar celeridade ao processo de 

mudanças no campo, com geração e distribuição de renda, acesso às políticas públicas 

de apoio ao setor, que tanto tem contribuído para a erradicação da fome e da miséria, 

gestão dos recursos naturais, proteção ambiental e o tão almejado desenvolvimento 

sustentável.                              

A Direção 
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1.  INTRODUÇÃO 

  

A EMATER/RO tem atuado em todos os municípios, por meio de 73 escritórios 

locais, 01 subunidade, 07 escritórios regionais, 01 centro de treinamento e 01 centro 

gerencial, todos informatizados, apoiados por uma frota de 560 veículos (276 carros, 278 

motocicletas, 03 tratores, 04 motores de popa e 04 reboques), além de uma força de 

trabalho de 1007 empregados – todos mobilizados e com o compromisso de atender as 

legítimas demandas das comunidades rurais no que diz respeito à prestação de 

Assistência Técnica e Extensão Rural – ATER.  

Esta capilaridade permite que a instituição divulgue, oriente, elabore projetos e 

facilite o acesso dos produtores aos programas oficiais de governo, a saber: Programa 

Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (PRONAF); Programa de Aquisição de 

Alimentos (PAA); Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE); Chamadas 

Públicas (café, agroecologia, pecuária de leite); Crédito Fundiário e outros, capazes de 

acelerar o processo de mudanças no meio rural. Quando de sua criação, em 1971, o 

serviço de extensão priorizava os aspectos econômicos, ligados ao aumento de 

produtividade das lavouras e criações. O serviço de extensão social era desenvolvido de 

forma complementar. Todavia, a partir da reflexão das atividades de ATER, e da 

importância desse trabalho no processo produtivo, a EMATER/RO tem fortalecido o 

trabalho social nas ações do dia a dia, com o propósito de contribuir decisivamente para a 

melhoria da qualidade de vida das pessoas, nos aspectos sociais, econômicos e 

ambientais, de forma harmônica e em sintonia com os desejos e necessidades dos 

agricultores, à luz do Plano de Desenvolvimento Estadual Sustentável de Rondônia – 

PDES.  

Este PROATER foi concebido levando em consideração estilos de 

desenvolvimento rural e de agricultura que podem assegurar uma produção qualificada de 

alimentos com foco no aumento de produtividade, agregação de valor aos produtos – via 

agroindustrialização, com menor impacto ambiental, com base em pressupostos de 

sustentabilidade, planejamento participativo, capacitação continuada, divisão de 

responsabilidades, integração rural-urbana, além dos aspectos relacionados à autoestima, 

saúde, religião, gênero, raça, etnia, geração, educação, cidadania, cultura e segurança 

alimentar. Serão levados em consideração ainda, os princípios da ética, integração, 
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transparência, socialização do conhecimento e responsabilidade social, conforme 

estabelece a Política Nacional de Assistência Técnica e Extensão Rural – PNATER.  

No Brasil, os agricultores familiares1 são responsáveis por 83% da produção de 

mandioca, 70% da produção de feijão, 59% de suínos, 58% de leite, 50% de aves, 38% 

de café e 34% de arroz (Anuário Brasileiro da Agricultura Familiar/2016). Em Rondônia, 

estima-se que eles são responsáveis por 95% da produção de feijão, 99% de mandioca, 

95%de café, 96% de frutas e 90% da produção de leite. (EMATER/RO, 2016).  

No decorrer do ano de 2018, as ações de ATER sob a responsabilidade das 

equipes locais, regionais e estadual, de diferentes categorias profissionais, deverão 

prestar 140.085 atendimentos aos agricultores (as) de base familiar, incluindo agricultores 

atendidos eventualmente nos ESLOC´s ou fora desses.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1  Agricultores familiares, aqui subentendidos os agricultores familiares tradicionais, as famílias assentadas por 

Programas de Reforma Agrária, os ribeirinhos, os extrativistas, os indígenas e outras famílias que possam se 

enquadrar no conceito de agricultor familiar estabelecido pelo MDA.  
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2. RECURSOS HUMANOS 
 

Para o cumprimento de seus objetivos a EMATER-RO conta com um quadro de 

pessoas capacitadas, formado por diversas categorias profissionais que, para fins 

didáticos, pode ser assim resumido:  

RECURSOS 
HUMANOS/CARGOS  

  

CATEGORIAS PROFISSIONAIS  

  

TOTAL  

Extensionista Rural 
de Nível Superior  

Engenheiro Agrônomo, Engenheiro Agrícola, Engenheiro de 

Pesca, Engenheiro Florestal, Médico Veterinário, Zootecnista, 

Geógrafo, Biólogo, Licenciatura Plena em Agropecuária, 

Técnico em Cooperativismo.  

226 

Extensionista Rural de 
Nível Médio  

Técnico em Agropecuária, Técnico Agrícola, Técnico Agrícola 
c/ Hab. em Zootecnia, Técnico Agrícola. c/ Hab. em Meio 
Ambiente, Técnico em Agroindústria, Técnico em 
Agropecuária. / Agroindústria, Técnico em Agropecuária 
/Piscicultura, Técnico em Manejo Florestal c/ Hab. em 
Agropecuária, Técnico em Produção Agrícola e Pesqueira, 
Técnico em Zootecnia, Técnico em Aquicultura, Técnico 
Florestal, Técnico em Meio Ambiente.  

214 

Extensionista Social 
de Nível Superior  

Enfermeiro, Licenciatura em Ciências, Serviço Social, 
Psicólogo, Nutricionista, Ciências Sociais, Letras, 
Economista, Geografia, Comunicação em Direito 
Administrativo Social.  

91  

Extensionista Social 
de Nível Médio  

Educação Artística, Magistério, Técnico Agrícola. c/ Hab. em 
Agroindústria, Técnico em Contabilidade, Técnico em 
Enfermagem, Técnico Agrícola. c/ Hab. em Zootecnia, 
Técnico em Agropecuária, Técnico em Agroindústria.  

31  

Extensionista de 
Gestão  

Pedagogo, Administrador, Biólogo, Economista, Tecnólogo 

em Meio Ambiente, Ciências Contábeis, Tecnólogo em  

Administração.  

31  

Técnico  
Administrativo Nível 
de Superior  

Advogado, Administrador, Ciências Contábeis, Comunicação 
Social e Publicidade, Economista, Engº de Segurança do 
Trabalho, Geografia, Letras.  

59 

Áreas Administrativas 
e de Apoio.  

Pessoas com Ensino Fundamental completo e incompleto e 
Ensino Médio.  

355 

TOTAL  1007* 

 Fonte: GEAPE/DIDEP/EMATER- RO 

*71 cedidos; 55 pelo INSS e 01 Acidentado (127) 
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3. ÁREA DE ATUAÇÃO  
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4. QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DE TÉCNICOS E ADMINISTRATIVOS 

 

O programa de capacitação dos profissionais de ATER inclui ações prioritárias nas 

linhas gerencial, tecnológica, metodológica e do enfoque sistêmico das políticas de ATER, 

apoiadas por parceiros consolidados. A formação de recursos humanos na entidade é uma 

atividade de abrangência estadual permanente, que objetiva a capacitação e a atualização 

periódica do corpo funcional. A demanda da necessidade de capacitação é realizada por 

meio de diagnóstico nos escritórios da EMATER.  

Programação de Qualificação dos Profissionais de ATER em 2018 

ÁREA DE ATUAÇÃO ÁREA DE APERFEIÇOAMENTO  
 

QUANT. 

QUANTIDADE 
EMPREGADOS A SEREM 

CAPACITADOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Técnica 
 
 
 
 
 
 
 

Formação em Assistência Técnica e 
Extensão Rural - ATER 

07 309 

Piscicultura 05 173 
Agroecologia 02 50 
Regularidade Ambiental 03 66 
Bovinocultura 03 100 
Agricultura 03 100 
Agroindústria 01 75 
Encontros Regionais de Extensionistas 
Sociais 

07 125 

Oficinas de Assistência Técnica e Extensão 
Rural – ATER e o Processo de Gestão 

03 100 

Implementação e Criação dos Conselhos 
Municipais dos Direitos da mulher 

01                         60 

Programa de Fortalecimento das O. S. R. 
do Vale do Guaporé 

01                         38 

Seminário de Comercialização Direta da 
Agricultura Familiar 

01 60 

Encontro das Mulheres Tradicionais 01 38 
Conferência Estadual/Municipal da 
Mulher 

01  60 

Campanha 16 dias de Ativismos 01 60 
Erradicação do Trabalho Infantil 07 100 

 
Administrativa 

Curso de Redação Oficial 01 30 
Curso sobre Técnicas e Procedimentos 
Administrativos 

01 30 

Fonte: GEDEP/DIDEP/EMATER- RO 
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5. OBJETIVOS 
 

5.1 Objetivo Geral   

Prestar Assistência Técnica e Extensão Rural – ATER no estado de Rondônia.  

5.2 Objetivos Específicos  

    Os objetivos específicos do programa são aqueles definidos para a EMATER/RO, a 

saber:  

• Planejar, coordenar e executar programas de assistência técnica e extensão rural, 

de acordo com as políticas de ação dos governos Federal, Estadual e Municipal, 

visando à socialização de conhecimentos de natureza técnica, econômica, social e 

ambiental, à prestação de assistência técnica para o aumento da produção e 

produtividade agrícolas, de caráter sustentável, e à melhoria das condições de vida 

no meio rural do Estado;  

• colaborar com a Secretaria de Estado da Agricultura – SEAGRI, bem como outras 

Secretarias e órgãos públicos federais, estaduais e municipais afins, na formulação 

e execução das Políticas de Assistência Técnica e Extensão Rural;  

• estabelecer e desenvolver relações de troca de serviços e informações técnicas 

com os demais órgãos da administração direta e indireta da Secretaria de Estado 

da Agricultura – SEAGRI, e órgãos federais afins, nos diversos níveis da 

Administração Pública, com entidades privadas parceiras, bem como organizações 

representativas dos agricultores familiares e produtores rurais, de modo a favorecer 

e fortalecer a cooperação, interorganizacional no setor público produtivo;  

• promover estudos, pesquisas, análises, perícias e divulgações técnicas, 

objetivando fornecer subsídios para estabelecer ou reformular normas técnicas e 

operacionais relacionadas com suas atividades.  

• garantir a assistência técnica de qualidade e a capacitação para a gestão da 

unidade produtiva familiar, nas vertentes de produção, agroindustrialização e 

comercialização, em toda extensão territorial do Estado de Rondônia;  

• estimular e apoiar o desenvolvimento rural sustentável, por meio de ações 

assistenciais de caráter educativo e participativo, executadas conjuntamente com 

entidades governamentais e não governamentais, nas esferas Federal, Estadual e 

Municipal;  
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• implementar Programas de Assistência Técnica e Extensão Rural – ATER, voltados 

para a saúde, educação, segurança alimentar, agroecologia, fomento, 

agroindústria, armazenagem, comercialização, meio ambiente, regularização 

fundiária, com base nas potencialidades regionais estabelecidas no zoneamento 

socioeconômico e ecológico do Estado;  

• estabelecer parcerias para desenvolver estudos, pesquisas, análises, perícias e 

divulgações técnicas, objetivando fornecer subsídios para estabelecer ou 

reformular normas técnicas e operacionais relacionadas com suas atividades;  

• planejar, coordenar, executar e avaliar programas de Assistência Técnica e 

Extensão Rural – ATER, para atender as reais demandas dos produtores rurais, 

prioritariamente, os de base familiar, de forma individual ou através de suas formas 

organizativas;  

• apoiar quanto à formação e ao aperfeiçoamento do pessoal especializado em 

atividades fim e meio, para a adoção de tecnologia e promoção do homem no meio 

rural, com a participação das universidades e de outros órgãos de desenvolvimento 

de recursos humanos;  

• utilizar tecnologias apropriadas capazes de aumentar as potencialidades locais, por 

meio do uso de metodologias permanentes e participativas;  

• apoiar o Associativismo e o Cooperativismo, bem como a formação de agentes de 

assistência técnica e extensão rural;  

• estabelecer a manutenção de sistemas de acompanhamento, avaliação de 

resultados e controle das atividades de assistência técnica e extensão rural;  

• contribuir com a política de sustentabilidade ambiental, considerando as 

características dos territórios e do ecossistema amazônico à luz do Zoneamento 

Socioeconômico-Ecológico do Estado.  

6. DIRETRIZES DO PROATER  
 

No ano de 2018, o Programa de Assistência Técnica e Extensão Rural a ser 

implementado pela EMATER/RO terá como base norteadora de sua execução, as diretrizes 

do Plano de Desenvolvimento Estadual Sustentável de Rondônia - PDES (2015 – 2030), ao 

qual se incorporarão prioridades definidas pela própria entidade, fixadas nas seguintes 

ações: 

 Organização da Produção 
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Às organizações sociais rurais serão prestadas orientações, apoio e 

assessoramento, com vistas à melhoria no desempenho de suas atividades, nos sistemas 

de produção e gerenciamento da unidade familiar. 

  Acesso ao Crédito 

Os agricultores terão suas atividades produtivas apoiadas por linhas de crédito 

orientado, notadamente do PRONAF, com recursos destinados a investimento e custeio da 

produção, dentro de uma visão inovadora, visando o fortalecimento da agricultura familiar, 

considerando as dimensões econômicas, sociais, ambientais, culturais e as políticas do 

desenvolvimento sustentável.   

 Produção de Alimentos 

Estimular a produção de alimentos para autoconsumo e abastecimento das 

populações urbanas, assim como a diversificação de cultivos, visando à segurança 

alimentar e nutricional sustentável.  

 Tecnologia  

Transferir tecnologia agropecuária e gerencial às famílias de agricultores 

considerando economicidade, meio ambiente, mercados consumidores e as dimensões 

sociais para gerar emprego e renda, com a adoção de tecnologias apropriadas, 

compatíveis com os sistemas de produção desenvolvidos pelos agricultores. 

 Agroecologia 

No contexto das ações de ATER, será orientada a construção de sistemas de 

produção que visem acima de tudo, à preservação dos recursos naturais e estratégias de 

desenvolvimento rurais sustentáveis norteados pelos princípios da agroecologia, que leva 

em consideração além dos aspectos econômicos, socioambientais, as variáveis políticas, 

culturais e éticas da sustentabilidade (PRONATER, 2003). 

 Capacitação Técnica e de Produtor 

Os técnicos de ATER serão capacitados prioritariamente nas linhas tecnológicas, 

metodológicas, agroecológica e gerencial. Os agricultores familiares jovens e mulheres 

rurais serão capacitados em eventos voltados para as legítimas e reais demandas das 

comunidades rurais numa visão pedagógica e construtivista. 
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7. DIMENSIONAMETO DAS METAS PROATER/2018 

Continuação 

1 Calama 1 1 0 66 6 72

2 Candeias do Jamari 7 1 6 2046 201 2247

3 Extrema 3 1 2 726 71 797

4 Guajará-Mirim 7 1 6 2046 201 2247

5 Itapuã do Oeste 3 1 2 726 71 797

6 Jaci Paraná 4 1 3 1056 103 1159

7 Nova Califórnia 3 1 2 726 71 797

8 Nova Dimensão 4 1 3 1056 103 1159

9 Nova Mamoré 7 1 6 2046 201 2247

10 Porto Velho 8 1 7 2376 233 2609

11 Porto Verde 5 1 4 1386 136 1522

12 Rio Pardo 3 1 2 726 71 797

13 Triunfo 1 1 0 66 6 72

14 União Bandeirantes 4 1 3 1056 103 1159

15 Vista Alegre do Abunã 1 1 0 66 6 72

61 15 46 16170 1585 17755

ESREG ARIQUEMES 

1 Alto Paraíso 6 1 5 1716 168 1884

2 Ariquemes 9 1 8 2706 265 2971

3 Buritis 10 1 9 3036 298 3334

4 Cacaulândia 4 1 3 1056 103 1159

5 Campo Novo de Rondônia 5 1 4 1386 136 1522

6 Cujubim 7 1 6 2046 201 2247

7 Jacinópolis 1 1 0 66 6 72

8 Machadinho D'Oeste 11 1 10 3366 330 3696

9 Monte Negro 6 1 5 1716 168 1884

10 Rio Crespo 6 1 5 1716 168 1884

11 Subunidade 5ª BEC 2 0 2 660 65 725

67 10 57 19470 1908 21378

1 Colina Verde 4 1 3 1056 103 1159

2 Estrela de Rondônia 4 1 3 1056 103 1159

3 Governador Jorge Teixeira 7 1 6 2046 201 2247

4 Jaru 10 1 9 3036 298 3334

5 Ji-Paraná 13 1 12 4026 395 4421

6 Mirante da Serra 6 1 5 1716 168 1884

7 Nova Colina 5 1 4 1386 136 1522

8 Nova Londrina 6 1 5 1716 168 1884

9 Nova União 9 1 8 2706 265 2971

10 Novo Riachuelo 5 1 4 1386 136 1522

11 Ouro Preto do Oeste 13 1 12 4026 399 4425

12 Presidente Médici 8 1 7 2376 233 2609

13 Rondominas 5 1 4 1386 136 1522

14 Tarilândia 4 1 3 1056 103 1159

15 Teixeirópolis 6 1 5 1716 168 1884

16 Theobroma 8 1 7 2376 233 2609

17 Urupá 8 1 7 2376 233 2609

18 Vale do Anari 7 1 6 2046 201 2247

19 Vale do Paraíso 5 1 4 1386 136 1522

133 19 114 38874 3814 42688

E
S

L
O

C

SUBTOTAL

Atendimentos 

Eventuais

E
S

L
O

C

SUBTOTAL

DIMENSIONAMENTO DAS METAS PROATER/2018

UNIDADES OPERACIONAIS               

N° Total de 

Extensionista Rural e 

Social 

Atendimentos ESLOC Atendimentos Totais

ESREG JI-PARANÁ

E
S

L
O

C

SUBTOTAL

Gerente Extensionista

ESREG PORTO VELHO
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Fonte: GEPIN/DITEP/EMATER/RO - 2018 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

1 Boa Vista do Pacarana 3 1 2 726 71 797

2 Cacoal 13 1 12 4026 395 4421

3 Espigão D'Oeste 9 1 8 2706 265 2971

4 Ministro Andreazza 6 1 5 1716 168 1884

5 Parecis 3 1 2 726 71 797

6 Pimenta Bueno 8 1 7 2376 233 2609

7 Primavera de Rondônia 5 1 4 1386 136 1522

8 São Felipe  D'Oeste 5 1 4 1386 136 1522

52 8 44 15048 1475 16523

1 Alta Floresta D'Oeste 11 1 10 3366 330 3696

2 Alto Alegre dos Parecis 6 1 5 1716 168 1884

3 Castanheiras 6 1 5 1716 168 1884

4 Izidolândia 2 1 1 396 39 435

5 Nova  Brasilândia D' Oeste 5 1 4 1386 136 1522

6 Novo Horizonte do Oeste 8 1 7 2376 233 2609

7 Rolim de Moura 10 1 9 3036 298 3334

8 Santa Luzia D'Oeste 8 1 7 2376 233 2609

56 8 48 16368 1604 17972

1 Alvorada D' Oeste 9 1 8 2706 265 2971

2 Costa Marques 4 1 3 1056 103 1159

3 São Domigos 4 1 3 1056 103 1159

4 São Francisco do Guaporé 5 1 4 1386 136 1522

5 São Miguel do Guaporé 9 1 8 2706 265 2971

6 Seringueiras 6 1 5 1716 168 1884

37 6 31 10626 1041 11667

1 Cabixi 5 1 4 1386 136 1522

2 Cerejeiras 6 1 5 1716 168 1884

3 Chupinguaia 2 1 1 396 39 435

4 Colorado do Oeste 8 1 7 2376 233 2609

5 Corumbiara 7 1 6 2046 201 2247

6 Pimenteiras do Oeste 3 1 2 726 71 797

7 Vilhena  8 1 7 2376 233 2609

SUBTOTAL 39 7 32 11022 1080 12102

TOTAL 

GERAL 
74 445 73 372 127.578 12.507 140085

ESREG ROLIM DE MOURA

E
S

L
O

C
E

S
L

O
C

SUBTOTAL

ESREG SÃO FRANCISCO DO GUAPORÉ

SUBTOTAL

ESREG COLORADO DO OESTE

E
S

L
O

C
DIMENSIONAMENTO DAS METAS PROATER/2018

ESREG PIMENTA BUENO 

SUBTOTAL

E
S

L
O

C
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 8. POTENCIALIDADES DOS MUNICÍPIOS  

  

  
PRODUTO  

 
MAIORES PRODUTORES 

CAFÉ  São Miguel do Guaporé, Cacoal, Alta Floresta D’Oeste, Alta alegre dos 
Parecis e Ministro Andreazza.  

URUCUM  Cabixi, Costa Marques, Rio Crespo, Corumbiara e Cerejeiras.  

BANANA  Porto Velho, Buritis, Jaru, Cacoal e Ariquemes.  

ABACAXI  Porto Velho, Cujubim,  Itapuã do  
Oeste, Machadinho D’oeste Candeias do Jamari.  

MARACUJÁ  Presidente Médici, Porto Velho, Rolim de Moura, Seringueiras e São 
Miguel do Guaporé.  

INHAME  São Miguel do Guaporé, Seringueiras, São Francisco do Guaporé, 
Alvorada D’Oeste e Machadinho D’Oeste. 

TOMATE Cerejeiras, Vilhena, Teixeirópolis, Ji-Paraná e Espigão d’Oeste. 

MANDIOCA  Porto Velho, Machadinho do Oeste, Jaru, Monte Negro e Candeias do 
Jamari.  

CACAU  Ariquemes, Jaru, Ouro Preto do Oeste, Urupá e Burutis.  

CUPUAÇU Porto Velho, Nova Mamoré, Candeias do Jamari, Presidente Médici e 
Cacoal.  
 

ARROZ  Porto Velho, Cujubim, Cabixi, Corumbiara e Chupinguaia.  

MILHO  Vilhena, Corumbiara, Cerejeiras, Cabixi e Pimenteiras do Oeste.  

FEIJÃO  Alto Alegre dos Parecis, Alta Floresta D’Oeste, Cacoal, Vilhena e 
Mirante da Serra.  

PRODUÇÃO DE LEITE  Jaru, Nova Mamoré, Ouro Preto do Oeste, Gov. Jorge Teixeira e Ji-
Paraná. 

PECUÁRIA DE  
CORTE (REBANHO) 

Porto Velho, Nova Mamoré, Ariquemes, Alta Floresta D’Oeste e 
Cacoal.   

OVINOS  Porto Velho, São Francisco do Guaporé, Pimenta Bueno, Ji-Paraná e 
Alta Floresta D’Oeste.  

SUINOS  Nova Mamoré, Colorado do Oeste, Cacoal, Porto Velho e Espigão 
D’Oeste.  

AVES  Cacoal, Pimenta Bueno, Rolim de Moura, Porto Velho, Ji-Paraná.  

APICULTURA (MEL)  Cacoal, Vilhena, Jaru, Rolim de Moura, Cerejeiras. 

PISCICULTURA  Ariquemes, Cujubim, Urupá, Mirante da Serra e Porto Velho.  

          Fonte: GEPIN/DITEP/EMATER- RO 
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 9. PROGRAMAS E PROJETOS  

 

O Programa de ATER - PROATER é o somatório dos Planos Anuais de Trabalho – 

PATs de cada município, compostos por demandas que foram agrupadas em 03 (três) 

dimensões: econômica, social e ambiental, numa abordagem territorial, onde a participação 

das organizações de agricultores é de fundamental importância para a definição de 

prioridades na comunidade, no distrito, no município ou território.  

 Os territórios são formados por municípios com semelhanças socioeconômicas e 

culturais, que se articula para alcançar objetivos comuns. São 07 os territórios de 

Rondônia: Território da Cidadania Madeira-Mamoré; Território da Cidadania Vale do 

Jamari; Território da Cidadania Central; Território de Identidade Rio Machado; Território 

de Identidade Zona da Mata; Território de Identidade Vale do Guaporé e Território de 

Identidade Cone Sul. Da mesma forma a EMATER se organiza em relação aos seus 

escritórios regionais.  

   A dimensão econômica compreende as ações de Produção Vegetal, Produção 

Animal e Programas de Apoio às 03 dimensões.  

  Os projetos prioritários definidos pela EMATER/RO e a SEAGRI para serem 

trabalhados em 2018, nas áreas de produção vegetal e animal, são de grande importância 

por gerar e distribuir renda, garantir a segurança alimentar e nutricional e contribuir 

decisivamente com o desenvolvimento do Estado. Referidas cadeias produtivas receberão 

as ações de ATER nas vertentes de produção, agroindustrialização e comercialização, 

visando, sobretudo, a melhoria dos índices técnicos das explorações, com ganhos de renda 

e a consequente melhoria da qualidade de vida dos agricultores familiares.  

  

   As temáticas estão didaticamente agrupadas em 05 áreas, compostas por projetos 

de cunho finalístico, social e qualificadores. 

     9.1 Produção Vegetal   

 

A Produção Vegetal é composta basicamente por: culturas perenes (café, urucum, 

mandioca e cacau), culturas anuais (arroz, milho, feijão), olericultura (hortaliças folhosas, 

tuberosas e de frutos) e fruticultura (banana, abacaxi e maracujá). Está direcionada aos 

principais Sistemas de Produção do Estado:  
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Café 

Mandioca 

Cacau 

Olericultura 

Banana 

Abacaxi 

Maracujá 

Inhame 

Arroz 

Milho 

Feijão 

Urucum 

                              Fonte: GEPIN/DITEP/EMATER/RO  

 

 

     9.2 Produção Animal  
 

     A Produção Animal compreende: pecuária de leite, pecuária de corte (na agricultura 

familiar), pequenos animais (ovinos, suínos, aves e abelhas) e piscicultura. São projetos 

que estão direcionados às principais explorações pecuárias do Estado. Dar-se-á ênfase 

às cadeias produtivas do leite, piscicultura e pequenos animais:  

 

Pecuária de Leite 

Pecuária de Corte 

Piscicultura  

Ovinos 

Suínos 

Aves 

Apicultura 

                              Fonte: GEPIN/DITEP/EMATER/RO  

 

9.3 Programas de Apoio Socioeconômico 

 

Os Programas de Apoio incluem: crédito rural, prioritariamente PRONAF, 

agroindústrias e agroecologia. Suas ações podem ocorrer dentro dos demais programas e 

projetos:  
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Crédito Rural 

Agroindústria 

Agroecologia 

                              Fonte: GEPIN/DITEP/EMATER/RO  

 

9.4 Desenvolvimento Social  

 

    A dimensão social dará ênfase aos programas de Inclusão social, PAA, PNAE, 

PNHR, saúde preventiva e organização social rural.  As ações desses projetos podem 

ocorrer dentro das demais áreas, bem como em casos específicos junto aos agricultores 

e suas organizações:  

Programa de Aquisição de Alimentos – PAA 

Programa Nacional de Alimentação Escolar – PNAE 

Organizações Sociais Rurais (Associações, Sindicatos, Cooperativas, Conselhos) 

Saúde Preventiva 

Inclusão Social 

                     Fonte: GEPIN/DITEP/EMATER/RO  

  

  

9.5 Regularidade Ambiental  

 

Quanto à dimensão ambiental será dada ênfase à regularidade ambiental que 

contempla ações voltadas para a regularização ambiental/CAR, educação ambiental e 

conservação de solo e água, com ênfase às bacias hidrográficas, destinação dos resíduos 

sólidos, preservação e conservação de matas ciliares, implantação e manutenção de 

sistemas agroflorestais – SAFs, recuperação de pastagens degradadas, integração 

lavoura-pecuária-floresta e outras práticas de agricultura sustentável.  

Nessa dimensão, os projetos devem atuar de forma harmônica e integrada junto aos 

demais, visando à preservação dos recursos naturais, de tal forma que os sistemas 

produtivos causem o menor impacto ao meio ambiente: 

Regularização Ambiental - CAR 

Conservação de Solo e Água 

Educação Ambiental  

                   Fonte: GEPIN/DITEP/EMATER/RO  
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  10. PROJETOS PRIORITÁRIOS  

 

Considerando as novas orientações estratégicas para o desenvolvimento do 

Estado, diante das novas abordagens das políticas públicas centradas em planejamentos e 

resultado no desenvolvimento das famílias, a EMATER/RO e a SEAGRI definiram 09 

projetos prioritários a serem trabalhados no ano de 2018. 

 

Projetos Prioritários Atendimentos 

Café 15.686 

Pecuária de Leite 18.523 

Piscicultura 3.421 

Agroecologia 4.381 

Agroindústria 1.746 

Crédito Rural 15.698 

Pequenos Animais  

(suínos, Aves, Apicultura e ouvinos ) 
10.891 

Desenvolvimento Social 

(PAA, PNAE, PNHR, OSR, Inclusão Social, Saúde da Família e 

Segurança Alimentar) 

24.973 

Regularidade Ambiental 

(CAR, Educação Ambiental e Conservação de Água e Solo) 
19.276 

Fonte: GEPIN/DITEP/EMATER/RO  

                                                              

 

11.  METAS/CHAMADAS PÚBLICAS, ACORDOS DE COOPERAÇÃO E 

INSTRUMENTO ESPECÍFICO DE PARCERIA  

 

Visando ampliar os serviços de ATER, no Estado, a EMATER-RO por meio de 

concorrência pública, celebrou contratos com o Ministério do Desenvolvimento Agrário – 

MDA para prestação de ATER em café, leite, fomento a famílias de baixa renda e qualificar 

ATER no Estado, nas seguintes localidades, num total de 3.029 famílias de agricultores. 

MUNICÍPIO/DISTRITO INSTRUMENT
O 

ESPECÍFICODE 
PARCERIA 
001/2017 

LEITE 
SL.RO.0000063-

14 

LEITE 
SL.RO.0000098-

14 

ACT BSM 
AC.RO.00000

01-17 

CAFÉ  
SC.RO.0000064-

15 

Total de 
Famílias  

Município 

Alta Floresta D’ Oeste 0 0 67 100 0 167 

Alto Alegre dos Parecis 0 0 67 0 0 67 

Alto Paraíso 0 0 0 0 60 60 

Alvorada D’ Oeste 50 20 0 0 0 70 

Ariquemes 50 0 0 100 0 150 
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Buritis 0 0 0 100 117 217 

Cacaulândia 50 0 0 0 0 50 

Cacoal 50 0 0 100 0 150 

Castanheiras 0 0 21 0 0 21 

Gov. Jorge. Teixeira 0 60 0 0 0 60 

Jaru 0 120 0 0 0 124 

Ji-Paraná 0 60 0 0 0 60 

Machadinho D´Oeste 0 0 0 100 119 219 

Mirante da Serra 0 20 0 0 60 80 

Monte Negro 0 0 0 0 55 55 

Nova Brasilândia D’Oeste 0 0 68 100 0 168 

Nova União 0 40 0 0 0 40 

Nova Mamoré 0 0 0 100 0 100 

Novo Horizonte do Oeste 50 0 42 0 0 92 

Ouro Preto do Oeste 0 41 0 0 59 100 

Porto Velho 50 0 0 100 0 150 

Presidente Médici 0 60 0 100 0 160 

Rolim de Moura 0 0 64 100 0 164 

Rondominas 0 19 0 0 0 19 

Santa Luzia D´Oeste 0 0 67 0 0 67 

São Felipe D’ Oeste 50 0 0 0 0 50 

São Miguel do Guaporé 50 0 0 0 0 50 

Teixeirópolis 50 20 0 0 0 70 

Theobroma 50 2 40 0 0 52 

Urupá 0 40 0 0 0 40 

Vale do Anari 0 40 0 0 60 100 

Vale do Paraíso 0 23 40 0 60 123 

TOTAL  500 543 396 1000 590 3.029 

 Fonte: GCCON/DITEP/EMATER-RO 

  

 

12. METODOLOGIA  

         

         A metodologia utilizada pela EMATER/RO para levar ATER ao homem do campo 

é orientada pela Política Nacional de Assistência Técnica e Extensão Rural, mediante o 

uso de metodologias participativas, onde os extensionistas desempenham papel de 

educador e facilitador de processos de desenvolvimento sustentável, reconhecendo 

acima de tudo o saber local. Essas metodologias devem ser compatíveis com a 

capacidade de entendimento dos agricultores.   

Para a consecução dos objetivos e metas propostas neste PROATER, será dada 

ênfase a utilização de metodologia para o alcance de público numeroso e indefinido, ou 
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seja, metodologias massais, como por exemplo, campanhas, semanas especiais, 

programas de rádio e de TV, exposições e feiras agropecuárias. Para grupos pouco 

numerosos, serão usados os métodos grupais (reuniões, cursos, excursões, 

demonstração de métodos, dia especial, encontros, oficinas, palestras, dia de campo e 

seminários). Serão utilizados ainda, outros instrumentos metodológicos de grande 

eficácia no processo de transferência de tecnologias agropecuárias (propriedades 

referenciais/PRAIS, unidades demonstrativas e unidades de observação).  

Os métodos individuais (visitas) serão mais usados no caso dos projetos de 

Crédito Rural que em suas normas exigem visitas às propriedades.  

Os instrumentos metodológicos e de auxílios audiovisuais são tidos como as 

verdadeiras ferramentas dos extensionistas, importantes para o processo de 

comunicação no meio rural.  

Além desses, vem sendo utilizada a telefonia rural (fixa e móvel) e, em alguns 

casos, as redes sociais. 

          13. MONITORAMENTO /SUPERVISÃO E AVALIAÇÃO  

 

Os processos de monitoramento e avaliação do PROATER - somatório dos Planos 

Anuais de Trabalho - PATs - deverão convergir para o alcance dos objetivos e metas nele 

contidas.  

A partir do PROATER, as Diretorias e suas respectivas gerências elaborarão seus 

Planos Anuais de Trabalho, os quais deverão conter claramente seus objetivos e metas.  

Os Planos das unidades operacionais serão mensalmente avaliados pela Diretoria 

Técnica e de Planejamento – DITEP (Gerências Locais, Regionais e Estaduais), as quais 

produzirão relatórios identificando o cumprimento das metas e objetivos planejados e as 

providências a serem tomadas para sanar ou mitigar os entraves, porventura, detectados.  

Mensalmente a DITEP por meio de suas Gerências Estaduais deverá se fazer 

presentes nos Esreg’s para assessorar/supervisionar as equipes, com a finalidade de 

acompanhar, orientar e acelerar processos visando à compatibilização das metas 

pactuadas em cada região, enfocando, sobretudo, os aspectos de qualidade e quantidade 

dos trabalhos realizados.  
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 É papel dos diretores, gerentes e supervisores criarem mecanismos para viabilizar 

a execução das ações dos extensionistas, a fim de que eles possam repassá-las aos 

agricultores com mais segurança e objetividade, com focos em resultados positivos para 

eles e à sociedade.  

Ao final de cada semestre haverá uma reunião entre todas as unidades 

operacionais e as diretorias, para avaliar as ações de ATER, nos aspectos de quantidade 

e qualidade.  

É imprescindível que as diretorias e gerências ponham em prática tudo o que foi 

planejado com determinação para o fiel cumprimento das metas pactuadas, por meio de 

assessoramento, supervisões e emissão de relatórios em todos os níveis da entidade.  

 

    14. PARCERIAS  

   

Para que as ações de ATER possam ser viabilizadas em sua plenitude, torna-se 

indispensável o fortalecimento de uma rede de parcerias entre a EMATER e outras 

instituições e organizações sociais de agricultores comprometidas com o desenvolvimento 

local, territorial e estadual, haja vista que o serviço de ATER por si só não é capaz de 

materializar os objetivos e metas deste programa.  

É de fundamental importância o fortalecimento das parcerias nas três esferas de 

Governo (Federal, Estadual e Municipal), com as organizações de agricultores e outros 

segmentos da sociedade igualmente comprometidos com o desenvolvimento sustentável 

de Rondônia.  Merece destaque a parceria entre a EMATER e o Governo do Estado, por 

meio da SEAGRI, SEPOG, SEFIN e SEDAM.  
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Sem estas parcerias certamente não seria possível à materialização dos programas 

e projetos integrantes do PROATER/2018.         

 

15. ORÇAMENTO  
 

A Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO é elaborada anualmente e tem como 

objetivo apontar as prioridades do governo para o próximo ano. Ela orienta a elaboração da 

Lei Orçamentária Anual, baseando-se no que foi estabelecido pelo Plano Plurianual - PPA. 

Pode-se dizer que a LDO serve como um ajuste anual das metas colocadas pelo PPA, 

enquanto o PPA é um documento estratégico onde se estabelece as ações para os quatro 

anos de governo. Para o exercício de 2018, ficou definido entre despesas correntes e 

despesas de capital o orçamento de R$ 101.408.253,00 (cento e um milhões, quatrocentos 
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e oito mil, duzentos e cinquenta e três reais), para a EMATER-RO executar as quatro 

ações estabelecidas em seu PPA - Programa 2024 – Fortalecimento da Agricultura 

Familiar.  

 

Programa 2024 – Fortalecimento da Agricultura Familiar 

Ação 2019: Promover Assistência Técnica e Extensão Rural 

Fonte de Recursos Valores (R$) 

Fonte 100 – Recursos do Tesouro 144.100,00 

Fonte 240 – Recursos Diretamente Arrecadados pelas entidades 2.751.000,00 

Fonte 1240 -  53.500,00 

Fonte 3243 - Recursos conveniados diretamente pela 
Administração indireta 

700.000,00 

Subtotal  3.648.600,00 

Ação 2087: Assegurar a Manutenção Administrativa da Unidade 

Fonte de Recursos Valores (R$) 

Fonte 100 – Recursos do Tesouro 5.591.220,00 

Fonte 240 – Recursos Diretamente Arrecadados pelas entidades 6.103.748,00 

Fonte 1240 164.500,00 

Fonte 3243 - Recursos conveniados diretamente pela Administração 
indireta 

2.822.414,00 

Subtotal 14.681.882,00 

Ação 2091: Atender a Servidores com Auxílio 

Fonte de Recursos Valores (R$) 

Fonte 100 – Recursos do Tesouro 2.109.396,00 

Subtotal 2.109.396,00 

Ação 2234: Assegurar a Remuneração de Pessoal Ativo e Encargos 

Fonte de Recursos Valores (R$) 

Fonte 100 – Recursos do Tesouro 80.968.375,00 

Subtotal 80.968.375,00 

Total Geral do Orçamento/2017 101.408.253,00 

   Fonte: GEPIN/DITEP/EMATER-RO - PPA/2018 
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DEMOSTRATIVO ORÇAMENTÁRIO – EXERCÍCIO 2018 

Fontes de Receitas Valor (R$) 
100 - Recursos do Tesouro  
 
*Recursos do Governo do estado de Rondônia  

 
 
 88.813.091,00 
 

240 - Recursos Diretamente Arrecadados pelas entidades 
 

* Recursos oriundos de taxa de elaboração de projetos de 
crédito rural/Usinas de Nitrogênio/Contratos  

 

 
 
8.854748,00 

1240 – Contrapartida de Convênio  AD Indireta 218.000,00 
3243 - Recursos conveniados diretamente pela 
Administração indireta 
 
* Recursos oriundos de celebração de Convênios/TC 

 
 
 
3.522.141,00 

Total das Receitas 12.594.889,00 
Total do Orçamento 101.408.253,00 

   Fonte: GEPIN/DITEP/EMATER-RO - PPA/2018 

 

 

 

16. IMPACTOS ESPERADOS  

   

As Políticas Públicas definidas nos Planos de Governo são o suporte viabilizador dos 

objetivos e metas do PROATER, as quais envolvem diferentes fatores, ações e inter-

relações, em que os serviços de ATER serão executados via processos, planejamento 

participativo e continuado, de forma articulada, com foco em resultados positivos para as 

comunidades rurais e o Estado.  

Em 2018 as ações extensionistas contribuirão para:  

 inclusão social, por meio do acesso às políticas públicas (PAA, 

PNAE,   PRONAF, PROLEITE entre outros);  

 organizações sociais mais preparadas para trabalharem o 

negócio agrícola;  

 maior participação dos agricultores no preço final dos produtos, 

por meio de agregação de valores aos produtos, via 

fortalecimento das agroindústrias familiares;  
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 exercício da cidadania, com acesso à documentação pessoal e 

dos  imóveis e de maior acesso aos serviços públicos de amparo 

social;  

 segurança alimentar e nutricional, pela maior oferta de alimentos 

de  qualidade desejada, para a própria família e venda do 

excedente para o mercado;  

 maior consumo per capita, pela melhoria de renda e elevação e 

diversificação da produção de base familiar;  

 oferta de produtos de alto valor nutricional (frutas e hortaliças);  

 redução dos índices de desperdícios de alimentos nas unidades 

produtivas  e fora destas;  

 permanência dos agricultores em seu habitat, com cidadania e 

dignidade;  

 obtenção de altas produtividades com uso de materiais clonais a 

exemplo do café; 

  profissionalização da atividade piscícola;  

 fortalecimento de parcerias em todos os níveis;  

 incorporação de áreas degradadas ao processo produtivo, via 

recuperação de     pastagens, plantio de culturas perenes 

tecnificadas e implantação de SAFs;  

 utilização de práticas agrícolas de menor impacto ambiental;  

 implantação da Piscicultura nas pequenas propriedades;  

 uso racional dos recursos naturais renováveis;  

 Sensibilização dos agricultores quanto à necessidade de 

regularização ambiental e fundiária dos imóveis rurais, em 

cumprimento à legislação pertinente.  

 

 17. INDICADORES DE EFETIVIDADE DO PROGRAMA 2024 

 

A Efetividade mede os resultados dos objetivos propostos em um determinando 

período de tempo, após a produção dos resultados dos projetos. Só é possível medi-lo 

após a conclusão do projeto. 
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I – Renda oriunda da atividade agropecuária; 

II – Produtores que fazem análise de solo anualmente; 

III – Acesso as políticas públicas; 

IV – Empregados diretos gerados nas propriedades rurais; 

V – Propriedades com Cadastro Ambiental Rural – CAR; 

VI – Propriedades que executam alguma prática/ação ambiental, tais como: recuperação 

de reserva legal, reparação de APP e práticas conservacionistas;  

VII – Recolhimento de embalagem de agrotóxico. 

 

Os indicadores serão medidos por meio de pesquisa de campo estruturada e 

pelas análises dos relatórios estabelecidos. 
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                     ANEXOS 

 

 

ORGANOGRAMA DA EMATER – RO 

 

 

 

 
 

 
    Fonte: EMATER –RO, GEPIN/DITEP/RO. 
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ORGANOGRAMA DOS PROJETOS DE ATER/DIMENSÕES 

 

                         

  

 

 Fonte: EMATER –RO, GEPIN/DITEP/RO 
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METAS DE ATENDIMENTO 

 
 

 

 

 

 

CAFÉ CACAU BANANA ABACAXI MARACUJÁ HORTALIÇAS ARROZ

Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos 

Calama 13 0 0 0 0 0 0

Candeias do Jamari 152 15 17 25 18 223 0

Extrema 33 0 44 21 3 21 0

Guajará-Mirim 68 5 0 75 58 104 5

Itapuã do Oeste 57 11 0 42 2 40 2

Jaci Paraná 117 16 40 21 15 0 0

Nova Califórnia 49 14 0 15 13 34 2

Nova Dimensão 113 7 0 0 10 120 0

Nova Mamoré 122 48 0 8 22 116 0

Porto Velho 177 33 9 42 66 112 0

Porto Verde 33 0 0 25 12 129 0

Rio Pardo 63 0 0 6 2 48 0

Triunfo 3 0 0 2 0 12 0

União Bandeirantes 104 18 40 23 22 58 0

Vista Alegre do Abunã 0 0 1 0 0 4 1

1104 167 151 305 243 1021 10

Alto Paraíso 425 0 2 6 6 38 0

Ariquemes 501 64 20 16 18 162 0

Buritis 449 11 0 14 14 116 0

Cacaulândia 46 38 0 10 13 38 0

Campo Novo de Rondônia 194 40 0 9 16 49 0

Cujubim 338 15 0 117 6 76 0

Jacinópolis 63 2 0 0 12 5 0

Machadinho D'Oeste 560 9 0 6 8 188 0

Monte Negro 187 43 0 0 6 68 0

Rio Crespo 87 0 11 38 0 98 0

2850 222 33 216 99 838 0

Colina Verde 29 19 0 0 0 49 0

Estrela de Rondônia 68 0 0 0 77 119 4

Governador Jorge Teixeira 153 153 0 10 13 72 0

Jaru 193 72 0 0 7 107 0

Ji-Paraná 166 4 5 23 68 198 0

Mirante da Serra 132 20 0 4 0 57 0

Nova Colina 27 2 0 3 21 47 0

Nova Londrina 59 2 0 0 8 71 0

Nova União 151 178 0 1 7 26 0

Novo Riachuelo 138 6 0 0 5 46 0

Ouro Preto do Oeste 234 23 4 1 0 181 0

Presidente Médici 208 37 0 0 18 165 0

Rondominas 36 9 0 0 4 21 0

Tarilândia 197 103 0 11 4 59 0

Teixeirópolis 102 62 0 0 0 126 0

Theobroma 163 99 0 8 2 21 0

Urupá 193 71 0 0 2 45 0

Vale do Anari 112 97 0 0 0 170 0

Vale do Paraíso 163 11 0 2 1 33 0

2524 968 9 63 237 1613 4

Boa Vista do Pacarana 36 2 0 0 0 37 0

Cacoal 893 2 0 41 29 193 1

Espigão D'Oeste 283 6 0 0 43 112 0

Ministro Andreazza 258 3 0 2 13 73 0

Parecis 162 0 0 3 6 79 0

Pimenta Bueno 108 1 13 41 2 76 0

Primavera de Rondônia 185 2 0 2 2 44 0

São Felipe  D'Oeste 134 34 9 27 29 37 1

2059 50 22 116 124 651 2

Alta Floresta D'Oeste 415 7 4 2 0 118 0

Alto Alegre dos Parecis 595 3 0 12 7 64 5

Castanheiras 70 0 0 24 31 67 0

Izidolândia 81 0 0 4 3 13 7

Nova Brasilândia 237 0 0 10 24 94 0

Novo Horizonte do Oeste 319 0 0 22 27 59 0

Rolim de Moura 489 5 0 75 57 189 0

Santa Luzia D'Oeste 168 0 0 2 1 98 0

2.374 15 4 151 150 702 12

Alvorada do Oeste 2647 3 0 5 7 125 0

Costa Marques 135 0 0 32 33 99 0

São Domingos 78 0 0 14 6 127 8

São Franc. do Guaporé 270 0 0 1 1 33 0

São Miguel  do Guaporé 546 4 0 0 48 72 6

Seringueiras 461 0 0 7 30 99 0

4.137 7 0 59 125 555 14

Cabixi 147 16 0 1 1 89 0

Cerejeiras 119 0 0 21 0 41 0

Chupinguaia 42 0 12 3 3 6 0

Colorado do Oeste 73 11 19 3 0 86 8

Corumbiara 145 16 0 37 12 144 0

Pimenteiras do Oeste 20 0 0 17 11 51 0

Vilhena  104 0 0 67 9 181 0

650 43 31 149 36 598 8

15.698 1.472 250 1.059 1.014 5.978 50
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MILHO FEIJÃO URUCUM INHAME MANDIOCA MELANCIA OUTRAS FRUTIFERAS

Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos 

Calama 0 0 0 0 8 16 0

Candeias do Jamari 39 0 0 19 182 17 62

Extrema 14 12 0 0 0 9 25

Guajará-Mirim 29 17 40 2 130 93 115

Itapuã do Oeste 42 6 0 13 61 28 57

Jaci Paraná 0 0 16 35 46 6 51

Nova Califórnia 13 4 3 17 26 11 57

Nova Dimensão 22 0 0 0 81 60 0

Nova Mamoré 28 16 29 2 62 11 57

Porto Velho 37 0 24 44 273 91 216

Porto Verde 2 0 4 2 85 14 109

Rio Pardo 4 0 0 4 34 2 20

Triunfo 0 0 0 0 2 1 1

União Bandeirantes 0 0 8 13 46 20 0

Vista Alegre do Abunã 0 0 0 0 5 0 5

230 55 124 151 1041 379 775

Alto Paraíso 9 0 0 0 56 20 9

Ariquemes 123 30 56 16 235 34 74

Buritis 18 27 7 7 27 24 54

Cacaulândia 18 2 2 1 12 12 29

Campo Novo de Rondônia 36 24 6 13 36 27 33

Cujubim 0 0 6 0 51 4 30

Jacinópolis 3 0 0 0 0 0 0

Machadinho D'Oeste 40 5 6 100 126 18 167

Monte Negro 0 0 0 6 9 13 16

Rio Crespo 43 0 111 10 81 17 26

290 88 194 153 633 169 438

Colina Verde 9 6 0 2 48 3 36

Estrela de Rondônia 10 11 12 30 94 0 92

Governador Jorge Teixeira 28 25 0 0 62 20 20

Jaru 8 0 0 5 41 18 44

Ji-Paraná 131 24 6 7 201 33 119

Mirante da Serra 26 24 0 0 18 5 4

Nova Colina 10 5 1 0 13 9 46

Nova Londrina 48 21 0 12 44 23 24

Nova União 66 38 0 14 21 3 34

Novo Riachuelo 21 10 0 0 21 0 38

Ouro Preto do Oeste 89 3 0 43 37 2 44

Presidente Médici 42 33 64 69 38 0 84

Rondominas 11 9 0 0 17 16 5

Tarilândia 30 62 2 0 10 32 22

Teixeirópolis 33 10 3 4 63 17 13

Theobroma 3 3 47 68 10 4 0

Urupá 50 33 0 3 53 9 51

Vale do Anari 0 0 0 0 33 0 0

Vale do Paraíso 17 0 0 2 24 6 10

632 317 135 259 848 200 686

Boa Vista do Pacarana 5 4 2 1 15 0 9

Cacoal 26 14 0 17 81 17 95

Espigão D'Oeste 59 9 0 0 68 0 74

Ministro Andreazza 9 29 1 1 20 3 42

Parecis 3 6 13 9 21 4 15

Pimenta Bueno 3 0 19 8 47 24 63

Primavera de Rondônia 5 7 17 3 18 13 5

São Felipe 29 19 18 7 40 27 42

139 88 70 46 310 88 345

Alta Floresta D'Oeste 48 80 0 3 28 9 56

Alto Alegre dos Parecis 25 27 50 7 16 6 6

Castanheiras 27 16 16 5 39 7 25

Izidolândia 6 7 56 0 10 8 0

Nova Brasilândia 3 6 26 3 14 2 28

Novo Horizonte do Oeste 10 0 5 11 25 10 35

Rolim de Moura 26 19 0 4 55 34 104

Santa Luzia D'Oeste 45 52 2 0 43 2 25

190 207 155 33 230 78 279

Alvorada do Oeste 29 0 30 70 32 12 12

Costa Marques 11 5 86 32 122 37 58

São Domingos 55 27 281 10 31 30 47

São Franc. do Guaporé 4 0 85 91 27 2 5

São Miguel  do Guaporé 4 6 165 45 34 15 17

Seringueiras 0 0 309 163 10 7 14

103 38 956 411 256 103 153

Cabixi 74 0 69 4 25 2 19

Cerejeiras 25 0 12 0 55 0 22

Chupinguaia 6 0 7 3 11 5 9

Colorado do Oeste 48 8 12 2 30 4 27

Corumbiara 45 17 82 16 70 19 36

Pimenteiras do Oeste 22 0 13 11 20 22 6

Vilhena  5 0 45 0 57 42 83

225 25 240 36 268 94 202

1.809 818 1.874 1.089 3.586 1.111 2.878

ESREG PIMENTA BUENO 

ESREG ROLIM DE MOURA
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PEC. LEITE PEC. CORTE OVINOS SUÍNOS AVES APICULTURA PISCICULTURA

Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos 

Calama 0 0 7 0 8 0 0

Candeias do Jamari 186 75 25 23 131 8 68

Extrema 269 0 9 0 33 0 0

Guajará-Mirim 124 61 11 45 121 0 0

Itapuã do Oeste 150 27 20 40 42 33 39

Jaci Paraná 105 245 7 63 97 0 37

Nova Califórnia 39 18 0 3 60 4 10

Nova Dimensão 117 128 10 64 91 0 22

Nova Mamoré 300 46 1 34 40 4 9

Porto Velho 210 121 34 63 100 56 274

Porto Verde 0 1 0 0 28 0 11

Rio Pardo 90 10 11 22 63 2 14

Triunfo 44 1 0 0 1 0 0

União Bandeirantes 215 24 0 60 55 0 26

Vista Alegre do Abunã 6 0 0 0 5 0 0

1855 757 135 417 875 107 510

Alto Paraíso 194 113 15 31 68 0 25

Ariquemes 526 167 77 145 335 22 123

Buritis 421 17 2 26 81 0 19

Cacaulândia 108 6 7 18 40 10 67

Campo Novo de Rondônia 183 59 23 35 65 6 36

Cujubim 426 107 9 76 180 5 73

Jacinópolis 42 5 0 0 2 0 2

Machadinho D'Oeste 423 43 0 79 126 0 33

Monte Negro 229 66 0 15 39 0 60

Rio Crespo 136 62 29 53 99 8 86

2688 645 162 478 1035 51 524

Colina Verde 96 14 7 4 31 13

Estrela de Rondônia 204 48 16 148 237 0 19

Governador Jorge Teixeira 478 26 8 62 78 5 57

Jaru 643 65 12 20 73 7 67

Ji-Paraná 650 102 24 94 216 3 134

Mirante da Serra 147 8 16 34 136 15 87

Nova Colina 104 21 6 9 59 4 25

Nova Londrina 331 5 7 31 39 2 33

Nova União 378 48 30 51 76 2 89

Novo Riachuelo 146 62 6 56 84 8 22

Ouro Preto do Oeste 583 49 9 13 128 0 89

Presidente Médici 585 55 0 39 132 1 111

Rondominas 274 20 7 22 28 5 38

Tarilândia 152 29 0 12 54 0 46

Teixeirópolis 249 36 26 47 96 0 35

Theobroma 107 5 21 10 38 4 7

Urupá 887 47 29 83 121 2 160

Vale do Anari 489 182 37 62 31 0 0

Vale do Paraíso 123 0 4 8 54 0 116

6626 822 265 805 1711 58 1148

Boa Vista do Pacarana 137 32 15 27 47 12

Cacoal 324 91 21 82 218 54 80

Espigão D'Oeste 359 8 4 59 119 193

Ministro Andreazza 236 67 43 88 3 19

Parecis 138 1 8 45 42 20

Pimenta Bueno 447 187 24 110 166 4 65

Primavera de Rondônia 189 42 5 45 44 3

São Felipe  D'Oeste 87 33 2 29 34 7 52

1917 461 79 440 758 68 444

Alta Floresta D'Oeste 181 62 6 46 58 4 47

Alto Alegre dos Parecis 190 45 11 48 109 14 22

Castanheiras 225 77 7 8 62 2 32

Izidolândia 53 57 6 17 25 4

Nova Brasilândia 207 59 2 4 68 3 41

Novo Horizonte do Oeste 297 97 11 89 129 4 33

Rolim de Moura 703 162 87 269 12 110

Santa Luzia D'Oeste 180 110 28 64 175 62

2.036 669 71 363 895 39 351

Alvorada do Oeste 481 102 29 105 228 6 113

Costa Marques 127 51 6 25 104 0 19

São Domingos 287 168 0 107 191 3 8

São Franc. do Guaporé 163 0 0 67 102 2 11

São Miguel  do Guaporé 305 41 10 85 170 0 14

Seringueiras 259 52 2 64 148 0 11

1.622 414 47 453 943 11 176

Cabixi 347 64 2 6 21 0 22

Cerejeiras 286 60 9 20 52 0 58

Chupinguaia 42 36 3 4 5 3 6

Colorado do Oeste 496 105 12 51 52 29 37

Corumbiara 375 75 0 28 127 7 4

Pimenteiras do Oeste 68 15 6 20 37 4 9

Vilhena  165 54 14 46 59 8 132

1779 409 46 175 353 51 268

18.523 4.177 805 3.131 6.570 385 3.421
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PNHR PAA PNAE INCLUSÃO SOC SAÚDE DA FAMIL OSR´s CRÉDITO RURAL

Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos 

Calama 0 0 0 0 0 0 20

Candeias do Jamari 12 116 32 171 188 20 159

Extrema 0 331 15 0 26 40 69

Guajará-Mirim 0 335 91 127 174 123 212

Itapuã do Oeste 0 39 14 65 57 29 83

Jaci Paraná 0 0 0 0 20 17 214

Nova Califórnia 24 85 38 52 8 44 99

Nova Dimensão 0 34 29 0 78 49 58

Nova Mamoré 0 71 0 44 105 10 370

Porto Velho 0 193 50 336 53 21 295

Porto Verde 0 288 59 134 98 128 180

Rio Pardo 0 19 14 76 0 14 185

Triunfo 0 9 0 0 45 21 21

União Bandeirantes 6 86 16 36 125 18 11

Vista Alegre do Abunã 0 38 0 0 0 4 9

42 1644 358 1041 977 538 1985

Alto Paraíso 0 44 0 6 17 57 333

Ariquemes 0 71 151 45 247 144 548

Buritis 0 126 25 45 95 14 291

Cacaulândia 0 73 8 8 30 71 223

Campo Novo de Rondônia 5 26 20 32 15 84 137

Cujubim 0 105 16 37 57 123 185

Jacinópolis 0 0 0 0 8 83 29

Machadinho D'Oeste 11 183 21 684 148 102 253

Monte Negro 0 200 39 4 79 30 309

Rio Crespo 0 80 10 83 47 80 132

16 908 290 944 743 788 2440

Colina Verde 0 10 0 24 74 14 159

Estrela de Rondônia 52 117 90 258 282 201 210

Governador Jorge Teixeira 0 32 13 0 10 42 123

Jaru 0 99 0 51 59 36 450

Ji-Paraná 0 96 54 84 207 191 236

Mirante da Serra 2 109 11 171 83 66 200

Nova Colina 0 28 22 72 112 74 115

Nova Londrina 0 32 17 90 109 148 144

Nova União 0 75 23 52 29 13 271

Novo Riachuelo 0 23 8 12 12 104 85

Ouro Preto do Oeste 0 172 96 57 242 144 329

Presidente Médici 0 69 44 65 88 118 318

Rondominas 0 57 44 45 54 28 245

Tarilândia 0 19 0 34 0 12 76

Teixeirópolis 0 57 24 251 178 65 115

Theobroma 0 27 0 29 38 22 92

Urupá 0 89 8 59 69 82 218

Vale do Anari 0 187 0 11 112 119 488

Vale do Paraíso 7 52 8 8 36 30 247

61 1350 462 1373 1794 1509 4121

Boa Vista do Pacarana 0 12 9 100 89 12 107

Cacoal 0 95 0 160 117 133 235

Espigão D'Oeste 0 136 57 30 25 55 312

Ministro Andreazza 0 44 1 49 77 82 219

Parecis 0 8 4 20 0 80 88

Pimenta Bueno 0 141 27 130 55 114 284

Primavera de Rondônia 0 73 14 45 5 67 135

São Felipe  D'Oeste 0 63 49 74 66 92 75

0 572 161 608 434 635 1455

Alta Floresta D'Oeste 0 88 10 710 6 171 268

Alto Alegre dos Parecis 0 5 0 14 58 11 176

Castanheiras 0 60 3 44 116 44 208

Izidolândia 0 0 0 0 0 10 54

Nova Brasilândia 0 66 8 88 127 32 180

Novo Horizonte do Oeste 0 75 3 12 38 0 423

Rolim de Moura 0 87 15 3 171 11 604

Santa Luzia D'Oeste 0 72 0 36 201 21 300

0 453 39 907 717 300 2.213

Alvorada do Oeste 0 510 31 40 211 40 402

Costa Marques 0 143 46 47 120 25 74

São Domingos 0 154 0 225 188 30 277

São Franc. do Guaporé 0 26 0 0 94 28 157

São Miguel  do Guaporé 0 430 28 61 247 110 399

Seringueiras 0 42 3 27 187 36 308

0 1.305 108 400 1.047 269 1.617

Cabixi 0 75 10 23 45 8 167

Cerejeiras 0 223 35 174 243 50 283

Chupinguaia 0 56 5 25 21 100 63

Colorado do Oeste 0 249 13 189 14 17 320

Corumbiara 0 105 0 138 80 70 287

Pimenteiras do Oeste 0 98 4 44 96 24 62

Vilhena  0 177 19 21 59 14 107

0 983 86 614 558 283 1289

119 7.215 1.504 5.887 6.270 4.322 15.120
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AGROINDÚSTRIA AGROECOLOGIA REG. AMB. - CAR CONS. SOL E A. EDUC. AMBIENT. ARTESANATO FLOR. PLANTAD.

Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos 

Calama 3 0 0 0 0 0 0

Candeias do Jamari 21 38 58 49 61 0 16

Extrema 11 12 0 0 0 5 0

Guajará-Mirim 152 119 65 55 254 56 34

Itapuã do Oeste 15 5 40 36 9 2 7

Jaci Paraná 3 6 49 17 11 0 0

Nova Califórnia 4 39 18 47 59 28 51

Nova Dimensão 2 0 0 4 37 52

Nova Mamoré 13 0 37 42 62 5 0

Porto Velho 61 159 210 65 30 4 40

Porto Verde 18 40 79 96 72 8 0

Rio Pardo 1 15 21 26 10 0 0

Triunfo 2 2 9 1 22 10 0

União Bandeirantes 0 0 0 54 0 13 0

Vista Alegre do Abunã 15 0 7 0 0 0 0

321 435 593 492 627 183 148

Alto Paraíso 18 14 69 80 38 14 0

Ariquemes 68 50 169 119 218 10 2

Buritis 22 27 22 69 81 0 0

Cacaulândia 14 43 77 3 11 15 7

Campo Novo de Rondônia 10 16 64 62 28 4 4

Cujubim 6 4 19 26 15 30 0

Jacinópolis 1 0 5 5 19 0 0

Machadinho D'Oeste 56 138 380 112 102 16 2

Monte Negro 21 44 39 40 40 14 0

Rio Crespo 25 34 50 31 73 39 3

241 370 894 547 625 142 18

Colina Verde 4 73 194 29 40 10 4

Estrela de Rondônia 108 257 107 101 115 132 0

Governador Jorge Teixeira 19 50 24 59 56 0 12

Jaru 32 206 494 51 72 17 0

Ji-Paraná 87 44 351 177 202 30 3

Mirante da Serra 62 181 293 33 36 69 6

Nova Colina 21 219 265 65 39 11 0

Nova Londrina 9 20 255 58 57 14 0

Nova União 26 179 385 75 52 14 1

Novo Riachuelo 14 80 165 44 32 4 0

Ouro Preto do Oeste 35 71 373 142 70 27 0

Presidente Médici 15 131 115 80 290 20 1

Rondominas 13 5 174 35 17 2 0

Tarilândia 29 96 217 44 31 0 0

Teixeirópolis 14 56 312 26 110 34 0

Theobroma 8 38 151 18 18 17 0

Urupá 28 85 332 112 75 0 0

Vale do Anari 1 33 0 107 47 0 0

Vale do Paraíso 9 76 216 63 130 13 0

534 1900 4423 1319 1489 414 27

Boa Vista do Pacarana 5 6 3 23 44 10 1

Cacoal 50 131 305 60 133 37 6

Espigão D'Oeste 28 114 89 26 101 28 0

Ministro Andreazza 11 50 136 71 72 15 10

Parecis 5 0 5 0 14 0 0

Pimenta Bueno 13 61 55 91 135 0 0

Primavera de Rondônia 15 8 39 5 28 5 3

São Felipe  D'Oeste 32 123 31 116 60 10 13

159 493 663 392 587 105 33

Alta Floresta D'Oeste 58 75 115 136 197 15 0

Alto Alegre dos Parecis 4 101 76 17 33 0 0

Castanheiras 0 48 29 111 193 3 0

Izidolândia 3 11 2 23 5 0 0

Nova Brasilândia 7 63 46 40 140 11 0

Novo Horizonte do Oeste 14 52 233 56 57 9 0

Rolim de Moura 120 100 77 177 13 0 0

Santa Luzia D'Oeste 4 135 64 86 118 92 0

210 585 642 646 756 130 0

Alvorada do Oeste 34 122 596 262 221 39 0

Costa Marques 12 17 191 35 50 18 1

São Domingos 7 60 223 112 185 5 0

São Franc. do Guaporé 4 83 195 55 23 13 0

São Miguel do Guaporé 50 112 399 156 152 20

Seringueiras 5 91 305 128 116 0 0

112 485 1.909 748 747 95 1

Cabixi 5 25 14 87 48 1 7

Cerejeiras 16 0 37 37 0 64 0

Chupinguaia 4 6 14 6 0 14 0

Colorado do Oeste 81 7 93 56 0 7 0

Corumbiara 5 14 57 56 62 0 2

Pimenteiras do Oeste 12 50 26 20 54 19 0

Vilhena  46 11 382 44 84 0 6

169 113 623 306 248 105 15

1.746 4.381 9.747 4.450 5.079 1.174 242
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GEST. DA PROPR. MANEJ. PAST. SEG. ALIM. E NUT.

Atendimentos Atendimentos Atendimentos 

Calama 0 0 0

Candeias do Jamari 0 11 52

Extrema 33 52 38

Guajará-Mirim 60 0 112

Itapuã do Oeste 14 0 46

Jaci Paraná 91 20 8

Nova Califórnia 11 0 24

Nova Dimensão 29 0 86

Nova Mamoré 19 0 92

Porto Velho 14 7 18

Porto Verde 49 0 130

Rio Pardo 0 0 0

Triunfo 8 7 0

União Bandeirantes 0 0 38

Vista Alegre do Abunã 0 0

328 97 644

Alto Paraíso 23 0 47

Ariquemes 32 13 141

Buritis 25 7 59

Cacaulândia 43 3 14

Campo Novo de Rondônia 23 0 16

Cujubim 0 0 54

Jacinópolis 0 0 0

Machadinho D'Oeste 47 11 223

Monte Negro 0 6 118

Rio Crespo 0 49 71

193 89 743

Colina Verde 44 0 69

Estrela de Rondônia 53 10 383

Governador Jorge Teixeira 36 0 50

Jaru 25 0 11

Ji-Paraná 95 12 120

Mirante da Serra 51 16 140

Nova Colina 13 0 76

Nova Londrina 10 9 91

Nova União 9 40 65

Novo Riachuelo 10 10 39

Ouro Preto do Oeste 104 99 36

Presidente Médici 34 0 96

Rondominas 12 0 47

Tarilândia 40 0 0

Teixeirópolis 9 0 178

Theobroma 4 10 44

Urupá 64 27 79

Vale do Anari 22 161 62

Vale do Paraíso 54 0 8
689 394 1594

Boa Vista do Pacarana 32 0 39

Cacoal 55 0 142

Espigão D'Oeste 0 0 33

Ministro Andreazza 15 0 92

Parecis 0 0 0

Pimenta Bueno 2 4 48

Primavera de Rondônia 14 90 15

São Felipe  D'Oeste 15 0 19

133 94 388

Alta Floresta D'Oeste 75 2 160

Alto Alegre dos Parecis 19 0 32

Castanheiras 14 0 192

Izidolândia 0 0 16

Nova Brasilândia 11 0 92

Novo Horizonte do Oeste 34 0 56

Rolim de Moura 0 0 91

Santa Luzia D'Oeste 0 0 154

153 2 793

Alvorada do Oeste 27 0 221

Costa Marques 37 0 73

São Domingos 28 0 214

São Franc. do Guaporé 58 0 27

São Miguel  do Guaporé 88 0 182

Seringueiras 97 0 136

335 0 853

Cabixi 43 0 39

Cerejeiras 16 52 119

Chupinguaia 10 0 14

Colorado do Oeste 0 14 35

Corumbiara 4 33 186

Pimenteiras do Oeste 5 0 56

Vilhena  6 0 79

84 99 528

1.915 775 5.543
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SÍNTESE DE ATENDIMENTOS X META PROATER 2018 
 

 

         ESPECIFICAÇÃO UNIDADE/TC

1 Abacaxi 1.059

2 Agroecologia* 4.381

3 Agroindústria* 1.746

4 Apicultura 385

5 Arroz 50

6 Artesanato 1.174

7 Aves* 6.570

8 Banana 250

9 Cacau 1.472

10 Café conillon* 15.698

11 Conservação de Solo e Água 4.450

12 Crédito Rural* 15.120

13 Educação Ambiental 5.079

14 Feijão 818

15 Florestas plantadas 242

16 Gestão da Propriedade 1.915

17 Hortaliças 5.978

18 Inclusão Social 5.887

19 Inhame 1.089

20 Mandioca 3.586

21 Manejo de Pastagem 775

22 Maracujá 1.014

23 Melancia 1.111

24 Milho 1.809

25 OSRs* 4.322

26 Outras Frutíferas 2.878

27 Ovinos* 805

28 PAA* 7.215

29 Pecuária de corte 4.177

30 Pecuária de leite 18.523

31 Piscicultura* 3.421

32 PNAE* 1.504

33 PNHR* 119

34 Regularidade Ambiental - CAR 9.747

35 Saúde da Familia 6.270

36 Segurança Alimentar e Nutricional 5.543

37 Suínos* 3.131

38 Urucum 1.874

151.187

Nº DE 

ORDEM    Culturas/ Criações/ atividades Atendimentos

TOTAL DE ATENDIMENTOS

                                                                                                                                                                          

Período de Execução : Janeiro a Dezembro  2018 - 

Meta: 140.085 Atendimentos 
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 TITULAR ENDEREÇO
TELEFONES 

CELULARES
TELEFONES FIXOS ENDEREÇOS ELETRÔNICOS           

Francisco Mende de Sá Barreto Coutinho                                                               

Marcio André Milani                                          

99215-9407                    99247-

2554

 3211-3734 / 3733                                                

FAX 3211-3730

ematersec@emater-ro.com.br             

ematercg@emater-ro.com.br

Francisco de Assis Sobrinho 99227-8939 3211-3720 ditep@emater-ro.com.br

Alexandre da Silva Aguiar 99219-8296 3211-3720 diafi@emater-ro.com.br

Napolião  Oliveira Guimarães 99235-9611 3211-3702 didep@emater-ro.com.br

GERENTES ENDEREÇO
TELEFONES 

CELULARES
TELEFONES FIXOS ENDEREÇOS ELETRÔNICOS           

CALAMA                                                       José Carlos de Oliveira RUA PROFº GOLDMITH, Nº 2140- VILA DE CALAMA  * 76.837-000 99204-9879 3235-1057

CANDEIAS DO JAMARI Rubson Gadelha do Nascimento RUA MARECHAL RONDON, Nº 132 - SATÉLITE 76.860-000 99246-2156/99281-5353(P) 3230-1025 candeias@emater-ro.com.br

EXTREMA Fabiano Barbosa Faccas RUA JUAZEIRO, 117 - CENTRO 76.847-000 99949-0415 3252-1185 extrema@emater-ro.com.br

GUAJARÁ-MIRIM Rodrigo Ferreira Faccas AV. MENDONÇA LIMA, 1414 - TAMANDARÉ 76.850-000 99222-5439 3541-2640 guajaramirim@emater-ro.com.br

ITAPUÃ DO OESTE Diomazino Souza Lima AV. AIRTON SENA, 1717 76.861-000 99246-7498 3231-2212 itapua@emater-ro.com.br

JACI-PARANÁ Dilmar Elias dos Reis RUA GENEROSO PONCI, 1951 - VELHA JACI 76.840-000 99937-7123 3236-6492 jaci@emater-ro.com.br

NOVA CALIFÓRNIA Ivan Roque Amazonas Macedo RUA JANDAIRA, S/Nº - CENTRO 76-848-000 98428-4678/99918-2841(P) 3253-1355 novacalifornia@emater-ro.com.br

NOVA DIMENSÃO Gabriel Felipe Pereira Magalhâes Distrito de Nova Dimensão, Nova Mamoré-RO 99244-9273 Palmeiras@emater-ro.com.br

NOVA MAMORE   Edinaldo França dos Santos AV. ANTONIO LUCAS DE ARAUJO, 3687 - CENTRO 76.857-000 99257-6538 3544-2238 novamamore@emater-ro.com.br

PORTO VELHO Fabio Dutra de Matos AV. DOS IMIGRANTES, 1313 BAIRRO: SÃO SEBASTIÃO 76.801-719 99257-9475 3211-3713 portovelho@emater-ro.com.br

PORTO VERDE Gilberto Serviuc Danas BR 364, KM 13 - AGROVILA PORTO VERDE 76.800-000 996303-7073 3222-6685 portoverde@emater-ro.com.br

RIO PARDO Welliton Assis de Lima AV. TIRADENTES S/N° - BASE BPA RIO PARDO 99209-2562 3238-2064-PS riopardo@emater-ro.com.br

TRIUNFO Márcia Maria Guisso RUA IVO MILLAN, N° 670 - CENTRO 76.860-890 99277-8275 3233-1047 triunfo@emater-ro.com.br

UNIÃO BANDEIRANTES Marcelo Leite Bernardi RUA NIVALDO MENDES, Nº 410 76.840-000 99222-4368 3236-8376 uniaobandeirantes@emater-ro.com.br

VISTA ALEGRE DO ABUNÃ Fausto Lima Farias de Souza AV. JORGE TEIXEIRA, S/Nº - CENTRO 99287-0049 3251-1757

ALTO PARAISO Junior Adriano Nogueira RUA PATRÍCIA MARINHO , 3388 76.862-000 99997-6869 3534-2181 altoparaiso@emater-ro.com.br

ARIQUEMES Hélio Pinheiro Casara AV. JK, 2021 SETOR CONSTITUCIONAL 76.872-853 99257-7166 3535-3498/2597 ariquemes@emater-ro.com.br

BURITIS Alan Campos Oliveira RUA VALE DO PARAISO, Nº 1901 - SETOR 3 79.880-000 99241-1962 3238-2584 buritis@emater-ro.com.br

CACAULÂNDIA Alessandro da Silva B. Nunes RUA JOÃO BOAVA, 1438 - CENTRO 76.889-000 98140-9748(P) 3532-2130 cacaulandia@emater-ro.com.br

CAMPO NOVO DE RONDÔNIA Antônio Vieira Brito AV. 15 DE OUTUBRO,591 - SETOR 1 - 76.887-000 98435-8262 3239-2296 camponovo@emater-ro.com.br

CUJUBIM Ivanilda Coimbra Silva AV. MARACANÃ, 2618 SETOR 1 76.864-000 98437-9927(P) 3582-2241 cujubim@emater-ro.com.br

JACINÓPOLIS Aroldo Pereira dos Santos Distrito de Jacinópolis, Nova Mamoré-RO 99278-7270 jacinopolis@emater-ro.com.br

MACHADINHO D' OESTE Alessandro Pedalli da Silva AV. CASTELO BRANCO, 3248 76.868-000 99217-6973 3581-2413 machadinho@emater-ro.com.br

SUBUNIDADE 5º BEC AV. VISCONDE DO RIO BRANCO, 2911 - 76.868-971 3583-1084

MONTE NEGRO João Ricardo dos Santos Calixto RUA JK, 2231 - CENTRO 76.888-000 99245-5593 3530-2157 montenegro@emater-ro.com.br

RIO CRESPO Gilberto Bidô da Silva RUA JORGE TEXEIRA, 1139 - 76.863-000 99237-7917(P) 3539-2121 riocrespo@emater-ro.com.br

9921758281

ESTRELA DE RONDONIA Thiago Magalhães Silva RUA PADRE ROMANO, 1010 - 76.916-000 98415-7655(P) 3473-1008 estreladerondonia@emater-ro.com.br

GOV. JORGE TEIXEIRA Diego Pimentel Stein de Barros AV. PEDRAS BRANCAS, S/Nº 76.898-000 992075808 3524-1171 jorgeteixeira@emater-ro.com.br

JARU Sirlene Ferreira Brito Félix RUA GOIÁIS, 3671  - 76.890-000 99989-5741 3521-2156 jaru@emater-ro.com.br

JI-PARANÁ Gabriel Cordeiro Cavalcante da Silva RUA VILAGRAM CABRITA, 471 - URUPÁ 76.900-000 99208-2490/99204-9879(P) 3421-1815/9077 jiparana@emater-ro.com.br

MIRANTE DA SERRA Martinho Freire da Silva RUA PRINCESA ISABEL, 2622 SETOR 2 76.926-000 99959-4588  3463-2830 mirante@emater-ro.com.br

NOVA COLINA Alan Viana Rodrigues AV. JOSÉ ANTÔNIO DA SILVA, S/Nº 76.900-000 99987-4053(P) 3427-2074 novacolina@emater-ro.com.br

NOVA LONDRINA Sérgio batista de Morais RUA TANCREDO NEVES, 1017 - 76.900-000 99229-0122 3428-2122 novalondrina@emater-ro.com.br

NOVA UNIÃO Eloi Murbach de Oliveira AV. DUQUE DE CAXIAS, 1299 - CENTRO 76.924-000 99251-7223 3466-1051 novauniao@emater-ro.com.br

NOVO RIACHUELO Erik Epitácio Paião Dutra AV. TANCREDO NEVES, S/N  NOVO RIACHELO 76.916-000-P 98464-1998/99935-8955(P) 3471-0048 novoriachuelo@emater-ro.com.br

OURO PRETO DO OESTE Vinicius de Oliveira Cruz RUA DAS SERINGUEIRAS, 541 - 76.920-000 99208-5552/99204-3387 3461-2469/6730 ouropreto@emater-ro.com.br

PRESIDENTE MEDICI Sidnei Antônio Marconi RUA SANTOS DUMONT, 3080 - CENTRO 76.916-000 99206-4368/98110-7569 3471-2239 presidentemedici@emater-ro.com.br

RONDOMINAS Deiviny Nelson Orlandini Fernandes AV. EXTENSIONISTA, S/N - 76.920-000 99954-7674/99209-8900(P) 3467-1105 rondominas@emater-ro.com.br

COLINA VERDE Márcia Sandra da Silva AV. PRINCIPAL, 3840 - CENTRO 76.898-000 99218-8640/98451-7697(P) 3527-1059 colinaverde@emater-ro.com.br

TARILANDIA Junior Aparecido Rocha Lima RUA RITA VENTURA, S/N - CENTRO 76.890-000 99988-1564 3526-1025 tarilandia@emater-ro.com.br

TEIXEIROPOLIS Clodoaldo de Jesus Abreu RUA JORGE TEXEIRA, 1337 - 76.928-000 99241-1811/99307-6417(P) 3465-1042 teixeiropolis@emater-ro.com.br

THEOBROMA Julieta Luciana dos Santos Lima AV. 13 DE FERVEREIRO, 1314 - 76.866-000 98425-8631(P) 3523-1218 theobroma@emater-ro.com.br

URUPÁ Valmir Domingos Piosevan RUA MARACATIARA, 3397 - SAMAÚMA 76.929-000 99238-1843/99908-1515(P) 3413-2390 urupa@emater-ro.com.br

VALE DO ANARI Silvano Ferreira Alves RUA SÃO LUIZ, S/N - CENTRO 76.867-000 99288-2620 3525-1418 valedoanari@emater-ro.com.br

VALE DO PARAISO Eraldo Ferreira de Passos AV. PARAISO, 4450 - SETOR 1 - 76.923-000 99234-3807  3464-1008 valedoparaiso@emater-ro.com.br

CACOAL Josué Barbosa da Silva RUA PRESIDENTE MEDICI, 1854 - JARDIM CLODOALDO 76.963-620 992341847 3441-5141 cacoal@emater-ro.com.br

ESPIGAO D' OESTE Cristiane Abid Mudim AV. 7 DE SETEMBRO, 2000 76.974-000 99241-4548/99301-9591(P)  3481-2530 espigao@emater-ro.com.br

BOA VISTA DO PACARANA Célio de Araújo Sarmento Av. Muiraquitã, 2429, Boa Vista do Pacarana 99335-6879 3485-1084(Posto) pacarana@emater-ro.com.br

MINISTRO ANDREAZZA Rivani Sena Rossi RUA RONDÔNIA, 5724 76.919-999 999216267 3448-2234 ministroandreazza@emater-ro.com.br

PARECIS José Maurício de Santana RUA DUQUE DE CAXIAS, 123 - CENTRO 76.979-000 98115-5187(P) 3447-1196 parecis@emater-ro.com.br

PIMENTA BUENO Luzia Aparecida Ferrari RUA ALCINDA RIBEIRO DE SOUZA, 363 - CENTRO 76.970-000 99285-8777 3451-2169/3243 pimentabueno@emater-ro.com.br

PRIMAVERA DE RONDÔNIA Luciano de Oliveira Santana AV. JORGE TEXEIRA, 3623 - CENTRO 76.919-999 98132-4202(P)  3446-1053 primavera@emater-ro.com.br

SÃO FELIPE D' OESTE Daniel Carlos M. de Souza AV. JORGE TEXEIRA, 743 - 76.977-000 98106-2911/98163-1330(P)  3445-1101 saofelipe@emater-ro.com.br

ALTA FLORESTA D' OESTE Paulo Henrique Custódio AV. SÃO PAILO, 4207 - SANTA FELICIDADE 76.954-000 99222-6234 3641-2532 altafloresta@emater-ro.com.br

ALTO ALEGRE DOS PARECIS Jacy Evandro Ribeiro Neto AV. AFONSO PENA,3895 - CENTRO 76.952-000 99212-2366 3643-1410 altoalegre@emater-ro.com.br

CASTANHEIRAS Fabrício Alexandre Folle AV. PINHEIROS,2205 - CENTRO 76.992-000 99222-1981  3474-2080 castanheiras@emater-ro.com.br

IZIDOLÂNDIA Carlos Dalazen Av: Rondônia s/n  Dist. de Izidol - Alta Floresta -  CEP: 76954-000 98449-9970 NÃO TEM      izidolandia@emater-ro.com.br 

NOVA BRASILANDIA D' OESTE Cleberson Olívio Capelli RUA BRASÍLIA, 3713 - SETOR 14 76.958-000 99237-4690  3418-2557 novabrasilandia@emater-ro.com.br

NOVO HORIZONTE DO OESTE José Aparecido de Souza AV. ELZA VIEIRA LOPES, 5100 - CENTRO 76.956-000 98500-4456  3435-2132 novohorizonte@emater-ro.com.br

ROLIM DE MOURA Marcelo Santos Lopes AV. SÃO LUIZ, 4554 - CENTRO 76.940-000 99236-9368 3442-1068/1472 rolimdemoura@emater-ro.com.br

SANTA LUZIA D' OESTE José Ubirajara Leite Fernandes Vieira RUA BELO HORIZONTE, 2363 - CENTRO 76.950-000 984791766 3434-2375 santaluzia@emater-ro.com.br

ALVORADA D"  OESTE Geovani Tomiazzi Soares RUA GUIMARÃES ROSA, 5077 - 76.930-000 99906-9075/98442-1607(P) 3412-2731/2537 alvorada@emater-ro.com.br

COSTA MARQUES Jorge Brito Mugrabi RUA JOÃO LOPES BEZERRA, 1948 76.937-000 98442-2779 3651-2585 costamarques@emater-ro.com.br

SÃO DOMINGOS Wagner Borges de Oliveira AV. COSTA MARQUES, 8017 - CENTRO 76.937-000 99308-5170/98139-3386 3654-1473 saodomingos@emater-ro.com.br

SÃO FRANCISCO DO GUAPORÉ Clébio Lima Barreto Av. Brasil, 4014 - CENTRO,  76.935-000 98413-0920(P) 3621-2995 saofrancisco@emater-ro.com.br

SÃO MIGUEL DO GUAPORE Dirceu Clever Lessa AV. 16 DE JULHO, 610 - 76.932-000 98407-7475 3642-1219 saomiguel@emater-ro.com.br

SERINGUEIRAS João Francisco do Santos Filho AV. 7 DE SETEMBRO, 567 - CENTRO 76.934-000 98402-0348 3623-2073 seringueiras@emater-ro.com.br

999261-6775

999262-6661

CABIXI Eliandro Márcio Perine AV. GUARANI, 4558 - 76.994-000 998154-2292(P)  3345-2326 cabixi@emater-ro.com.br

CEREJEIRAS Fabiana Fernandes Tonon AV. DAS NAÇÕES, 1213 - CENTRO 76.997-000 99258-6189 3342-2558 cerejeiras@emater-ro.com.br

CHUPINGUAIA Karen Christy da Silva Rodrigues AV. PRIMAVERA, 2191 - 76.990-000 98113-5219(P)  3346-1016 chupinguaia@emater-ro.com.br

COLORADO DO OESTE Juliano de liveira Santana RUA HUMAITÁ, 3873 - 76.993-000 99242-1095/99246-6275(P) 3341-3400/3536 colorado@emater-ro.com.br

CORUMBIARA Leidson Ferreira de Sousa RUA OLAVO PIRES, 1496 - 76.995-000 98484-2712(P)  3343-2120 corumbiara@emater-ro.com.br

PIMENTEIRAS DO OESTE Rogério Rodrigues Pereira AV. BRASIL, 1278 - CENTRO 76.999-000 98137-9310(P) 3344-1064 pimenteiras@emater-ro.com.br

VILHENA Elliane Back RUA MARQUES HENRIQUE, 821 - 76.980-000 99241-6998  3321-3241 vilhena@emater-ro.com.br

Carlos Magno Costa das Neves
BR 364, KM 25 - LT 12 GLEBA 7 - 76.920-000 (15 km de Ouro 

Preto do Oeste e 25 km de Ji-Paraná)
99226-9944  3459-0046 / 9355-7080 emater.centrer@gmail.com

Fonte: GEPIN/DITEP/EMATER/RO - DEZEMBRO/2017 Por: GSS/JELR

99211-8885

99208-2057

99208-6756

99204-8559

99237-4491/98462-4299(P)

CENTRO TREINAMENTO DA EMATER/RO - 

CENTRER                                                                                                                   

RUA FLORIANO PEIXOTO, 322 PIONEIROS 76.970-000
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        TERRITÓRIO ZONA DA MATA /ESREG ROLIM DE 

MOURA
AV. RIO BRANCO, 4480 - CENTRO

3341-3536 esregcolorado@emater-ro.com.br      TERRITÓRIO DO CONE SUL/ESREG  COLORADO Enoelma Nunes RUA TIRADENTES, Nº 4771 
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3442-2113 / 2082 esregrolimmoura@emater-ro.com.br

esregvaledoguapore@emater-ro.com.br
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Luciano Brandão 
AVENIDA GUAPORÉ 3521 - BAIRRO CIDADE ALTA - SÃO 

FRANCISCO DO GUAPORÉ

Albertina Marangoni Bottega 

8462-4299 - 8427-8665
      TERRITÓRIO VALE DO GUAPORÉ/ESREG VALE 

DO GUAPORÉ

AV. JK, 2021 SETOR CONSTITUCIONAL 76.872-853Aluísio Gonçalves de Santiago

3411-4550 esregjiparana@emater-ro.com.br
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       TERRITÓRIO RIO MACHADO/ESREG  PIMENTA 

BUENO
3451-5637 / 9166 esregpimentabueno@emater-ro.com.br

RUA DOS BRILHANTES, 214 - URUPÁ 78.900-130

Alnex Groner
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       TERRITÓRIO CENTRAL/ESREG  JÍ-PARANÁ 

3211-3710/3711 esregportovelho@emater-ro.com.br
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        TERRITÓRIO VALE DO JAMARI/ESREG  

ARIQUEMES
3535-3498 esregariquemes@emater-ro.com.br

Janderson Rodrigues Dalazen AV. DOS IMIGRANTES, S/Nº BAIRRO COSTA E SILVA

Av. Farquar, 2986  -  Bairro Pedrinhas - PALÁCIO RIO MADEIRA - 

Curvo Rio Jamari - 1º ANDAR Cep: 76.801-470    Tel.: (69) 3211- 

3706 / 9214-6617 - www.emater-ro.com.br - Porto Velho - RO

ESCRITÓRIOS

        TERRITÓRIO MADEIRA MAMORÉ/ESREG  

PORTO VELHO 

Geandro Altoe Seiberti

 CENTRO GERENCIAL DA EMATER-RO                                                                                          

DIRETOR-PRESIDENTE                                                                                                                 

DIRETOR VICE-PRESIDENTE

DIRETORIA TÉCNICA E DE PLANEJAMENTO  / DITEP

DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA  / DIAFI

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL  / DIDEP

ESCRITÓRIOS

1 CENTRO GERENCIAL /  7 ESCRITÓRIOS REGIONAIS / 73 ESCRITÓRIOS LOCAIS / 01 SUBUNIDADE / 1 CENTRO DE TREINAMENTO   

ENDEREÇOS DAS UNIDADES OPERACIONAIS DA EMATER/RO 


